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MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

EDITAL N° 23/CSSB, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor-Geral do Campus Séo Sebastido do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Brasilia - IFB, nomeado pela Portaria N° 2.642, de 30 de setembro de
2016, publicada no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de 2016, torna publico o
presente Edital que norteard o Processo Seletivo Simplificado de contratacdo de professor
substituto, nos termos da Lei n® 8.666/93, Lei n° 8745/93, no que for pertinente.

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado de professor substituto para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse do INSTITUTO FEDERAL DE
BRASILIA.

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO; CAMPUS DE EXERCICIO; REQUISITOS e
REMUNERACAO

1.1. Atribuicbes do Cargo: O professor devera desempenhar atividades de ensino
(cursos FIC, Ensino Médio Integrado, Técnicos, Tecnoldgico e Superior), pesquisa e
extensdo, assessoramento e assisténcia no ambito do Instituto Federal de Brasilia (IFB),
no Campus Sdo Sebastido, aléem de participacdo em comissdes, projetos e outras
atividades previstas na legislagéo vigente.

1.2. Do exercicio: O professor substituto sera contratado para ter exercicio no Campus
Sd0 Sebastido do IFB, podendo atuar em quaisquer outros Campi em caso de
necessidade, sob regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme estabelecido no
ponto 1.3 deste edital, ministrando aulas nos periodos diurno e noturno, ou de acordo com
a necessidade do Campus nos termos da Resolugdo N° 05/2016.
http://www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3%A7%C3%A30_005_estabe
lece%20distribui%C3%A7%C3%A30%20carga%20hor%C3%Alria%20did%C3%Altic
a%?20semanal%20dos%20docentes.pdf



http://www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3%A7%C3%A3o_005_estabelece%20distribui%C3%A7%C3%A3o%20carga%20hor%C3%A1ria%20did%C3%A1tica%20semanal%20dos%20docentes.pdf
http://www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3%A7%C3%A3o_005_estabelece%20distribui%C3%A7%C3%A3o%20carga%20hor%C3%A1ria%20did%C3%A1tica%20semanal%20dos%20docentes.pdf
http://www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3%A7%C3%A3o_005_estabelece%20distribui%C3%A7%C3%A3o%20carga%20hor%C3%A1ria%20did%C3%A1tica%20semanal%20dos%20docentes.pdf
http://www.ifb.edu.br/attachments/article/10765/Resolu%C3%A7%C3%A3o_005_estabelece%20distribui%C3%A7%C3%A3o%20carga%20hor%C3%A1ria%20did%C3%A1tica%20semanal%20dos%20docentes.pdf
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1.3. Dos requisitos e do prazo de duragéo do contrato:

Area de Vagas Requisitos exigidos Regime de | Duracéo prevista
Atuacao g a g trabalho do contrato
Diploma de concluséo de
. curso de graduacdo de
Lingua . .
01 licenciatura em Letras — 40 h 1ano
Portuguesa A .
Portugués reconhecido pelo
MEC.
Diploma de concluséo de
curso de graduacdo de
Gestéo 01 bacharelado em 40 h 1ano
Administragdo de Empresas
reconhecido pelo MEC.

Obs.: O candidato que ndo atenda aos requisitos exigidos por este Edital sera

desclassificado.

1.3.1. A critério da Administracdo, o prazo de duracdo do contrato podera ser prorrogado.
O periodo total de contratacdo do servidor ndo poderad ultrapassar 24 (vinte e quatro)
meses, conforme Lei n°® 8.745/1993.

1.3.2. A critério da Administracdo, a lista dos candidatos aprovados no cargo de
professor substituto poderd ser aproveitada para a contratacdo de professor

temporario.

1.4. Da remuneracao:

Regime de Classe /Nivel Vencimento Retribuicao Auxilio Total
Trabalho Bésico (VB) por titulacdo | Alimentacéo (R$)
40 horas Graduagao D1-01 R$2.968,78 | ---m-m-mee- R$ 458,00 |R$ 3.426,78
40 horas |Especializagdo D1-01 R$ 2.968,78 R$ 391,11 R$ 458,00 |R$ 3.817,89
40 horas Mestrado D1-01 R$ 2.968,78 R$1.039,90 | R$458,00 [R$4.466,68
40 horas Doutorado D1-01 R$ 2.968,78 R$ 2.457,52 R$ 458,00 |R$5.884,30

1.4.1. Além do direito a remuneracdo supracitada, o contratado tera direito a Auxilio Pré-

Escolar (para dependentes de até 5 anos de idade).
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1.4.2. Do valor do vencimento basico (VB) serdo deduzidos os encargos e contribuicoes
legais.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Estara habilitado para participa¢do no processo seletivo o candidato que atender aos
seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal,

b) Estar em dia com as obrigacfes eleitorais e, para 0s candidatos do sexo masculino,
estar quite com as obrigacdes militares;

c) Ser portador de diploma, ou declaragdo de conclusdo de curso ou certiddo de colacéo
de grau do curso exigido para a area a que ira concorrer, conforme estabelecido neste
Edital, em institui¢cbes reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC);

d) Ter idade minima de 18 anos;

2.2. Os professores, contratados por tempo determinado, nas condi¢fes e nos prazos
previstos na Lei supracitada, submeter-se-&o, em atendimento ao interesse do ensino e da
Instituicdo, aos horarios que lhes forem estabelecidos, em qualquer dos turnos de
funcionamento do Campus Sao Sebastido do IFB;

2.3. Anular-se-a0, sumariamente, as inscricbes e todos os atos dela decorrentes, se 0
candidato ndo comprovar que, na data de sua inscri¢do, satisfaz a todos os requisitos
exigidos. N&o sera considerada qualquer situacdo adquirida apds aquele periodo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas no Campus Sao Sebastido, no periodo de 19 a 23 de
dezembro de 2016. A inscricdo neste processo de selecdo, em especial, sera gratuita.

3.2. Datas/Horarios/Locais de Inscricao:

a) Datas e horarios das inscrigdes: no periodo de 19 a 23 de dezembro de 2016, das
08h as 20h.

b) Local da inscrigdo: Protocolo do Campus S&o Sebastido (Recepgédo). Endereco: Av.
Sd0 Bartolomeu, Area Especial 3 (ao lado da Vila Olimpica de S0 Sebastifo), S&o
Sebastido/DF. Telefone: (61) 2193-8130.
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3.3. Da documentacéo exigida no ato da inscric¢ao:

a) Original e copia do diploma; da declaracdo de curso ou certiddo de conclusdo da
formacéo exigida;

b) Original e cdpia do histérico escolar da formacéo exigida;

c) Copia do curriculo Lattes (disponivel para preenchimento no endereco eletrénico
http://lattes.cnpq.br);

d) Cédpia dos documentos comprobatdrios de experiéncia profissional;

e) Original e cdpia do documento de identidade (RG ou CNH), CPF, titulo de eleitor e
certidao de quitacéo eleitoral;

f) Original e copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) ou de holerites,
para fins de comprovacao de experiéncia;

g) Original e copia do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

h) Ficha de inscri¢do preenchida (ANEXO I).

3.4. Admitir-se-a inscricdo por procuracao, devendo ser apresentado no ato da inscricao:
a) instrumento de mandato para o fim especifico (reconhecido em cartorio);

b) original e copia legivel do documento de identidade do procurador;

C) copias reconhecidas em cartério das documentacgdes exigidas no subitem anterior.

3.4.1. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacOes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento do formulario de inscri¢do e de sua entrega.

3.5. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais e/ou extemporaneas; por correspondéncia,
e-mail ou fax.

3.6. A homologacgdo das inscri¢Oes sera feita na data provavel de 26 de dezembro de
2016.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo simplificado constara de 2 (duas) fases, sendo a primeira uma

Analise Curricular (classificatoria) e a segunda uma Prova de Desempenho Didatico
(classificatdria e eliminatoria).


http://lattes.cnpq.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

4.1.1. A nota final do processo seletivo serd o somatdrio das 2 (duas) fases, sendo que a
fase de Anélise Curricular terd o valor de até 50 pontos e a fase da Prova de Desempenho
Didatico terd o valor de até 50 pontos.

4.1.2. Os critérios de pontuacdo a serem avaliados pela comissdo avaliadora, na etapa de
Analise Curricular, estdo dispostos na tabela a seguir:

Critérios avaliativos Total do candidato
Experiéncia profissional Até 1 ano Até 3anos | Mais de 3 anos
em docéncia na érea de A
formagéo 5 pontos 15 pontos 20 pontos
Experiéncia profissional Até 1 ano Até 3anos | Mais de 3 anos
na area de formacao, B
exceto docéncia 3 pontos 8 pontos 10 pontos
. . L Especializacdo | Mestrado Doutorado
Titulacio académica C
5 pontos 15 pontos 20 pontos
Total geral do candidato: A+B+C

4.1.3. A pontuacdo da titulacdo académica ndo € cumulativa. Sera considerada apenas a
titulacdo académica, devidamente comprovada, correspondente a maior pontuacao
conforme a tabela acima.

4.1.4. As experiéncias profissionais deverdo ser comprovadas no ato da inscricdo
mediante apresentacdo dos registros na CTPS ou em holerites.

4.1.5. Serdo convocados para a Prova de Desempenho Didatico somente os 8 (0ito)
candidatos com maior pontuacdo na etapa de Andlise Curricular.

4.1.5.1. A Prova de Desempenho Didatico ocorrerd na data provavel de 10 de janeiro
de 2017.

4.1.5.2. O local e os horéarios serdo divulgados no sitio eletrdnico do IFB www.ifb.edu.br
na data provavel de 29 de dezembro de 2016.

4.1.5.3. A Prova de Desempenho Didético sera constituida de uma aula expositiva de 20
(vinte) minutos, acrescida de até 10 (dez) minutos de arguicdo, devendo o candidato
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entregar a banca examinadora, no inicio da apresentagdo da sua aula, o Plano de Aula em
04 (quatro) vias.

4.1.5.4. O Plano de Aula devera contemplar: identificagdo do tema; nivel ao qual a
aula se destina; objetivo geral e objetivos especificos da aula; contetudo
programatico; metodologia; avaliacéo e bibliografia.

4.1.5.5. A Prova de Desempenho Didatico destina-se a apurar a aptidao do candidato para
0 ensino, avaliando: a) capacidade de organizacdo do trabalho pedagdgico; b) capacidade
de comunicacéo; ¢) dominio do contetido abordado.

4.1.5.6. O detalhamento e a distribuicdo dos pontos a serem avaliados serdo feitos em
conformidade com a Ficha de Avaliacdo de Desempenho Didéatico descrita no ANEXO
111 deste edital.

4.1.5.7. O sorteio do tema para a prova de desempenho didatico ocorrera na data provavel
de 29 de dezembro de 2016, as 14h, no Campus Séo Sebastido.

4.1.5.8. A presenca do candidato no sorteio ndo é obrigatéria e o tema sorteado sera
publicado no sitio www.ifb.edu.br na data provavel de 29 de dezembro de 2016.

4.2. Da classificacdo e critérios de desempate: Na hipotese de igualdade de
classificacdo final, tera preferéncia o candidato que:

4.2.1. Tiver a maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

4.2.2. Tiver maior tempo de experiéncia docente na area de formagéo;

4.2.3. Tiver maior tempo de experiéncia na area de formacéo, excetuando-se docéncia.

4.3. O candidato que for professor do Magistério Superior, do Ensino Fundamental e
Médio ou do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico das Instituicbes Federais de Ensino,
ndo podera ser contratado nos termos da Lei 8.745/93.

4.4. Ndo poderdo ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos
termos da Lei acima citada, excetuados aqueles cujos contratos tenham sido extintos ha
mais de vinte e quatro meses.

4.5. O Resultado Preliminar da selecdo sera divulgado na data provavel de 11 de
janeiro de 2017 no sitio eletrénico do IFB: www.ifb.edu.br.
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5. DOS RECURSOS:

5.1. Cabera recurso por parte do candidato em todas as etapas do processo, no entanto,
0 recurso devera ser entregue no dia Util seguinte a divulgacdo do resultado da etapa a
que se refere o recurso.

5.2. Os recursos deverao:

a) ser impetrados por escrito, assinados e dirigidos a comissdao do processo seletivo
simplificado;

b) indicar os fatos que o justifiqguem e os devidos fundamentos;

c) estar de acordo com prazo estabelecido.

5.3. A comissdo do processo seletivo simplificado tera até 24 (vinte e quatro) horas para
apreciar o mérito do recurso.

5.4. O recurso devera ser redigido no formulério constante no ANEXO IV.

5.5. E de responsabilidade do candidato apresentar duas vias do recurso a recepcio do
Campus Séo Sebastido, para que uma lhe seja devolvida como comprovante.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
6.1. A divulgacdo do resultado final ocorrerda por meio do sitio eletrbnico

www.ifb.edu.br, na data provavel de 13 de janeiro de 2017 e, posteriormente, sera
publicado no DOU.

6.2. A aprovacdo neste processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratacdo
imediata para o cargo de professor substituto, ficando esta condicionada a conveniéncia e
a oportunidade da Administracdo do IFB, bem como a aceitacdo no sistema SIAPE dos
dados cadastrais do aprovado.

7. DA CONTRATACAO
7.1. O candidato aprovado e convocado dentro do nimero de vagas devera, apds a

publicacdo do resultado final no sitio eletrébnico do IFB www.ifb.edu.br, aguardar a
publicacdo da convocacdo onde serdo prestadas as instrucOes para o agendamento da
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pericia médica e a data para apresentar a documentacdo exigida, com fins a formalizacdo
da contratacdo.

7.2. O ndo atendimento ao previsto no item anterior implicard na desclassificacdo do
candidato e consequente convocacdo do proximo candidato aprovado em ordem de
classificacao.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os contratados que assumirem no IFB uma carga horaria total de 40 (quarenta) horas
semanais ndo poderdo possuir outro vinculo empregaticio superior a 20 (vinte) horas
semanais, na forma do art. 37, XVI, da Constituicdo Federal de 1988.

8.2. O contratado sera regido por regime juridico especifico, aplicando-se ao professor
substituto contratado os seguintes dispositivos legais:

- Lei n®8.647, de 13 de abril de 1993.

- Arts. 53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos I, in fine, e Il, pardgrafo
unico, a 115; 116, incisos | a V, alineas a e ¢, VI a XlI e paragrafo Gnico; 117, incisos | a
Vle IXaXVIll; 118 a 126; 127, incisos I, 11 e 111, a 132, incisos | a VI, e IX a XIII; 136
a 142, incisos |, primeira parte, a lll, e 8 § 1° a 4°, 236,238 a 242, todos da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

8.3. A validade deste processo seletivo esgotar-se-a 12 (doze) meses apds a data da
publicacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

8.4. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos em primeira instancia pela Comisséao
do processo seletivo simplificado de que trata o presente edital e, em ultima instancia,
pelo Reitor do IFB, a luz das disposi¢des especificas.

8.5. E proibida a contratacio, nos termos deste Edital, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas (art. 6° e no inciso I, 8 1° da Lei n° 8.745, de 1993), observada, no entanto, a
excecao quanto a compatibilidade de horarios e ndo ocupacao de cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério, de que trata a Lei no. 7.596/1987.
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8.6. Fazem parte deste edital:

a) ANEXO | — Formulario de Inscrig&o;

b) ANEXO Il — Cronograma;

c) ANEXO 111 — Ficha de Avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico; e
d) ANEXO IV - Formulério para Recurso.

e) ANEXO V — Tema a ser sorteado na Prova de Desempenho Didatico.

Original assinado
FERNANDO BARBOSA VITO DA SILVA
Diretor Geral do Campus Sao Sebastiao
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR

SUBSTITUTO
Nome:
Data de nascimento: / / Sexo: (M) (F)
Nacionalidade: Naturalidade:
UF:
CPF: RG:
E-mail:
Telefone residencial: () Telefone celular: ()
Endereco Residencial:
Bairro: Cidade:

CEP:

ESCOLARIDADE:

Brasilia, / /

Preenchimento pela Secretaria
COMPROVANTE DE INSCRI(;AO — EDITAL N° 23/CSSB/IFB - 2016
Nome:
CPF:
Brasilia, / /

Assinatura do Atendente

10
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ANEXO I1
CRONOGRAMA
EVENTOS BASICOS DATAS

(Provaveis)

Data de divulgacéo do edital: 15/12

Periodo de inscri¢oes: 19 a 23/12

Divulgacéo das inscricdes homologadas 26/12

Interposicao de recursos da homologacéo inscrigcéo 27/12

Resultado dos recursos da homologacéo inscricéo 28/12

Divulgacéo do horario da prova de desempenho didatico e sorteio do 29/12

respectivo tema

Prova de desempenho didatico: 10/01

Divulgacéo do resultado preliminar: 11/01

Interposicao de recursos 12/01

Resultado dos recursos 13/01

Divulgacéo do resultado final: 13/01

Obs.: Caso ndo haja retificacdo das datas do edital, por meio de publica¢do no sitio
www.ifb.edu.br, o cronograma ocorrera de acordo com as datas provaveis aqui
estabelecidas.

11
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ANEXO 11

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 23/CSSB/IFB- 2016
FICHA DE AVALIAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Nome do Candidato:

Avrea de atuago:

Tema da aula:
Data:  /  /2017. Horério:
ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO Pontuacéo
Pontuacdo méaxima: 25 (vinte e cinco) pontos. obtida:
1. Plano de aula: 1.1. Apresenta plano de aula de acordo com o edital (2,5).
1.2. Desenvolve a aula em coeréncia com o plano apresentado (2,5).
2. Objetivos: 2.1. Deixa claros os objetivos da aula (5,0).
3. Organizagéo: 3.1. Facilita a aprendizagem, inter-relacionando conteudos (2,5).
4.Uso do tempo: 4.1. Estrutura o tempo conforme a relevancia e complexidade do assunto
(2,5).
5. Selecdo dos recursos  |5.1. Utiliza recursos didaticos bem elaborados e adequados ao contetido
didaticos: (2,5).
5.2. Mantém os recursos didaticos escolhidos como fonte alimentadora da
aula (2,5).
5.3. Usa com habilidade e seguranca os recursos didaticos escolhidos (2,5).
6. Avaliagdo: 6.1. Aponta estratégia de avaliacdo da aprendizagem pertinente ao objeto de
estudo e & aula desenvolvida (2,5).
COMUNICACAO Pontuagao
Pontuacdo maxima: 5 (cinco) pontos obtida
7. Apresentacdo 7.1. Possui diccéo clara e fluente (1,5).
pessoal: 7.2. Possui boa entonagdo de voz, postura e gestos adequados (1,5).
8.Linguagem técnico- 8.1. Usa linguagem técnico-cientifica correta e adequada ao contetido (2,0).
didatica:
DOMINIO DO CONTEUDO Pontuacio
Pontuagdo méxima: 20 (vinte) pontos obtida

9. Conteldo: 9.1. Trata o contetdo com profundidade (5,0).
9.2. Aborda os principais elementos da tematica em questdo (5,0).
10. Sintese: 10.1. Consolida ideias principais (5,0).

10.2. Utiliza exemplos relevantes (2,5).
10.3. A estratégia utilizada permite a sintese do contetdo (2,5).

TOTAL DE PONTOS:

Assinatura da banca:

Assinatura da banca:

Assinatura da banca:

12
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO
A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado para Contratacio de Professor Substituto

EDITAL N° 23/CSSB, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2016

Nome do Candidato:
R.G.: CPF:

INSTRUCOES

O candidato devera:
- preencher em letra de forma ou digitar o recurso e entregar em duas vias (uma via sera
devolvida como protocolo).

- apresentar argumentacao ldgica e consistente

Atencado! O desrespeito a qualquer uma das instrucdes acima resultara no indeferimento
do recurso.

OBJETO DO RECURSO:

JUSTIFICATIVA (fundamentada):

Brasilia, de de

Assinatura do Candidato

Assinatura do responsavel pelo recebimento

13
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TEMAS A SEREM SORTEADOS NA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

ANEXO V

Area de Atuacéo

Temas

Lingua
Portuguesa

o gk whE

Introducdo aos Géneros literarios;

Aspectos da teoria do romance;

Literatura e formacéo nacional no Brasil;
Leitura e Producéo de texto;

Redacéo Oficial;

Gramatica normativa e variacéao linguistica.

Gestao

Aownd e

o

Introducao as teorias da Administracéo;
Niveis organizacionais e habilidades administrativas;
Composto de Marketing;

O uso de midias sociais no composto de comunicagao
das OrganizacGes Nao-governamentais: ONG’s.

Elaboracéo de Plano de Marketing;

O Empreendedorismo e seus impactos na profissdo de
Secretério (a) Executivo (a).

14



