Resolucdo XX/2017/CS-1FB

Estabelece a distribuicdo da carga
horaria semanal docente, por
regime e atividades, no ambito do
Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Brasilia.

Considerando-se

O presidente do Conselho Superior (...), RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a distribuicdo da carga horaria semanal de trabalho de docentes efetivos,
substitutos e temporarios, por regime de trabalho e atividades, no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia (IFB), conforme dispositivos a
sequir.

Paragrafo Unico. Os casos ndo previstos no caput deste artigo serdo regidos por
regulamento préprio.

Art. 2° S3o consideradas atividades docentes aquelas relativas ao ensino, a pesquisa, a
extensdo, a formacdo continuada e as de gestao e representacdo institucional.

Art. 3° As Atividades de ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos, em todos
0s niveis e modalidades de ensino (presencial e a distancia), e aos programas de poés-
graduacdo ofertados pela instituicio no ambito da educacdo basica e da educacdo
profissional e tecnoldgica, tais como:

| — Atividades letivas em componentes curriculares de cursos dos diversos niveis e
modalidades da educacdo béasica e da educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica,
regularmente ofertados pela instituicdo com efetiva participagdo de alunos matriculados.

Paragrafo Unico. A distribuicdo da carga horéaria semanal dos docentes do IFB iniciar-se-
a pelas atividades previstas no caput deste inciso. As horas restantes serdo distribuidas
conforme os demais incisos deste artigo, respeitados, em todos 0s casos, 0s limites minimo
e maximos da carga horéria semanal por atividade previstos nos artigos 10 e 11 desta
resolucéo.

Il - Atividade de preparacdo, elaboracdo de material didatico, manutencdo e apoio ao
ensino, atendimento e acompanhamento ao aluno, avaliacdo (preparacdo e correcao),
participacdo em reunides pedagdgicas e de colegiado, e atividades de planejamento
coletivo devidamente regulamentadas.

I11 - Participagdo em programas e projetos de ensino.

IV - Orientacdo de alunos, incluindo atividades de orientacdo de projetos finais e estagios
de cursos técnicos, de graduacdo e de pos-graduacdo, bem como orienta¢do profissional
nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em parceria com a
instituicdo de ensino.

V - Atividades de mediacao pedagdgica de componentes curriculares a distancia.



a) Os componentes curriculares a distancia podem integrar cursos a distancia ou cursos
presenciais, conforme legislacao pertinente.

b) Para a primeira oferta do componente curricular, o docente fara jus a carga horaria de
planejamento em periodo anterior a execugdo do respectivo componente curricular.

c) Além do docente responsavel pelo planejamento do componente curricular, dependendo
da quantidade de turmas ou discentes, outros docentes poderdo exercer a atividade de
mediacdo pedagogica e, para isso, fardo jus a carga horaria desta atividade no periodo de
execugdo do componente curricular.

d) No caso do planejamento e execucdo de componentes curriculares a distancia, outras
funcdes tais como design educacional, coordenacdo de polo, coordenagédo de Trabalhos de
Concluséo de Curso, dentre outras, poderdo ser contabilizadas como atividades docentes.

Art. 4° As atividades de pesquisa consistem no trabalho criativo e sistematico, de natureza
metodoldgica, teorica, tedrico-pratica, que visam a construir e ampliar o conjunto de
conhecimentos, bem como contribuir para a producgéo e divulgacdo de inovagéo.

Paragrafo Unico. As atividades de pesquisa devem envolver, preferencialmente, docentes,
técnico-administrativos e discentes, visando a producdo técnica, cientifica, artistica,
cultural, tecnoldgica e inovadora, com énfase no atendimento das demandas regionais,
observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais, culturais, ambientais e econémicos.

Art. 5° As atividades de extensdo constituem um processo educativo, dialdgico, cultural,
politico, artistico, social, cientifico, tecnolégico e popular que promove a interagao
dialdgica e transformadora entre a instituicao e a sociedade.

Paréagrafo unico. As atividades de extensdo devem envolver, preferencialmente, docentes,
técnico-administrativos e discentes, por meio de programas, projetos, acdes, ou prestacdo
de servigos, assessorias, consultorias ou cursos, com énfase no desenvolvimento regional,
observando-se aspectos técnicos, culturais, artisticos, politicos, sociais, ambientais e
econdmicos.

Art. 6° As atividades de pesquisa e extensdo deverdo ser tratadas na forma de programas,
projetos e/ou acdes curricularizadas.

§ 1° Os programas e projetos de pesquisa e extensdo deverdo ser registrados em sistema
oficial da Instituicdo, de acesso publico, salvaguardadas as questBes de ética e
confidencialidade.

8 2° Os resultados das atividades de pesquisas e extensdo deverao ser socializados interna e
externamente a instituicdo.

§ 3° As acOes curricularizadas deverdo estar previstas nos projetos pedag6gicos dos cursos.

Art. 7° A formac&o continuada de professores é o processo permanente de aperfeicoamento
dos saberes necessarios a atividade docente, na busca de novos conhecimentos tedrico-
metodologicos para o desenvolvimento profissional e a transformacdo de suas préaticas
pedagogicas. Inclui processos de capacitacdo e qualificacdo profissional.

8 1° As atividades de capacitacdo sdo agOes presenciais e/ou a distancia, assim definidas
como cursos e eventos internos e externos de curta duragdo, que proporcionem o



desenvolvimento e atualizacdo do servidor em consonancia com as necessidades da
instituicdo, com cargas horérias diversificadas. Compreendem cursos; visitas técnicas;
intercdmbios; estagios; seminarios, congressos, simpasios e atividade congéneres.

§ 2° As atividades de qualificagdo compreendem cursos de Pos-Graduacao lato sensu e
stricto sensu e estagio pos-doutoral.

8§ 3° Nos processos de afastamento para qualificacdo em programa de pds-graduacdo stricto
sensu, serdo observadas as seguintes condigdes:

I. Para o afastamento total, o docente sera dispensado das Atividades de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e de Gestdo e Representacdo Institucional;

Il. Para efeito de reducdo de carga horéaria (afastamento parcial) de suas atividades na
instituicdo, mediante autorizacdo das instancias competentes, o docente poderd ter sua
carga horéria de aula reduzida até o limite minimo estabelecido neste Regulamento.

I1l. Para fazer jus ao afastamento parcial, o docente devera obrigatoriamente protocolar
processo solicitando a reducdo da carga horéria.

IV. O docente em atividade de qualificagdo em nivel de pos-graduacdo stricto sensu com
afastamento parcial poderé ter seu horario na Instituicdo organizado a fim de ndo coincidir
com horario das disciplinas de sua qualificacao.

Art. 8° As atividades de gestdo e representacdo institucional sdo aquelas de carater
continuado ou eventual, gratificadas ou ndo, providas por ato administrativo da propria
instituicdo ou de 6rgdo do governo federal.

§ 1° Atividades de gestdo sdo aquelas inerentes ao planejamento, execucdo, avaliagéo,
fiscalizacdo e monitoramento de todas as acGes que contribuem para o pleno
funcionamento da instituicdo com vistas ao alcance dos objetivos e metas institucionais.

§ 2° Atividades de representacdo institucional podem ser de natureza permanente ou
eventual.

Art. 9° Em conformidade com a Lei n. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a carga horéria
semanal de atividades docentes devera totalizar:

| — 40 (quarenta) horas para docentes em regime de tempo integral, com ou sem dedicagdo
exclusiva, ou

I1 -20 (vinte) horas para docentes em regime de tempo parcial.

Art. 10. A carga horéria semanal do docente em regime de Dedicacdo Exclusiva ou de 40
horas semanais devera ser distribuida entre as atividades previstas no artigo 3°, tendo como
referéncia as definicdes estabelecidas nesta resolugéo e os limites a sequir:

I - minimo de 10 horas e maximo de 18 horas semanais para as atividades previstas no
Inciso | e no Inciso V do artigo 3° desta Resolucao;

81° O minimo previsto no inciso | podera ser reduzido para oito horas, caso a relagdo de



alunos por professor (RAP) do campus alcance o estabelecido na Lei no 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educacéo.

§2° Para cada hora de atividades deste inciso sera atribuida até uma hora de atividades do
Inciso 11 do Art. 3° desta resolugéo.

a) Docentes que atuam em cursos, cujos planos de curso prevejam a integracdo curricular,
dever&o atribuir, obrigatoriamente, uma hora de planejamento coletivo por curso, entre as
horas de atividades listadas no Inciso Il do Art. 3° desta Resolucao

b) Serdo atribuidas no minimo duas horas semanais de atendimento e acompanhamento ao
aluno entre as horas destinadas as atividades previstas no Inciso Il do Art. 3° desta
resolucéo.

c) Serdo atribuidas no minimo duas horas semanais de participacdo em reunides
pedagogicas e de colegiado entre as horas destinadas as atividades previstas no Inciso Il do
Art. 3° desta resolucao.

8 3° Para o caso de componentes curriculares a distancia, a atividade de mediacdo
pedagdgica prevista no inciso V do Art. 3° computara carga horéria equivalente a carga
horaria de aula da disciplina.

8§ 4° A atividade de mediacdo pedagogica computard as cargas horarias, minima e maxima,
previstas neste artigo.

Il - minimo de quatro horas e 0 maximo de 20 horas semanais para atividades previstas nos
Incisos 1l e IV do Art. 3° e dos Arts. 4°, 5° 7° desta Resolugdo, observados os limites a
sequir.

a) até 20 horas semanais de atividades de pos-graduacdo stricto sensu e estagio pos-
doutoral previstas no § 2° do Art. 7°;

b) até 12 horas semanais de atividades de pds-graduacdo lato sensu previstas no § 2° do
Art. 79

c) até quatro horas semanais de atividades previstas no § 1° do Art. 7°;

d) até seis horas semanais de atividades previstas no inciso IV do Art. 3° limitado a até
uma hora por estudante orientado;

e) até 12 horas semanais de atividades previstas nos Arts. 4° e 5°;
f) até quatro horas semanais de atividades previstas no inciso 111 do Art. 3°

Art. 11. A carga horéaria semanal do docente em regime de 20 horas semanais devera ser
distribuida entre as atividades previstas no artigo 2°, tendo como referéncia as defini¢ces
estabelecidas nesta resolucéo e os limites a seguir:

I - minimo de 8 horas e maximo de 12 horas semanais para as atividades previstas no
Inciso | e no Inciso V do Art. 3° desta Resolucéo;

§1° Para cada hora de atividades deste inciso sera atribuida até uma hora de atividades do
Inciso 11 do Art. 3° desta resolucgéo;



a) Docentes que atuam em cursos, cujos planos de curso prevejam a integracao curricular,
dever&o atribuir, obrigatoriamente, uma hora de planejamento coletivo por curso, entre as
horas de atividades listadas no Inciso Il do Art. 3° desta Resolucdo.

b) Serdo atribuidas no minimo 02 horas semanais de atendimento e acompanhamento ao
aluno entre as horas destinadas as atividades previstas no Inciso Il do Art. 3° desta
resolucéo.

c) Serdo atribuidas no minimo 02 horas semanais de participacdo em reunides pedagogicas
e de colegiado entre as horas destinadas as atividades previstas no Inciso 1l do Art. 3° desta
resolucéo.

8 2° Para o caso de componentes curriculares a distancia, a atividade de mediacdo
pedagdgica prevista no inciso V do Art. 3° computara carga horaria equivalente a carga
horaria de aula da disciplina.

8§ 3° A atividade de mediacdo pedagogica computara as cargas horarias, minima e maxima,
previstas neste artigo.

Il - até 6 horas semanais para atividades previstas nos Incisos 11l e IV do Art. 3° e dos Arts.
4°, 5% e 7° desta Resolucao.

Art. 12. O enquadramento de uma atividade como sendo de ensino, pesquisa, extensdo ou
formacdo continuada dependeréa do tipo de envolvimento do docente na atividade.

Paragrafo Unico. E vedada a contabilizacdo das mesmas horas em dois ou mais tipos de
atividades

Art. 13. Cargos de Direcdo, Fungbes Gratificadas e FCC poderdo ter limites de carga
horaria minima referentes ao Art. 32 incisos | e V reduzidos para seis horas.

Art. 14. O docente devera apresentar um Plano Individual de Trabalho (PIT) antes de cada
semestre letivo, e um Relatdrio Individual de Trabalho (RIT) ao final de cada semestre
letivo, conforme modelos anexos e calendario institucional.

8§ 1° Os horérios de atividades letivas e de atendimento e acompanhamento ao aluno devem
ser fixos e amplamente divulgados, somente podendo ser alterado com autorizacdo da
Coordenacéo Geral de Ensino e consequente alteracdo do PIT.

§ 2° A participacdo em atividades ndo previstas no inicio do semestre devera ser indicada
no RIT, respeitando-se os limites previstos nos artigos 10 e 11.

8§ 3° O IFB devera disponibilizar o PIT e o RIT, semestralmente, em seu sitio oficial.

§ 4° O IFB deverd disponibilizar ferramentas eletrbnicas de elaboragdo, gestdo,
acompanhamento e avaliagéo das atividades docentes.

8 5° O RIT podera ser utilizado para fins de avaliacdo docente com vistas a progressao
funcional, avaliacdo de estagio probatdrio, participacdo em editais institucionais de
capacitacdo e qualificagdo, pesquisa, extensao, remocao, redistribuicdo, entre outros.

Art. 15. Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario presentes em resolucdes anteriores
do IFB.



