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	SOLICITAÇÃO DE LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO


	SERVIDOR:
	     
	SIAPE:
	     

	CARGO:
	     

	LOTAÇÃO:
	     


Solicita a Licença para Capacitação, baseado nos Artigo 87 da Lei n° 8112/90, conforme segue:

	Curso a ser realizado:

	     

	Entidade:

	     

	Local (Cidade/UF e País):

	     

	Descrição das atividades:

	     


	Períodos que pretende usufruir da Licença para Capacitação:
	   /    /      a    /    /     

	(cada período deverá ter no mínimo 30 dias)
	   /    /      a    /    /     

	
	   /    /      a    /    /     


	Data:    /    /     
	
	

	
	Assinatura do servidor
	


	
	De acordo.
	
	De acordo.
	

	
	
	
	
	

	
	Assinatura e carimbo do superior imediato
	
	Assinatura e carimbo do dirigente do setor
	

	
	Data:    /    /     
	
	Data:    /    /     
	


PROCEDIMENTO:

1- Preencher e assinar o formulário

2- Providenciar “de acordo” do superior imediato (chefe de Seção/Divisão/Coordenação) e responsável do setor (Diretor de Centro/Pró-Reitor)

3- Anexar comprovante de inscrição no curso

4- Encaminhar para DRGP/PRDI ou no caso, na CDGP do respectivo Campus

OBSERVAÇÃO:

- Após cada quinquênio de efetivo exercício, o servidor poderá, no interesse da Administração, afastar-se do exercício do cargo efetivo, com a respectiva remuneração, por até três meses, para participar de curso de capacitação profissional.

- A licença poderá ser parcelada, não podendo a menor parcela ser inferior a trinta dias.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 87 da Lei n° 8112/90


