e

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Instituto Federal de Ed Ciéncia e T ia de Brasilia

Edital 38/2022 - DGBR/RIFB/IFBRASILIA

PROCESSO SELETIVO PARA CONVOCAGAO E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

Processo seletivo simplificado de selecédo de profissionais de nivel superior interessados em desempenhar, na condicao de bolsista, o
cargo de Coordenador de Polo no Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BRASILIA DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA (IFB), nomeada pela Portaria n2 474, de 06/05/2019, D.O.U. n2 86, de
07/05/2019, Segao 2, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna publico o processo de selegdo simplificado para bolsistas no cargo de
Coordenador de Polo para atuar no Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB, no ambito do Instituto Federal de Brasilia — IFB. O processo seletivo
sera regido pelas disposicdes contidas nesta selegdo, assim como pelas normas estabelecidas na Lei n? 11.273/2006, Portaria Capes n? 183/2016, Portaria
Capes n? 15/2017, Instrugdo Normativa n2 2/2017, Portaria Capes n2 139/2017, Portaria Capes n? 102/2019, Portaria Capes n2 232/2019 e Resolugao n?
4/2022 - CS/RIFB/IFBRASILIA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo serd regido por este Edital e ficard a cargo de comisséo especifica para este fim, designada pela Direcéo Geral do Campus, sendo
a referida comissao responsavel por coordenar, divulgar e encaminhar todas as informagdes necessérias a sua realizagao.

1.2 Destina-se ao provimento de 1 (uma) vaga de Coordenador de Polo, de acordo com a necessidade da UAB/IFB. Os candidatos selecionados atuarao em
atividades tipicas do cargo, conforme as atribuigdes descritas no item 3.3 deste Edital, com carga horaria de 20 horas semanais, de atuagao presencial.

1.3 Os dias e horarios de atuagao presencial do Coordenador de Polo, serd definida de acordo com as necessidades especificas do Sistema UAB, do
calendario académico da UAB/IFB, do Polo e da Diretoria de Educag&o a Distancia do IFB.

1.4 A participagao na coordenagdo de polo configura-se como atividade extra laboral, ndo implicando na redugao das atividades normalmente
desempenhadas pelo servidor em seu cargo efetivo no IFB.

1.5 Os candidatos selecionados n&do poderdo atuar no &mbito da UAB/CAPES, caso esteja usufruindo de afastamento parcial ou total, ou licenga, com 6nus
da Instituigdo, e candidatos que estejam afastados de suas fungdes com uso de substituto, conforme previsto na Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993;

1.6 O Processo Seletivo tera validade de 4 (quatro) anos, conforme o disposto no art. 10 da Portaria n® 232, de 9 de outubro de 2019.

1.7 Conforme Portaria CAPES n? 183, de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a
Lei n2 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentag&o prépria.

1.8 Ao efetivar a inscrigdo o candidato declara estar ciente do conteldo deste Edital e acata na integra as suas disposicdes e a legislagao pertinente.

1.9 Toda a comunicagdo concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo ou individual, se dara por meio do portal
https://ead.ifb.edu.br/, desobrigando o IFB de fazé-lo por outros meios de comunicagao.

1.10 A aprovacao e a convocagao do candidato no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concesséao de bolsa do Programa
UAB na modalidade de Coordenador Geral ou Coordenador Adjunto, estando seu pagamento condicionado a disponibilidade orgamentéria da CAPES, de
forma que o candidato esta ciente de que, se o repasse de verbas para o pagamento de bolsas for suspenso devido a alguma eventualidade, as atividades
a serem realizadas pelo candidato convocado serdo suspensas, considerando que o recebimento da bolsa concedida pela CAPES ndo gera vinculo
empregaticio com o IFB ou CAPES.

1.10.1 Conforme art. 42 da Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, “ As despesas com a execugao das agdes previstas nesta Lei correrdo a conta de
dotagdes orgamentdrias consignadas anualmente ao FNDE e a Capes, observados os limites de movimentagdo, empenho e pagamento da programagao
orcamentaria e financeira anual ”.

1.11 Duvidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br

2. DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS

2.1 O quadro a seguir apresenta a descrigdo dos cargos, as vagas e os requisitos minimos para se candidatar a vaga.

Quadro | - Vagas e pré-requisitos

Polo Vaga Critérios
Polo Coordenador Ser servidor efetivo do IFB em pleno exercicio de suas atividades profissionais, nos termos da Portaria Capes n?
232/2019.
Brasilia de Polo

Ser formado em qualquer curso de graduagao;
Ter no minimo um ano no magistério na Educagdo Basica;

(1vaga + Residir no municipio do polo UAB para o qual pleiteia a vaga, ou préximo a ele;
Cadastro Ter disponibilidade para cumprir 20 horas de trabalho semanal presencial no polo para o qual estard concorrendo a vaga.
Reserva)

2.2 Os demais candidatos classificados iréo compor cadastro de reserva e poderao ser convocados conforme necessidade posterior, observando-se a

ordem de classificacao.

3. INFORMACOES DO CARGO, DA BOLSA E DAS ATRIBUICOES

3.2 Carga horéria de trabalho: 20 horas semanais.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11273.htm
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/22061253/do1-2016-10-24-portaria-n-183-de-21-de-outubro-de-2016-22061195-22061195
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20356989/do1-2017-01-25-portaria-n-15-de-23-de-janeiro-de-2017-20356922
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/20176421/do1-2017-04-24-instrucao-normativa-n-2-de-19-de-abril-de-20
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/19184629/do1-2017-07-19-portaria-n-139-de-13-de-julho-de-2017-19184560
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n%C2%BA-102-de-10-de-maio-de-2019-92402256
https://ead.ifb.edu.br/
mailto:coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br

3.3 Periodo de atuagao: 4 (quatro) anos, prorrogével por igual periodo, caso ocorra a aprovagao no processo seletivo subsequente, conforme o disposto no
art. 10 da Portaria n? 232, de 9 de outubro de 2019.

3.4 Valor da bolsa: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), conforme Portaria Capes 183/2016.
3.5 No quadro a seguir consta a descrigao das atribuicdes de cada cargo:

Quadro Il - Atribuicoes do cargo

Cargo As atribuicdes dos cargos de coordenador de
polo, seguem as orientagdes da Portaria CAPES
n? 232, de 09/10/2019 e do Guia de
orientagbes basicas sobre sistema da
Universidade Aberta do Brasil-
UAB/Capes/2013, suas atualizagdes e outros
documentos que venham a ser emitidos.

Coordenador de Apoiar as agdes gerenciais da Capes e as
Polo académicas do IFB;

Acompanhar, executar e coordenar as
atividades administrativas do polo;

Articular junto ao mantenedor do Polo
(campus), a distribui¢do e o uso das
instalagdes para a realizagao das atividades
dos diversos cursos;

Garantir a prioridade de uso da infraestrutura
do polo as atividades da UAB quando for o
caso;

Articular-se com o mantenedor do Polo
(campus) com o objetivo de prover as
necessidades materiais de pessoal e de
ampliagdo do polo;

Acompanhar as atividades de ensino
presenciais no que diz respeito as
necessidades administrativas;

Acompanhar e gerenciar o recebimento de
materiais da UAB no polo;

Dialogar e trabalhar de forma integrada e
colaborativa com o assistente a docéncia, os
tutores e os alunos;

Em parceria com o assistente a docéncia,
atuar na organizagao de toda a estrutura de
atendimento da tutoria presencial incluindo
definicdo de horérios e escala das sessoes,
coordenacdo, aplicagdo das avaliagdes e
atividades presenciais e posterior
acompanhamento;

Orquestrar junto ao mantenedor do polo
(campus), a distribuicdo e o uso das
instalagdes para a realizagao das atividades
dos diversos cursos;

Articular com o respectivo Coordenador Geral
da UAB/IFB as ofertas e reofertas dos editais
vigentes;

Planejar, em conjunto com a Coordenagdo
Geral da UABY/IFB, a edicdo e reedigdo de
cursos;

Realizar eventos académicos e de integragao
do polo a comunidade;

Conhecer a estrutura de funcionamento do
polo (campus);

Participar das atividades de capacitagdo e
atualizagdo conforme a competéncia de cada
ator;

Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a
Coordenacao Geral da UAB relatérios
periédicos de acordo com definigdes da
Diretoria de Educacédo a Distancia -
DED/CAPES;

Relatar problemas enfrentados pelos alunos
ao Coordenador de Curso e a Capes;
Organizar, a partir de dados presentes no
polo, calendario académico e administrativo
que regulamente as atividades nos diversos
cursos;

Receber e prestar informacdes no que couber
aos 6rgdos do MEC ou correspondente no caso
de polos estaduais;

Promover agdes de permanéncia dos
estudantes no curso visando o
aproveitamento e a diminuigao da evasao;
Participar e colaborar com o processo de
acolhimento dos alunos no polo UAB/IFB;
Estabelecer contato permanente com os
alunos, divulgando as agdes sob sua
responsabilidade no polo, buscando saber as
suas dificuldades e razdo de auséncias, a fim
de promover a sua permanéncia e
aproveitamento no curso;

Estar ciente do calendario e dos cronogramas
das disciplinas e das atividades no polo a cada
semestre;

Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo
de realizar a gestdo do polo de acordo com
suas orientagoes;

Realizar outras atividades necessarias para o
bom andamento e qualificacdo dos cursos.




4. DAS INSCRICOES E DOCUMENTACOES

4.1 Periodo de inscrigdo: 27/10/2022 a 25/11/2022

4.2 A inscrigao deve ser realizada exclusivamente on-/ine, no endereco eletrénico: Clique aqui para acessar o link .

4.3 No momento da inscrigdo, o candidato auto declara ter pleno conhecimento do presente Edital, bem como a veracidade das informacgdes prestadas,
observando o estabelecido no Art. 299 do Decreto-Lei n? 2.848, de 7/12/1940 - Cédigo Penal.

4.4 O candidato deverd preencher eletronicamente todos os campos do formulério com os dados solicitados. A documentagao comprobatéria relacionada
abaixo (cépia simples/frente e verso) devera ser anexada no formato PDF no momento da inscrigdo utilizando-se a opgao upl/oad de arquivo:

. RG e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Comprovante de residéncia ou declaracao de residéncia assinada pelo candidato;

. Diploma de curso de graduagdo em qualquer area;

. Comprovante de experiéncia minima de 01 (um) anos no Magistério Superior, de carater eliminatério;

. Comprovante do vinculo como servidor publico federal com o Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia - IFB, emitida pelo Portal
SIGEPE, de carater eliminatdrio;

f. Comprovantes dos documentos que constam no Quadro de Pontuagdo de Curriculo - Anexo |;

g. Declaragao de disponibilidade para atuagdo no sistema UAB no IFB - Anexo II;

h. Declaragao da chefia imediata para servidores efetivos - Anexo IV.

® a0 oo

4.5 Os documentos deverdo ser anexados por categorias, conforme constam no quadro de pontuagéo de curriculo - Anexo I.

4.6 Em cada categoria devera ser feito um Unico arquivo, em PDF, e inserido no campo “Adicionar arquivo”.

4.7 A inscrigao do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.8 O candidato que concorre a vaga de Coordenador de Polo nao pode estar em gozo de licenga e/ou afastado de suas atividades profissionais.

4.9 O candidato que concorre a vaga de Coordenador Geral ou Adjunto ndo pode estar em cargo de diregdo (CD), conforme o artigo 62 da Resolugao
4/2022 - CS/RIFB/IFBRASILIA.

4.10 O candidato que concorre a vaga de Coordenador Polo ndo pode exceder 60 horas de trabalho semanal, quando somada a disponibilidade deste
edital com as demais jornadas laborais do candidato.

4.11 O candidato que ndo enviar a documentagdo para efetivar a inscri¢éo, no periodo definido no item 4.1, serd automaticamente eliminado.
4.12 O IFB ndo se responsabiliza pela falta e/ou dificuldade de envio dos documentos por parte dos candidatos.

4.13 Sob nenhuma hipdtese, serdo aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta ou ilegivel, sendo o candidato sumariamente desclassificado.

4.14 Os (as) candidatos(as) convocados(as) deverdo apresentar os documentos originais para conferéncia. Caso a documentagéo apresentada nao
condiga com a documentagdo anexada no formulario de inscricdo e com a pontuagdo informada no Quadro de Pontuagdo de Curriculo, o candidato serd
desclassificado.

4.15 Os candidatos poderao interpor recursos, nas datas previstas no Quadro Ill, por meio de preenchimento do formulario de interposigdo de recurso -
Anexo lll. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados fora do prazo ou diferentes da forma prevista neste item.

5. DO CRONOGRAMA

5.1. O processo seletivo simplificado para bolsistas no cargo de Coordenador de Polo para atuar no Programa Universidade Aberta do Brasil — UAB seguira
o cronograma abaixo:

Quadro Il - Cronograma

Etapas Datas Local
Publicacéo do 26/10/2022 https://ead.ifb.edu.br/
Edital

http://ifb.edu.br
Impugnagao do 27/10/2022 coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br
Edital
Resultado das 31/10/2022 https://ead.ifb.edu.br/
impugnagoes

Inscrigao online 01/11/2022 a Formulério de inscricdo
e insergao de 01/12/2022
documentagao
via formulario
eletrénico

Andlise curricular | 02/12/2022 a https://ead.ifb.edu.br/
e classificagao 09/12/2022

Resultado 12/12/2022 https://ead.ifb.edu.br/

preliminar

Interposicdo de 13/12/2022 coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br
recurso
resultado
preliminar -
Anexo Il



https://forms.gle/cY9kbBcezeftZrSG9
https://forms.gle/cY9kbBcezeftZrSG9
https://ead.ifb.edu.br/
http://ifb.edu.br
mailto:coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br
https://ead.ifb.edu.br/
https://forms.gle/cY9kbBcezeftZrSG9
https://ead.ifb.edu.br/
https://ead.ifb.edu.br/
mailto:coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br

Resultado final 14/12/2022 https://ead.ifb.edu.br/

Convocagao 15/12/2022 https://ead.ifb.edu.br/

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Caberd a comissdo instituida pelo Campus deferir ou indeferir as inscrigdes, avaliar e pontuar os documentos dos candidatos e analisar os recursos
interpostos.

6.2 A classificagdo dos candidatos se dard pelo total de notas, em ordem decrescente, conforme tabela de pontuagdo constante do Quadro de pontuagao -
Anexo |, que estabelece os critérios para analise curricular.

6.3 O candidato inscrito que nao enviar a documentagdo necessaria, conforme item 4.2 sera desclassificado do certame.
6.4 Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem a seguir, os seguintes critérios de desempate:

a. Maior pontuagdo em atividades em coordenacgdo geral de programas nacionais;

b. Maior pontuagdo em experiéncia gestdo ou docéncia em EAD;
C
d

. Maior pontuagdo em experiéncia em gestao administrativa ou financeira;
. Maior tempo de servigo no IFB.

7. DO RESULTADO
7.1 O resultado do processo seletivo seré divulgado no endereco eletronico: https://ead.ifb.edu.br/.

7.2 Os classificados serdo convocados pela Diretoria de Educacao a Distancia do IFB para o preenchimento e assinatura do termo de compromisso (Anexo
V deste edital), cadastramento no programa Universidade Aberta do Brasil/Capes e declaragdo de ndo acimulo de bolsas.

7.3. Os selecionados deverdo manifestar interesse em assumir a vaga para a Comisséo de Selegdo, em até 2 (dois) dias uteis, a contar da publicagao
da convocacao, através do e-mail. Caso ndo se manifeste, no periodo estipulado, serd convocado o préximo candidato classificado, que terd o mesmo
prazo para assumir o cargo.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato sé poderd entrar com recurso em relagéo a prépria classificagdo, ndo havendo a possibilidade de vistas das documentagdes de outros
candidatos.

8.2 Para a interposigdo de recurso, o candidato devera usar o modelo interposicéo de recurso - Anexo lll deste Edital e enviar, exclusivamente, para o e-
mail coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br

8.3 Somente serdo analisados os recursos entregues dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital.
8.4 O resultado da anélise do recurso sera divulgado no endereco eletronico: https://ead.ifb.edu.br/.

8.5 Se houver alteragdo na ordem de classificagdo em fungao de deferimento de recurso, essa alteragao sera considerada para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.6 Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso.

9. DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

9.1 A remuneragao do Coordenador de Polo sera realizada por meio de bolsa, de carater temporario, a ser depositada em conta corrente posteriormente
fornecida pelo (a) candidato(a) selecionado(a).

9.2 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este Edital serdo referentes aos periodos em que houver efetiva atuagao, ndo
havendo remuneragdo para periodos de férias, décimo terceiro, atuagdo no programa inferior a 15 dias, ou em periodos de recesso das atividades nas
respectivas unidades de trabalho, ou adicionais de qualquer natureza, nem outras remuneracdes inerentes a legislacdo trabalhista ou ao regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais.

9.3 Incorregdes nos dados enviados para pagamento das bolsas, causadas por informagdes dolosamente falseadas, prestadas pelos bolsistas quando de
seu cadastro ou pelo gestor do Sistema UAB no atesto da frequéncia as atividades previstas, implicard no imediato desligamento do responsavel e no
impedimento de sua participagdo em qualquer outro programa de bolsas executado pela Capes, pelo prazo de 5 (cinco) anos, assegurado o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, independentemente da sua responsabilizagéo civil, penal e administrativa, conforme Portaria CAPES no 183, de
21/10/2016.

9.4 O pagamento das bolsas ndo é realizado pelo IFB e este ndo é responsavel por eventuais atrasos nos pagamentos feitos pela CAPES.

9.5 O cadastramento do bolsista para exercicio das atividades de Coordenador de Polo (apds a publicagao dos resultados finais) autoriza a concessao de
bolsa aos candidatos, ficando desde ja cientes os eventuais selecionados (implicando concordancia na inscricao deste processo seletivo) de que a
responsabilidade exclusiva pelo pagamento serd da Fundagao Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscrigao do candidato implicard no conhecimento e aceitagao tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais néo podera alegar
desconhecimento.

10.2 A inexatidado de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada ap6s a homologacéo dos resultados, implicaré a eliminagédo do
candidato. Serdo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

10.3 Este Edital encontra-se a disposigdo dos interessados no sitio https://ead.ifb.edu.br/, sendo que quaisquer alteragdes das disposigdes ora
estabelecidas serdo comunicadas através de retificagdo, a ser divulgada na internet, neste endereco eletronico, vindo tal documento a constituir parte
integrante deste Edital.

10.4 Sera de inteira responsabilidade do candidato, tomar conhecimento de sua classificagdo no Processo Seletivo, regido pelo presente Edital, no sitio:
https://ead.ifb.edu.br/.

10.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséao instituida para este processo seletivo.

Brasilia, 25 de outubro de 2022.

(Original Assinado)
Patricia Albuquerque de Lima

DIRETORA GERAL DO CAMPUS BRASILIA


https://ead.ifb.edu.br/
https://ead.ifb.edu.br/
https://ead.ifb.edu.br/
mailto:coordenador.uab.cbra@ifb.edu.br
https://ead.ifb.edu.br/
https://ead.ifb.edu.br/
https://ead.ifb.edu.br/

| - QUADRO DE PONTUAGCAO COORDENADOR DE POLO

ANEXO |

Nome completo:

SIAPE:

Categorias

Critérios

Pontuagao

Avaliagao

Experiéncia em
cargo de gestao
académica,
incluindo
coordenagao de
polo

Experiéncia como
Coordenador de Curso.
Né&o serdo pontuados
periodos concomitantes,
bem como o tempo de
experiéncia comprovada
deste item ndo poderd
ser utilizado para fins de
pontuagado em qualquer
outro item/critério deste
edital.

1 ponto por més
(Pontuagdo méaxima de
20 pontos)

Experiéncia
gestdo ou
docéncia em
EAD

Experiéncia em gestdo
na EaD.

2 pontos por semestre
(Pontuagdo méaxima de
10 pontos)

Experiéncia em docéncia
na EaD (professor
formador).

2 pontos por
componente curricular
(Pontuagdo maxima de
20 pontos)

Experiéncia na EaD como
tutor (professor
mediador).

1 ponto por semestre
(Pontuagdo maxima 10
pontos)

Titulagdo (ndo
cumulativo)

Doutorado em Educagao,
ou area afim,
reconhecido pelo MEC.

30 pontos

Mestrado em Educacao,
ou érea afim,
reconhecido pelo MEC.

20 pontos

Especialista em
Educacao, ou area afim,
reconhecido pelo MEC

10 pontos

Participagdo em
Curso de
Capacitacdo em
EaD, com carga
horaria minima
de 20h,
realizado nos
ultimos cinco
anos.

Participagdo em Curso de
Capacitagao em Tutoria
ou Docéncia em EaD

2 pontos por curso
(Pontuagdo maxima de
10 pontos)

Total geral

Pela presente DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE, eu,

ne

,Siape

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE 20H SEMANAIS PARA O SISTEMA UAB DO IFB

ANEXO Il

. RG

,CPF

servidor efetivo do quadro do IFB, ocupante do cargo de

, declaro ter



disponibilidade de 20 horas para atuar nas atividades no @mbito da Sistema Universidade Aberta (UAB) nos temos do Edital n°. e que
atividades na UAB ndo comprometerdo a minha Carga horaria regular de trabalho no IFB, sendo minha carga horaria de horas semanais, no

setor de lotagéo

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa e

penal, estando ciente de meu compromisso com as minhas horas de trabalho no IFB s

(local), de de 2022.

Assinatura (pode utilizar assinatura digital do SUAP)

ANEXO 1l

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

Recurso contra a decisio relativa & () HOMOLOGAGCAO ou ( ) RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO DE CANDIDATOS, referente ao Edital PREN/RIFB n2
/2022, referente ao Processo Seletivo para provimento de vagas para o cargo de , a fim de atuar no Sistema

Universidade Aberta do Brasil — UAB, no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia - IFB.

Eu, , portador do Documento de Identidade n2 , inscrito no CPF/MF

n2 , apresento recurso junto a essa Comissdo contra deciséo da Comissdo de Selegdo. A decisdo objeto de contestagado é:

(explicitar a decisdo que esta contestando) Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo sdo:

Brasilia / /

Assinatura (pode utilizar assinatura digital do SUAP)

ANEXO IV

DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, . (cargo/fungdo no IFB), estou ciente de que o servidor

, ocupante do cargo de , com lotagao , e carga horéria regular semanal
de horas, estd participando do processo seletivo para atuar como Coordenador da UAB, no Edital PREN/IFB
ne,

Declaro, ainda, que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor ndo compromete a sua carga horaria regular para o desenvolvimento de suas fungdes

normais em seu setor de lotagao no IFB.

Brasilia, / /




Assinatura (pode utilizar assinatura digital do SUAP)

ANEXO V

FORMULARIO DE CADASTRAMENTO DE BOLSISTAS DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL PORTARIA CAPES N° 183/2016

Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista

(*) Campos Obrigatérios

-

. Data do cadastramento*

. Nome da Instituicio a qual
estd vinculado
(SIGLA+NOME)*

. Tipodo cursoao qualestd | () Aperfeicoamento ( ) Bacharelado ( ) Lato Sensu

vinculado*

() Licenciatura ( )Extensdo  ( )Sequencial

( ) Tecndlogo ( )Mestrado ( )Doutorado

. Nome do Curso ao qual

esta vinculado*

5. Funggo no Programa - Tipo | COORDENADOR DE POLO
de Bolsa®
6. Numero do CPF*
7. Nome Completo™®
8. Profissao™
9. Sexo* () Masculino 10. Datade
nascimento™®
( ) Feminino
11. Numero do documento de 12. Tipo
Identificacio® documento de
identificagio®
13. Data de emissio do 14. Orgio
documento de Expedidor do
identificagio® documento*®
15. Unidade Federativa 16. Municipio
Nascimento™® local
nascimento™
17. Estado Civil* () Solteiro(a) (' )Casado(a) () Separado(a)
() Divorciado(a) ( ) Vidvo(a) () Unigo Estavel
18. Nome do Cénjuge
19. Nome do Pai
20. Nome da Mze*
Enderego para Contato
21. Enderego Residencial®
22. Complemento do endereco




23. Namero 24. Bairro 25. cep*
26. Unidade Federativa® 27: Municipio®
28. Cédigo DDD* 29. Telefone de contato™® 30. Telefone Celular®

31. E-mail de contato®

Dados de Formagao em Nivel Superior

32. Area do dltimo Curso Superior
Concluido™®

33. Ultimo curso de Titulagio®

34. Nome da Instituicdo de
Titulagao™®

Informagdes Bancérias

35. Banco™

36. Agéncia*®

37. Conta Corrente™®

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

Denominagdo: Sigla:
DIRETORIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA DED/CAPES
Enderego::

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 82 andar - CEP: 700040-020, Brasilia - DF

Atribuigdes do Bolsista

Apoiar as agdes gerenciais da Capes e as académicas do IFB;

Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

Articular junto ao mantenedor do Polo (campus), a distribuicio e o uso das instalacdes para a
realizagdo das atividades dos diversos cursos;

Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB quando for o caso;
Articular-se com o mantenedor do Polo (campus) com o objetivo de prover as necessidades materiais
de pessoal e de ampliagdo do polo;

Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades administrativas;
Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais da UAB no polo;

Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, os tutores e os
alunos;

Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizacao de toda a estrutura de atendimento da
tutoria presencial incluindo defini¢do de horarios e escala das sessdes, coordenagdo, aplicagao das
avaliagBes e atividades presenciais e posterior acompanhamento;

Orquestrar junto a0 mantenedor do polo (campus), a distribuigio e o uso das instalagdes para a
realizagdo das atividades dos diversos cursos;

Articular com o respectivo Coordenador Geral da UAB/IFB as ofertas e reofertas dos editais vigentes;
Planejar, em conjunto com a Coordenagdo Geral da UAB/IFB, a edicdo e reedi¢do de cursos;

Realizar eventos académicos e de integracdo do polo 3 comunidade;

Conhecer a estrutura de funcionamento do polo (campus);

Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo conforme a competéncia de cada ator;

Elaborar e encaminhar 8 COAP/DED/CAPES e a Coordenagao Geral da UAB relatérios periédicos de
acordo com definigdes da Diretoria de Educagdo a Distancia - DED/CAPES;

Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao Coordenador de Curso e a Capes;

Organizar, a partir de dados presentes no polo, calendario académico e administrativo que
regulamente as atividades nos diversos cursos;

Receber e prestar informacdes no que couber aos 6rgios do MEC ou correspondente no caso de polos
estaduais;

Promover agbes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e a diminuigao da
evasdo;

Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos no polo UAB/IFB;

Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as agdes sob sua responsabilidade no polo,
buscando saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, a fim de promover a sua permanéncia e
aproveitamento no curso;

Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no polo a cada semestre;
Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestdo do polo de acordo com suas
orientagdes;

Realizar outras atividades necessarias para o bom andamento e qualificagdo dos cursos.

Dos produtos

Com relagio aos produtos, por mim elaborados, exclusivamente ou em coautoria, em atividades exercidas em
decorréncia da percepgdo de parcelas desta bolsa:




Autorizo, sem qualquer restrigdo, o licenciamento aberto do produto pela Instituigdo de Ensino ou pela CAPES,
por meio da Licenga Creative Commons, ou similar, na modalidade abaixo por mim selecionada, ou de licenga
equivalente, o que permitira as respectivas agdes abaixo relacionadas, desde que atribuam o devido crédito
pela criagdo original, em conformidade com as orientag8es da DED/Capes em vigor. Devidamente licenciado, o
material sera disponibilizado em repositério institucional aberto da Instituicdo de Ensino ou ainda outro a ser
indicado pela Capes.

Uma das opgdes abaixo deverd ser assinalada de acordo com a licenga selecionada:

(a) ( ) CC-BY-SA: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho, mesmo
para fins comerciais, desde que Ihe atribuam o devido crédito e que licenciem as novas criagdes sob termos
idénticos.

(b) () CC-BY: esta licenga permite que outros distribuam, remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho,
mesmo para fins comerciais, desde que |he atribuam o devido crédito pela criagdo original.

(c) () CC-BY-NC-SA: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para
fins ndo comerciais, desde que atribuam o devido crédito e que licenciem as novas criagdes sob termos
idénticos.

(d) (') CC-BY-NC: esta licenga permite que outros remixem, adaptem e criem a partir do seu trabalho para fins
ndo comerciais, e embora os novos trabalhos tenham de lhe atribuir o devido crédito e ndo possam ser
usados para fins comerciais, os usudrios nao tém de licenciar esses trabalhos derivados sob os mesmos
termos.

Declaragdo

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigagGes inerentes a qualidade de bolsista na fungdo de
COORDENADOR DE POLO e nesse sentido, COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas nas atribuigdes
do bolsista deste Termo de Compromisso. Declaro, ainda, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas
530 a expressdo da verdade e que preencho plenamente os requisitos expressos na Portaria Capes ____/2016.

Estou ciente, também, que a inobservancia dos requisitos citados acima implicara(do) no cancelamento da(s)
bolsa(s), com a restituigdo integral e imediata dos recursos, de acordo com as regras previstas e que o ndo
cumprimento dos dispositivos legais acarretara na suspensdo, por cinco anos, do bolsista para recebimento de
bolsas no ambito da CAPES.

Y —

Local Data

Assinatura do Bolsista

Assinatura do Coordenador UAB da IPES

Documento assinado eletronicamente por:
= Patricia Albuquerque de Lima, DIRETOR GERAL - CD2 - DGBR, em 25/10/2022 20:14:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 25/10/2022. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifb.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Caodigo Verificador: 418197
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	2.1 O quadro a seguir apresenta a descrição dos cargos, as vagas e os requisitos mínimos para se candidatar à vaga.
	Polo Brasília
	Coordenador de Polo
	Ser servidor efetivo do IFB em pleno exercício de suas atividades profissionais, nos termos da Portaria Capes nº 232/2019.
	Ser formado em qualquer curso de graduação;
	Ter no mínimo um ano no magistério na Educação Básica;
	Residir no município do polo UAB para o qual pleiteia a vaga, ou próximo a ele;
	Ter disponibilidade para cumprir 20 horas de trabalho semanal presencial no polo para o qual estará concorrendo a vaga.
	2.2 Os demais candidatos classificados irão compor cadastro de reserva e poderão ser convocados conforme necessidade posterior, observando-se a ordem de classificação.
	Documento assinado eletronicamente por:


