MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

PORTARIA 2/2023 - RIFB/IFBRASILIA, DE 6 de abril de 2023

Institui o Grupo de Trabalho Institucional com a
finalidade de acompanhar o processo de
monitoramento dos indicadores de Rede e
Institucionais na educacao profissional e tecnoldgica,
por meio do Sistema Monitor, no Instituto Federal de
Brasilia.

A REITORA SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
BRASILIA, designada pela Portaria n? 1.663/2019-RIFB/IFB, de 24 de dezembro de 2019, publicada no
Diario Oficial da Unido em 26 de dezembro de 2019, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
resolve:

Art. 19 Instituir, no ambito do Instituto Federal de Brasilia (IFB), o Grupo de Trabalho
Institucional do Sistema Monitor- GTISM, com a finalidade de acompanhar o processo de monitoramento
dos indicadores de Rede e Institucionais na educacdo profissional e tecnolégica, por meio do Sistema
Monitor, no Instituto Federal de Brasilia em parceria com a Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnoldgica.

§ 19 Ao final de cada semestre o GTISM, deverd apresentar um relatério descritivo sobre os
resultados dos indicadores de Rede e Institucionais do IFB.

Art. 22 O Grupo de Trabalho institucional do Sistema Monitor tem como atribuigao o
desenvolvimento das seguintes atividades:

| - atender tempestivamente as demandas e as convocagdes do ponto focal do Sistema
Monitor no IFB;

Il - auxiliar o ponto focal no IFB a obter, sistematizar, analisar e consolidar as informacdes
necessarias a alimentacdo do Sistema Monitor no IFB;

Ill - garantir a qualidade e a fidedignidade das informagdes prestadas, bem como observar
o cumprimento dos prazos definidos; e

IV - observar a clareza, a concisdao, a completude e a objetividade das informacoes
prestadas.

Paragrafo Unico. As atividades desenvolvidas pelo GTISM observardo a autonomia dos
6rgdos mencionados no caput do art. 19 desta Portaria, priorizando a atuacdo colaborativa.

Art. 32 O GTISM sera composto pelos seguintes membros:
a) Diretor(a) de Planejamento e Orgcamento;

b) Pré-Reitor(a) de Pesquisa e Inovacao;

) Pré-Reitor(a) de Extensao e Cultura;

d) Diretor(a) de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;
e) Pesquisador(a) Institucional.

Paragrafo Unico. O Diretor(a) de Planejamento e Orcamento serd o ponto focal institucional
e o coordenador GTISM.

Art. 42 O GTISM reunir-se-a de acordo com calendario préprio, de forma presencial ou



mediante videoconferéncia, por convocacao da Coordenacao.

Art. 52 A participagdo dos membros no GTISM serd considerada prestacdo de servigco
publico relevante e ndo remunerada.

Art. 62 O Grupo de Trabalho institucional terd prazo funcionamento de 24 (vinte e quatro)
meses nos termos que tratam o art. 12 desta Portaria, a partir da publicagdo desta Portaria.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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