MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

Edital 12/2023 - PREX/RIFB/IFBRASILIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGCAO DE BOLSISTAS DO
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO
PRONATEC - MINISTERIO DA EDUCAGAO/FNDE

O Pré-Reitor de Extens&o e Cultura do INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, nomeado pela Portaria n2
1.156, publicada no Diario Oficial da Unido em 02 de setembro de 2019, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, torna publico o presente Edital que norteard o Processo Seletivo Simplificado de
Contratacao de Profissionais Bolsistas, de acordo com a Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, e
demais alteracdes posteriores, conforme disposto a seguir:

OBJETO: Selecdo de profissionais bolsistas para formacao de cadastro reserva para atender a
necessidade do INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA frente ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego - PRONATEC - Ministério da Educacao/FNDE.

iMIDOS ENCARGOS; DO EXERCICIO; DO VALOR DA BOLSA; DO CADASTRO RESERVA; DAS DESPESAS

1.1 Dos Encargos:

Encargo: Professor

Requisitos:

Graduacao ou Curso Técnico, ou Ensino Médio Completo, cursados em instituicdes de
ensino reconhecidas pelo MEC. Para todos os niveis de escolaridade serao exigidas
experiéncia profissional na area pretendida.

Carga horaria: Até 16 horas semanais.

Valor da Bolsa: R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 minutos) trabalhada, em
conformidade com as cargas horarias dos cursos.

Atribuicoes:

e planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficidrios da bolsa-
formacao;

e adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

e registrar no diario da disciplina a frequéncia e o desempenho académico dos
estudantes;

e adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes;

e propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

e avaliar o desempenho dos estudantes; e

e participar dos encontros de coordenagdo promovidos pelos coordenadores geral e
adjunto.

Encargo: Orientador Sistémico




Requisitos:

Graduacao em licenciatura plena em Pedagogia ou qualquer outra Licenciatura

Carga horaria: Até 20 horas semanais, em conformidade com a oferta de turmas.

Valor da Bolsa: R$ 36,00 (trinta e seis reais por hora)

Atribuicoes:

e Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto
com os demais profissionais para prevenir a evasao e aplicar estratégias que
favorecam a permanéncia

e Articular as acbes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a
permanéncia, ao éxito e a insercdo sécio profissional;

e Realizar atividades de divulgacao junto aos demandantes, apresentando as
ofertas da instituicdo;

e Promover atividades de sensibilizacao e integragdo entre os estudantes e equipes
da bolsa-formacao;

e Articular acdes de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico
Nacional de Emprego (SINE); e

e Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

e Prestar servicos de atendimento a publico especifico de género Mulheres Mil.

Encargo: Apoio as atividades académicas e administrativas

Requisitos:

Escolaridade exigida: Ensino Médio Completo e/ou Ensino Técnico de Nivel Médio na
area pretendida.

Carga horaria: Até 20 horas semanais, em conformidade com a oferta de turmas.

Valor da Bolsa: R$ 18,00 (dezoito reais por hora)

Atribuicoes:

e Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

e Acompanhar e subsidiar a atuacao dos professores;

e Auxiliar os professores no registro da frequéncia e do desempenho académico
dos estudantes no SISTEC;

e Participar dos encontros de coordenacao;

e Realizar a matricula dos estudantes, a emissao de certificados e a organizacdo de
pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria
determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

e Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

e Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia

1.2 Do Exercicio: O bolsista serd selecionado para ter exercicio na Casa da Mulher Brasileira
(unidades Ceilandia ou Taguatinga) ou em outros locais de interesse do Programa, nos periodos
diurno e/ou noturno e/ou fins de semana.

1.3 Do Valor da bolsa: Os profissionais bolsistas selecionados para atuar no PRONATEC receberdo
bolsas em conformidade com o art. 92 da Lei n? 12.513 de 26/10/2011, desde que nao haja prejuizo
a sua carga horaria regular no IFB, nos casos em que o bolsista for servidor ativo do IFB.

1.3.1 Na funcao de professor bolsista, o servidor ativo da carreira do ensino bdsico, técnico e
tecnolégico (EBTT) s6 podera atuar e receber bolsa no limite da mesma carga horéria regular
em que desempenha em sala de aula na Instituicao, observado o méximo de 16 horas (de 60
minutos) semanais, conforme o art. 92 da lei n2 12.513 de 26/10/2011.

1.4 Da incidéncia dos Impostos sobre as bolsas do PRONATEC : As bolsas recebidas pelos
profissionais envolvidos no Pronatec sao consideradas rendimentos do trabalho ndo assalariado e



sdo tributadas pelo Imposto de Renda na fonte com base na tabela progressiva disponivel no site
da Receita Federal. Bolsas que representem vantagem para o doador e tenham contraprestagdo
de servigos estdao sujeitas a retencao de Imposto de Renda, exceto bolsas recebidas pelos
servidores das redes publicas de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica que participem das
atividades do Pronatec. Base Legal: Decreto n2 3.000/99, Lei n? 9.250/95. De acordo com a Nota
Informativa n? 69/2015/DIR/SETEC/MEC, de 16.04.2015, haverd incidéncia de Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza - ISS, INSS e Imposto de Renda da Pessoa Fisica sobre as bolsas
concedidas aos profissionais envolvidos nas atividades do PRONATEC, sendo aplicavel a isencéo
apenas aos servidores das redes publicas de educacado profissional, cientifica e tecnolédgica, nos
termos do §1° do art. 92 da Lei n? 12.513/2011.

1.5 Do cadastro reserva: serd constituido cadastro reserva para preenchimento de vagas que
surgirao no decorrer da execucao da bolsa-formacdao do PRONATEC no IFB, podendo participar
deste Processo Seletivo Simplificado servidores do IFB e quaisquer interessados, desde que
atendidos os requisitos constantes neste Edital.

1.6 Das despesas: O candidato podera ser convocado para a Casa da Mulher Brasileira ou para
outros locais de interesse do Programa, assim as despesas dos bolsistas para participarem das
atividades previstas nas suas atribuicdes serao de sua exclusiva responsabilidade.

2. DOS REQUISITOS
2.1 Ter idade minima de 18 anos.

2.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar
comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

2.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais além de, para os candidatos do sexo masculino, estar
quite com as obrigacdes militares;

2.4 Comprovar o nivel de formacao exigida para o encargo;
2.5 Ter experiéncia profissional comprovada na area pretendida; e

2.6 Ter sido aprovado no processo seletivo e cumprir as determinacdes deste Edital e(ou) de outros
dispositivos legais a este vinculados.

3.DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serao gratuitas e realizadas no periodo de 26 de julho a 02 de agosto
de 2023 exclusivamente pelo endereco eletrénico mulheresmil@ifb.edu.br, com envio dos
documentos listados no item 3.3, para o e-mail, acima citado, obrigatoriamente com o assunto
SELECAO PRONATEC/NOME COMPLETO DO CANDIDATO(A)/ENCARGO(S), nio sendo aceita a
entrega de documentos ou formuldrios impressos. Em caso de duvidas o candidato poderd entrar
em contato pelo nimero de telefone (61) 2103-2223.

3.2 No ato das inscricdes o candidato deverd enviar os documentosem PDF, na ordem solicitada
abaixo, para o e-mail listado no item 3.1 deste edital. O envio da documentacao fora dos padrdes
acima descritos acarretard no indeferimento da inscricdo.

3.3 Documentacao exigida no ato da inscricao e ordem a ser atendida:

3.3.1 Formulario de Inscricdo (ANEXO IlI)

3.3.2 Comprovantes de Escolaridade do candidato, emitidos por Instituicao de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo - MEC

3.3.3 Documento de identidade do candidato;
3.3.4 Certidao de quitacao eleitoral, recente;

3.3.5 Comprovantes de regularidade com as obrigacdes militares, para o candidato do sexo
masculino;



3.3.6 Comprovantes de experiéncia profissional.Para comprovacdo de experiéncia
profissional, o candidato deverd atender a, ao menos, uma das seguintes opgdes:

3.3.6.1 para exercicio de atividade em empresa/instituicao privada: cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificacdo do
trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador e que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso), com a descricao das atividades desenvolvidas;

3.3.6.2 para exercicio de atividade em instituicao publica: declaracado/certiddo de
tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servico realizado, com a descricao das atividades desenvolvidas, emitida por 6rgao de
pessoal ou de recursos humanos. Ndo havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsadvel pela emissdao do documento deverd
declarar/certificar também essa inexisténcia

3.3.6.3 para exercicio de atividade/servico prestado como auténomo: contrato de
prestacdao de servicos ou recibo de pagamento auténomo (RPA), acrescido de
declaracdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado;

3.3.6.3.1 A comprovacao por meio do recibo de pagamento auténomo (RPA) sé
sera aceita com a apresentacdo do primeiro més e do Ultimo més recebido.

3.3.7 O candidato que ndo comprovar experiéncia profissional na drea de sua candidatura estard
eliminado.

3.4 O IFB nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricao ndo recebida, por motivos de ordem
técnica, falha de comunicacao, congestionamento de linha, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.5 Se houver mais de uma inscricao para um mesmo candidato, serd considerado o primeiro registro
apenas.

3.6 A inscricao neste Edital implica conhecimento e aceitacdo tacita, por parte do candidato, de todas
as normas previstas neste Instrumento, ndo sendo aceitas posteriores reclamacdes a respeito de
desconhecimento do processo.

3.7 Nomomento da convocacao o candidato deverd apresentar todos os documentos acima
listados em sua forma original e cépia. No caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro
permanente da Rede Federal ou de outra rede publica, o bolsista deverd apresentar a devida
autorizacao do setor de recursos humanos da instituicdo a qual o servidor for vinculado conforme
Resolucao CD/FNDE n°4 de 16 margo de 2012 - art. 14.

3.8 Anular-se-3, sumariamente, a inscricao e todos os atos dela decorrentes, se o candidato nao
comprovar que, na data de sua inscricdo, satisfazia a todos os requisitos exigidos. Ndo sera
considerada qualquer situacao adquirida apds aquele periodo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.10 processo seletivo simplificado constard deAndlise Curricular (classificatéria) dos
candidatos, conforme critérios apresentados a seguir:

Para encargos de Professor(a), Orientador(a) e
Apoio as atividades académicas e administrativas

Critério Avaliativo Pontuacao
Maxima

Doutorado, valor de 3,0 pontos por | 6
cada titulo.

Mestrado, valor de 3,0 pontos por| 6




cada titulo.

Especializacdao na éarea, valor de 2,0 | 6
pontos por cada titulo.

Graduacao na area de atuacdo, valor | 6
de 2,0 pontos por cada titulo.

Experiéncia como Docente na |10
Educacao profissional ou PRONATEC,
e/ou Ensino Basico ef/ou Superior,
valor de 4,0 pontos cada.

Experiéncia profissional em | 6
érgao/empresa publica e/ou em
empresa privada - na d&rea de
candidatura, exceto como docente,
valor de 2,0 pontos cada.

Experiéncia como Orientador do | 10
PRONATEC, e/ou Ensino Bésico e/ou
Superior e/ou Coordenador
PRONATEC, valor de 4,0 pontos cada.
Experiéncia como bolsista de apoio do | 6
PRONATEC, valor de 2,0 pontos por
cada ano.

Certificado de curso complementar na 4
area de conhecimento, valor de 1,0

ponto por curso complementar

Total Geral de Candidatos 60

CIDOS RECURSOS:

5.1 Os candidatos poderdo impetrar recurso dirigido a comissao do processo seletivo simplificado
de que trata o presente edital no dia 08 de agosto de 2023, apds a divulgacao do resultado
preliminar, devendo ser enviado para mulheresmil@ifb.edu.br obrigatoriamente com o assunto
RECURSO PRONATEC/NOME COMPLETO DO CANDIDATO(A)/ENCARGO(S), ndo sendo aceita a
entrega de documentos ou formuldrios impressos. O candidato deverd enviar os documentos em
PDF.

5.1.1 A Comissao emitird os resultados dos recursos, acompanhado do resultado final do processo
seletivo.

5.1.2 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

5.1.3Ndo serd permitida, apds o prazo determinado de entrega, a complementacao da
documentacgdo entregue pelo candidato no ato da inscrigdo.

MDA DIVULGACAO DO RESULTADO FINA

6.1 A divulgacao do resultado final dar-se-4 por meio do site www.ifb.edu.br, na data provavel de
11 de agosto de 2023.

MDA CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS BOLSISTAS

7.10 candidato selecionado e convocado deverd, apds a publicacdo doresultado final e da
convocacao, no site do IFB, apresentar os originais de todos os documentos exigidos para fins de
autenticacdo em local, dia e horério a serem divulgados posteriormente.


http://www.ifb.edu.br/

7.2 Para que a contratacao seja efetivada, os candidatos classificados e convocados deverao ter
disponibilidade de hordrios compativeis com a necessidade do IFB, no ambito do PRONATEC, e
participar dp Seminario de Capacitacao a ser promovido pela Coordenacdo Geral do PRONATEC/
IFB.

7.3 0 nao comparecimento do candidato selecionado noSemindrio de Capacitacao, a nao
apresentacdo da documentacao original comprobatéria ou a incompatibilidade do horario a ser
disponibilizado pelo candidato com o horario da oferta do curso pelo IFB, no ambito do PRONATEC,
implicara na perda da vaga pelo candidato.

7.4 0Os dias e hordrios da oferta do curso serdo apresentados aos candidatos classificados e
convocados no ato da contratacdo, podendo, quando couber, optar por dias e horarios de trabalho.

7.5 O periodo de permanéncia apés convocagao serd de 2 (dois) anos a partir da contratagdo do
bolsista, podendo ser prorrogado por igual periodo. A continuidade é condicionada a avaliacao pela
chefia imediata e dotacao orcamentdria disponivel.

7.6 A avaliacado do bolsista poderd ser realizada a qualquer momento durante o semestre e o nao
atendimento dos requisitos necessarios implicard na perda da vaga pelo candidato e na
convocacao do préximo classificado.

IDISPOSICOES GERAIS

8.1A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo implicard no conhecimento das
instrucdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com 0s seus termos.

8.2 A validade deste processo seletivo esgotar-se-a 12 (doze) meses apds a data da publicacdo do
resultado final no site do IFB, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.3 A classificacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a execucdo dos
respectivos cursos pelos candidatos selecionados, ficando a concretizagao deste ato condicionada
a observancia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo do
IFB, da ordem de classificacao e do prazo de validade do processo seletivo.

8.4 A convocacao dos candidatos classificados sera efetivada quando se caracterizar a necessidade
e a viabilidade da oferta do curso, condicionada a solicitacdo da oferta pelos Parceiros
Demandantes do Programa, a disponibilidade de recursos financeiros e a existéncia de
infraestrutura de sala de aula e de laboratoério, situados nas Instalagées do IFB ou em outros locais.

8.5As atividades dos profissionais bolsistas, quando servidores publicos, ndo podem ser
desenvolvidas em horario concomitante com o seu expediente na instituicdo, salvo nos casos em
gue houver compensacdo ou mudanca de horario, autorizada pela chefia imediata.

8.6 As atividades exercidas pelos profissionais bolsistas, no ambito da Bolsa-Formacdo, nao
caracterizam vinculo empregaticio e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para
gualquer efeito, ao vencimento, saldrio, remuneracdo ou proventos recebidos.

8.7 O IFB divulgard em sua pagina na internet, no endereco eletrénico: www.ifb.edu.br , sempre
gue forem necessarios os Avisos Oficiais e Normas.

8.8 O bolsista servidor ativo da Administracao Federal, Estadual e Municipal que durante o periodo
de vigéncia da bolsa, solicitar afastamento legal de suas atividades regulares na instituicdo de
origem, para qualificacao profissional (especializacdo, mestrado, doutorado e ou pés- doutorado)
ou em licenca (médica, maternidades, prémio ou prevista em Lei), serd, automaticamente,

desligado do Programa e seus pagamentos referentes a bolsa serao realizados até a data da
solicitacdo do mencionado afastamento ou licenca.

8.9 Ao bolsista selecionado nos termos deste edital ndo é permitido o acumulo de bolsas oriundas
deste ou de outros programas, pagas através da rubrica 33.90.48 (Outros auxilios a pessoa fisica)
ou 33.90.36 (Outros servicos de terceiros - Pessoa Fisica).

8.10 Serdo eliminados do processo seletivo, o que candidato que cometer falsidade ideolégica com
prova documental; utilizar de procedimentos ilicitos; burlar ou tentar burlar quaisquer normas


http://www.ifb.edu.br/
http://www.ifb.edu.br/

definidas neste edital.

8.11 Os casos omissos a este edital serao resolvidos em primeira instancia pela Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura e, em ultima instancia, pelo Reitor do IFB, a luz das disposicdes especificas.

8.12 Fazem parte deste edital o Anexo | - Relagao das vagas e requisitos, Anexo Il - Cronograma,
Anexo lll - Formulario de Inscricdo, Anexo IV - Modelo de Recurso.

Documento assinado eletronicamente
PAULO HENRIQUE SALES WANDERLEY
Pré-Reitor de Extensao e Cultura



RELACAO DAS VAGAS E REQUISITOS MiNIMOS

e Vagas para o encargo de Professores:

Cursos Requisitos Minimos Carga Horaria Vagas
Cuidador de | Graduacao em Enfermagem ou | Até 16 horas | 01
idosos Medicina, reconhecida pelo MEC | semanais (Variavel
de acordo com a
carga horaria
semanal do curso)
Cuidador de | Graduacao em Letras - | Até 16 horas | 01
idosos e | Portugués, reconhecida pelo | semanais (Variavel
Recepcionista MEC de acordo com a
carga horéria
semanal do curso)
Cuidador de | Graduacao em | Até 16 horas | 01
idosos e | Informatica/Computacao ou | semanais (Varidvel
Recepcionista Tecnélogo em | de acordo com a
Informatica/Computacdo, carga horaria
reconhecida pelo MEC semanal do curso)
Recepcionista Graduacdo em Secretariado | Até 16 horas | 01
Executivo ou Tecndélogo em | semanais (Varidvel
Gestdo de Recursos Humanos | de acordo com a
ou Secretariado, reconhecida | carga horéria
pelo MEC semanal do curso)
Recepcionista Graduacdo em Arquivologia, | Até 16 horas | 01
reconhecida pelo MEC semanais (Variavel
de acordo com a
carga horéria
semanal do curso)
Cuidador de | Graduacao em Psicologia, | Até 16 horas | 01
idosos e | reconhecida pelo MEC semanais (Variavel
Recepcionista de acordo com a
carga horéria
semanal do curso)
e Vaga para o encargo de Orientador (a):
Cursos Requisitos Minimos Carga horéria Vagas
Cuidador de idosos | Graduagdo em Pedagogia, | Até 20 horas | 01
e Recepcionista reconhecida pelo MEC semanais, em

conformidade com a
oferta de turmas.

e Vagas para o encargo de Apoio as atividades académicas e administrativas:




Cursos

Requisitos Minimos

Carga horéria

Vagas

Cuidador de idosos
e Recepcionista

Escolaridade exigida:
Ensino Médio Completo
e/ou Ensino Técnico de
Nivel Médio na area
pretendida.

Até 20 horas
semanais, em
conformidade com a
oferta de turmas.
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CRONOGRAMA
Eventos Datas
, . L 26 de Julho de 2023 a 02 de
Periodo de inscricdes
agosto de 2023.
Divulgacao do Resultado Preliminar 07 de agosto de 2023.
Interposicao de Eventuais Recursos 08 de agosto de 2023.

Divulgacao do Resultado Final e dos Recursos

11 de agosto de 2023.
Impetrados

Convocacdo para a entrega da documentacdo e | 14 de agosto de 2023.
contratacao

Seminério de Capacitacdo A definir.




FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do candidato:

Candidato ao encargo de: ( ) professor () orientador ( ) apoio as atividades
académicas e administrativas

Data de nascimento; / / Sexo:

Nacionalidade:

Naturalidade: UF:
CPF: RG:
Escolaridade do candidato: Area de formac&o do candidato:
, de de 2023.

Assinatura do candidato



MODELO DE RECURSO

Eu, ’
portador(a) do RG n2 , CPF n? , inscrito(a) para a funcao de

, apresento recurso junto a Comissdao Local de Selecdo contra o
resultado .

Os argumentos com os quais contesto o referido resultado sao:

Para fundamentar essa contestacao, encaminho anexos os seguintes documentos:

(DF), de de 2023.

Assinatura do candidato

Documento assinado eletronicamente por:
= Paulo Henrique Sales Wanderley, PRO-REITOR - CD2 - PREX, em 25/07/2023 22:23:14.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 25/07/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifb.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 477624
Cédigo de Autenticagdo: e9e889aef6

(1] Reitoria
==. Setor de Autarquias Sul, Quadra 02,
—— Lote n° 03, Edificio Siderbras., None,
'?EEE‘HP Asa Sul, BRASILIA / DF, CEP 70.070-906

Brasllia (61) 2103-2154
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