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Registro da Reunião

1. Etapa 2 - Matriz de Riscos do PDI (DRPO)
Dando continuidade ao processo de construção da Matriz de Riscos do PDI, a CGPL informa que a fase de 
identificação dos riscos (primeira etapa) foi concluída e que as contribuições recebidas foram sistematizadas, 
possibilitando o início da fase de categorização (segunda etapa). A equipe da CGPL construiu uma proposta de 
categorização dos riscos e para que a gestão possa avaliar, validar e enviar as suas contribuições a equipe construiu 
um material de apoio e os disponibilizou o material aos dirigentes por e-mail. O material é composto pelas seguintes 
peças:

1. Documento explicativo: Apresenta o detalhamento da etapa de categorização, incluindo a descrição dos 
conceitos envolvidos e o passo a passo para o envio de contribuições pelos gestores.

2. Planilha Matriz de Riscos: Contém as informações levantadas na etapa de identificação e classificação dos riscos.

3. Formulário eletrônico: Ferramenta destinada ao envio de contribuições.

Em caso de dúvidas após a análise do material disponibilizado, a CGPL estará à disposição para esclarecimentos.

Encaminhamento: O prazo para envio das contribuições será até o dia 29/01/2025.

2. Projeto - Clínica do Trabalho - Definição de Cronograma (PRGP)
Foi apresentado o Projeto Clínica do Trabalho no Instituto Federal de Brasília: Desejar, Falar, Trabalhar. O projeto está 
vinculado à promoção do desenvolvimento de pessoas e da qualidade de vida no trabalho e tem por finalidade a 
formação dos gestores do IFB. A formação adotará a metodologia de pesquisa-ação da clínica do trabalho, que envolve 
espaços coletivos de escuta e busca assessorar os gestores no enfrentamento dos riscos de adoecimento no trabalho, 
tanto do gestor quanto de sua equipe, desenvolvendo estratégias que visam à melhoria da comunicação nas relações 
de trabalho, nos espaços coletivos e na convivência dentro da instituição. O projeto prevê a participação dos gestores 
da Reitoria, diretoras e diretores (gerais, de ensino e de administração) e será conduzido por Ana Magnólia, professora 
aposentada da UnB que promoverá encontros de formação de acordo com um cronograma disponibilizado.

Encaminhamento: O cronograma será ajustado conforme acordado com antecipação do primeiro encontro para 
04/02/2025. Caso seja necessário, o cronograma poderá ser revisto.

3. Orientações - Cessão de Servidores (PRGP) - A partir das discussões do Grupo  de  Trabalho constituído pela 
Portaria Nº 0851/2024, a Pró-reitoria de Gestão de Pessoas apresentou uma minuta de ofício contendo diretrizes para 
a análise dos pedidos de cessão de servidores do Instituto Federal de Brasília (IFB). Em síntese, o documento sugere 
diretrizes transparentes para priorizar as solicitações, levando em conta a necessidade de garantir a continuidade das 
atividades educacionais e o alinhamento com a missão institucional do IFB. 

Encaminhamento: Será com os dirigentes documento para análise e contribuições até o dia 31/01/2025.

Informes: 
1. Unidade de Gestão da Integridade, Transparência e Acesso à Informação (UGITAI) 
Em 2025, a UGITAI se dedicará ao plano de gerenciamento de riscos para a integridade no IFB e ao plano setorial de 
combate às violências. Além disso, será retomada a  formação para a integridade, iniciada em 2024, em todas  as 
unidades e os setores do IFB, para isso será compartilhado com os dirigentes, um calendário para escolha das datas. 
Serão desenvolvidas campanhas publicitárias em torno dos temas afetos à integridade como gravação de programas 
para TVIFB.
Saiba mais sobre a UGITAI: https://www.ifb.edu.br/reitori/25011-programa-de-integridade-do-ifb

2. Campanha de troca de senhas - DTIC
A DTIC está elaborando um plano de ações para conscientização quanto à segurança da informação institucional. 
Dentre as ações, haverá a campanha para incentivar a troca de senhas regularmente a fim de prevenir ciberataques.

3. Concurso de Redação - PREN
No dia 05 de fevereiro de 2025, no auditório do IFB Campus Riacho Fundo, será realizada a cerimônia  para a 
premiação do 3º Concurso de Redação Multicampi do Instituto Federal de Brasília, que teve como tema: "Combate à 
violência de gênero", considerando a reflexão para a seguinte pergunta "Qual é o papel da educação na erradicação da 
violência de gênero?".
Conheça os ganhadores: https://www.ifb.edu.br/reitori/37802-terceiro-concurso-de-redacao-multicampi-do-ifb-edital

4. Edital de Afastamento - PRGP

https://www.ifb.edu.br/reitori/25011-programa-de-integridade-do-ifb
https://www.ifb.edu.br/reitori/37802-terceiro-concurso-de-redacao-multicampi-do-ifb-edital
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Conforme estabelecido na Política de formação continuadas será realizada reunião do Colégio de Dirigentes com a 
participação da CIS e da CPPD para elaboração do  edital para processo seletivo para eventual concessão de 
afastamento para participação em programas em nível stricto sensu e estágio pós-doutoral.

5. SUAP EDU - Gabinete
Dando continuidade aos trabalhos para implantação do SUAP Edu no IFB, como estratégia para migração de sistema 
foi convidado o IFB Campus São Sebastião para que com uma turma do curso de Sistemas Educacionais no primeiro 
semestre letivo de 2025 possa ser o primeiro a realizar os testes e identificar possíveis problemas e formação de como 
multiplicadores de experiências. 

6. Encerramento do projeto Laços de paz - PREN
No dia 29 de janeiro de 2025, às 8:30, na Universidade da Paz - Unipaz será realizada a cerimônia de encerramento do 
Projeto #tecendolaçosdepaz – Ações Institucionais. Este evento especial será um momento de celebração e 
reconhecimento das conquistas alcançadas pelos servidores e estudantes do IFB, que participaram ativamente no 
desenvolvimento de projetos voltados à promoção da cultura de paz elaborados e executados por servidores e 
estudantes do IFB dos cursos técnicos, presenciais ou a distância, (subsequente, integrado, Proeja, concomitante) e 
dos cursos de graduação regularmente matriculados no IFB.

7. Formação Processo Disciplinar Discente

A PREN irá promover formação, no dia 07 de fevereiro de 2025, com 3 representantes das comissões disciplinares

discente dos campi para formação prática quanto a condução dos processos e para serem multiplicadores aos demais

membros nos campi.

Reunião encerrada às 12:17.
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