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Apresentacao

A Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (Prex) apresenta o Guia para a criacdo, o reconhecimen-
to e o funcionamento de empresas juniores no ambito do Instituto Federal de Brasilia, elabo-
rado com o intuito de orientar estudantes e servidores durante esse processo.

Com a publicacdo do Guia, a Prex espera contribuir com a instituicdo de empresas juniores
voltadas a realizacdo de projetos e servicos que favorecam o desenvolvimento académico,

ético, social, responsavel e profissional dos associados — capacitando-os para o mundo do
trabalho — e que contribuam com o desenvolvimento econdmico e social onde se instala-

rem, em conformidade com o disposto na Resolucao 31/2021- RIFB/IFB.

Boa leitural!
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https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf

Normativos Legais

Lei n°13.267, de 06 de abril de 2016
Disciplina a criacdo e a organiza¢do das associacbes denominadas empresas juniores, com

funcionamento perante instituicdes de ensino superior.

Resolucdo 42/2020 - RIFB/IFB
Aprova o Regulamento das Normas Gerais e as Diretrizes Conceituais para as a¢des de ex-

tensdo no ambito do IFB.

Resolucdo 31/2021 - RIFB/IFB
Estabelece as Normas Gerais e as Diretrizes para a cria¢do, o reconhecimento e o funciona-

mento das Empresas Juniores no ambito do Instituto Federal de Brasilia - IFB.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/lei/l13267.htm
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/22990/Resolu%C3%A7%C3%A3o%C2%A0n%C2%BA%C2%A0%2042-2020%C2%A0%20-%C2%A0Aprova%20o%20Regulamento%20das%20Normas%20Gerais%20e%20as%20Diretrizes%20Conceituais%20para%20as%20a%C3%A7%C3%B5es%20de%20extens%C3%A3o.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolução%20nº%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20criação,%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20âmbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Brasília%20-%20IFB.pdf
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Empresas Juniores no
ambito do IFB

Participacao Estudantil nas
Empresas Juniores do IFB

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

E uma entidade organizada sob a forma de associacdo civil devidamente inscrita no Registro
Civil das Pessoas Juridicas e no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (art. 2° e § 1° do art. 3° da
Res. 31/2021).

Esta vinculada a Direcdo-Geral do campus no qual a empresa junior tenha sido instituida (art.
12 da Res. 31/2021).

E gerida por estudantes matriculados nos cursos de graduacdo do Instituto Federal de Brasi-
lia - IFB, independentemente da modalidade de curso, seja Bacharelado, Licenciatura ou de
Tecnologia (arts. 2° e 3° da Res. 31/2021).

Presta servi¢os e desenvolve projetos para empresas, entidades e sociedade em geral nas res-
pectivas areas de conhecimento dos cursos de graduacao IFB, sob a orientacdo de professores
orientadores igualmente vinculados as EJs. (art. 3° da Res. 31/2021).

Contribui com o desenvolvimento econdmico e social onde se instala (art. 2° da Res. 31/2021).

Os estudantes que se interessarem em se associar as EJs vinculadas ao IFB devem:

+ estar regularmente matriculados em cursos de graduacao ofertados pela Instituicao,
correspondentes as atividades das respectivas empresas, as quais devem estabelecer,
em seu estatuto, os procedimentos para a admissao dos interessados (art. 5°
da Res. 31/2021);

« exercer trabalho voluntario no ambito da EJ, nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998 (paragrafo unico do art. 5° da Res. 31/2021).


https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf

Estrutura Administrativa

da Empresa Junior

Atribuicbes das
Empresas Juniores

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Em conformidade com os artigos 18 a 21 da Res. 31/2021, a estrutura administrativa de cada
E) sera constituida no minimo de:

+ Assembleia Geral - 6rgdo superior, reunira todos os membros integrantes da EJ e

reunir-se-a uma vez ao ano em sessdo ordinaria, ou extraordinariamente, por motivo
justificado e superveniente, na forma prevista no seu estatuto.

Diretoria Executiva - integrada por membros efetivos, compostos por estudantes
regularmente matriculados nos cursos de graduacao, escolhidos na forma prevista no
seu estatuto.

Conselho Fiscal - integrado por membros escolhidos na forma prevista no seu
estatuto e por dois docentes do IFB no minimo.

Cada campus do IFB poderd, a seu critério, definir o suporte institucional e técnico necessario

ao inicio das atividades da EJ (art. 31 da Res. 31/2021).

De acordo com art. 6° da Res. 31/2021, cabera as EJs:

Promover a inscri¢do, selecao e aperfeicoamento de seu pessoal com base em critérios
técnicos.

Realizar estudos e elaborar diagndsticos e relatérios sobre assuntos especificos
inseridos em sua area de atuacdo.

Assessorar a implantacdo das solucbes indicadas para os problemas diagnosticados.
Promover o treinamento, capacitacao e aprimoramento de graduandos em suas

areas de atuacao e buscar a capacita¢dao continua nas atividades de gerenciamento e
desenvolvimento de projetos.

Desenvolver projetos, pesquisas e estudos em nivel de consultoria, além do


https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf

Atividades desenvolvidas
pelas Empresas Juniores

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

assessoramento, planejamento e desenvolvimento de produtos e servi¢os.

+ Fomentar, no ambito do IFB, cultura voltada para o estimulo ao surgimento de
empreendedores, com base em politica de desenvolvimento econémico sustentavel.

+ Promover e difundir o conhecimento por meio de intercambio com outras associacdes
no Brasil e exterior.

Os servicos prestados pela EJ deverdo estar relacionados ao(s) curso(s) e/ou area(s) a que ela
esta vinculada, podendo a EJ, entretanto, efetuar a subcontratacao de outra empresa junior no
ambito do IFB para o desenvolvimento de partes especificas e especializadas do servico con-
tratado, podendo também selecionar e contratar estagiarios e trainees, também no ambito do
IFB, para o desenvolvimento de tais tarefas especificas (art. 30 da Res. 31/2021).

As atividades desenvolvidas pela EJ, tais como projetos, consultorias, prestacao de servicos,
elaboracdo de produtos, poderdo ser cobradas e devem ser formalizadas mediante ins-
trumento juridico proprio de prestacao de servicos firmado entre a EJ e a pessoa fisica ou
juridica contratante, sem qualquer participa¢cdo ou responsabilidade do IFB. Nesse caso, a
analise juridica do contrato e sua assinatura serdo de total responsabilidade da EJ (art. 29
da Res. 31/2021).

Todo trabalho contratado com a EJ devera ser orientado por professor pertencente ao(s) cur-
so(s) e/ou area a que a EJ esteja vinculada, em acerto direto entre o (s) professor (es) e a EJ,
sendo tal atividade registrada pelo (s) professor (es) envolvido (s) em dispositivo regulamenta-
do proprio para esse fim (§ 2° do art. 29 da Res. 31/2021).


https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf
https://www.ifb.edu.br/attachments/article/25923/Resolu%C3%A7%C3%A3o%20n%C2%BA%2031.2021%20-%20Estabelece%20as%20normas%20gerais%20e%20as%20diretrizes%20para%20a%20cria%C3%A7%C3%A3o%2C%20o%20reconhecimento%20e%20o%20funcionamento%20das%20Empresas%20Juniores%20no%20%C3%A2mbito%20do%20Instituto%20Federal%20de%20Bras%C3%ADlia%20-%20IFB.pdf

Patrimonio da
Empresa Junior

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

As atividades desenvolvidas pela EJ devem ser orientadas e supervisionadas por professores
do eixo tematico ou da area afim do trabalho desenvolvido pela Empresa Junior, e esta, desde
que devidamente reconhecida pelo IFB, terd gestdo autbnoma em rela¢do a Instituicao (8 5°
do art. 29 da Res. 31/2021).

O IFB ndo assumira, sob quaisquer circunstancias ou motivos, responsabilidade pelo trabalho
contratado com a EJ, cabendo a diretoria da EJ responder pelos atos por ela assumidos e/ou
praticados e, da mesma forma, ndo respondera por qualquer débito fiscal ou trabalhista con-
traido por qualquer EJ (8 3° do art. 29 e art. 52 da Res. 31/2021).

A subcontratacdo de servicos sera admitida nos casos em que os servicos nao se configurem
como atividade-fim da EJ ou quando nao houver membros efetivos devidamente qualificados
para realiza¢do de tais servicos (8§ 6° do art. 29 da Res. 31/2021).

E permitida a contratacdo da EJ por partidos politicos para a prestacdo de servicos de consul-
toria e de publicidade, desde que tais servicos nao afetem o cumprimento de ordem ética de
ndo vinculagao politica das EJs (8§ 2° do art. 32 da Res. 31/2021).

De acordo com o art. 47 da Res. 31/2021, o patriménio de qualquer EJ qualificada pelo IFB
sera constituido de bens médveis e imoveis que ja possui, ou que venha a possuir por meio de
procedimentos usuais definidos na legislacao, assim entendidos:

+ contribui¢cdes dos membros ou parceiros;

* receita proveniente dos servi¢os prestados a terceiros;

+ contribui¢Bes voluntarias e doacdes recebidas;

+ verbas provenientes de filiacdes e convénios; e

+ subvencdes e legados oferecidos a empresa e aceitos pela diretoria executiva.
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Regime Financeiro
da Empresa Junior

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

No caso de extin¢do, o patrimdnio da EJ se revertera ao campus ao qual ela é vinculada (para-
grafo Unico do art. 47 da Res. 31/2021).

Entende-se por regime financeiro o conjunto de procedimentos de controle escritural e
contabil, adaptados as peculiaridades da EJ, destinados a apurar todo o fluxo de receitas
e despesas do exercicio financeiro (art. 48 da Res. 31/2021).

O exercicio financeiro coincidird com o ano civil, estendendo- se de 1° de janeiro a 31 de
dezembro, ocasidao em que devera ser apurado e demonstrado o resultado financeiro,
contabil e patrimonial da empresa por meio de relatério de prestacdo de contas subme-
tido a CDEE/CDEX, aprovado por uma destas e pela Direcdo-Geral do campus (8 1° do art.
48 da Res. 31/2021).

Pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele reali-
zadas (8 2° do art. 48 da Res. 31/2021).

Os resultados da EJ, verificados ao final de cada exercicio fiscal, serdo reinvestidos nas
atividades que constituem os objetivos da empresa junior (8 3° do art. 48 da Res. 31/2021).

Fica vedada a remuneracdo de qualquer integrante da diretoria bem como a distribuicao
de bonificacdes ou vantagens a dirigentes e demais membros da EJ, inclusive aos orienta-
dores (8 4° do art. 48 da Res. 31/2021).
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Procedimentos para
a criacao de uma
Empresa Junior

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

A criacdo de uma EJ requer afinidade com o eixo de formag¢dao académica dos estudantes
ou areas afins, e sera motivada por demandas advindas da comunidade interna ou exter-
na ao IFB (art. 7° da Res. 31/2021).

De acordo com o art. 9% da Res. 31/2021, a criacdo de uma EJ deve ser precedida da juntada
formal de documentos que serdo submetidos pelos estudantes a aprecia¢do colegiada e de-
vera contemplar:

Plano académico, indicando os seguintes aspectos:

+ elaboracdo do plano com a participacao do(s) docente(s) e dos estudantes envolvidos
na iniciativa (art. 14 da Res. 31/2021).

+ afinidade das atividades desempenhadas pela EJ com as areas de formacao técnica e
académica dos estudantes (art. 13 da Res. 31/2021).

+ carga horaria dedicada pelo(s) professor(es) orientador(es) titular(es), pelo(s)
orientador(es) colaborador(es) e pelos estudantes (inciso | do art. 14 da Res. 31/2021).

+ necessidade de suporte institucional e técnico para o inicio das atividades da EJ (inciso
Il do art. 14 da Res. 31/2021).

+ Estrutura de funcionamento.

+ Estatuto e regimento interno.

+ Natureza das atividades a serem desenvolvidas.

+ Previsao de, pelo menos, um orientador colaborador, docente, para cada projeto que a
E) vier a realizar.

+ Pelo menos 3 (trés) estudantes de cursos de graduacao, na mesma area, ofertados
pelo IFB.
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Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

« Termos de concordancia das Coordenacdes de Cursos/Area e do coordenador da EJ
devidamente assinados.

+ Os recursos humanos a serem empregados ou alocados.

+ Metodologia que sera adotada para seu monitoramento e avalia¢ao.

A solicitacao de criacdo da EJ devera ser submetida ao colegiado de curso correspondente ao
empreendimento e devera ser aprovada, em ordem:

+ pelo(s) Colegiado(s) de Curso envolvido(s);

+ pela CDEE/CDEX; e

+ pela Direcao-Geral do campus ao qual a empresa junior estara vinculada. A esta
instancia cabera a emissao de portaria autorizando a criacdo da EJ. (art. 10 da Res..
31/2021).

A EJ sera criada como uma associacao civil, com assembleia geral, diretoria executiva, conselho
fiscal, estatuto e regimento interno proéprios, e gestdo autbnoma em relacao ao IFB ou qual-
quer entidade estudantil, sob a orientacdao de no minimo um docente (art. 8° da Res. 31/2021).

Apos a aprovagdo do projeto de criagdo, a EJ e o IFB deverdo estabelecer as condic¢8es de rela-
cionamento, por meio de Acordo de Cooperacdo Técnica (art. 49 da Res. 31/2021).

Caso o regimento interno da EJ seja alterado apos ter sido aprovado, este devera ser subme-
tido novamente a aprovacao do Colegiado(s) de Curso e/ou area(s) envolvido(s), pela CDEE/
CDEX e pela Direcdo-Geral do campus ao qual a EJ estara vinculada (art. 17 da Res. 31/2021).
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Requisitos para habilitacao
de uma Empresa Junior

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

De acordo com o artigo 16 da Res. 31/2021, sao requisitos especificos para que as propostas

de criacdo se habilitem a qualificacdo como EJ:

registro no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica da Receita Federal do Brasil para
obtenc¢do de CNPJ proprio;

inscricao estadual e municipal e alvara de funcionamento; e

registro de seu ato constitutivo (estatuto) nos 6rgaos competentes.

O referido estatuto deve dispor sobre:

a)

b)

0)

d)

e)

a finalidade nao lucrativa, com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

a composicao, sistema de escolha e atribuicdes da diretoria executiva e do conselho
fiscal;

a definicdo precisa de seu objetivo social, voltado para o desenvolvimento técnico,
tecnolégico, académico e profissional de seus membros, bem como o desenvolvimento
econdmico e social da comunidade — estes constantes de plano de negdcio da EJ ou
documento semelhante;

a politica apartidaria da EJ;

a previsao estatutaria de que o patrimonio da EJ, quando de sua exting¢do, sera revertido
integralmente ao IFB;

a proibicao do recebimento, por parte dos membros da EJ, de qualquer remuneracdo,
inclusos salario, bolsas ou auxilios de qualquer natureza, bem como distribui¢cdo de
bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de membro da entidade;
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Registro e Acompanhamento
da Empresa Junior como
acao de Extensao

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

g) a previsao do sistema de admissao de membros efetivos a EJ bem como a previsao de
que esses membros assinem o Termo de Voluntariado;

h) as formas de contribuicdo financeira de pessoa fisica ou juridica em relacao a EJ;
i) os direitos e deveres relativos aos membros integrantes da EJ;
j) o prazo de duragdo (que pode ser indeterminado) da EJ, sua sede e foro; e

k) a previsdo de emissao de nota fiscal para servicos prestados e/ou produtos entregues,
conforme o caso.

As atividades registradas no plano académico da EJ deverdo estar reconhecidas como conteu-
do académico e inseridas nos curriculos dos cursos como atividade de extensdo (8 1° do art.
14 da Res. 31/2021).

O docente orientador titular serd o coordenador da a¢do de extensdo e devera registra-la,
como um programa, na CDEE/CDEX do campus, seguindo os fluxos constantes das Normas Ge-
rais e Diretrizes Conceituais para as A¢des de Extensdo do IFB (§ 2° do art. 33 da Res. 31/2021).

As atividades desenvolvidas pela EJ devem ser orientadas e supervisionadas por professores
do eixo tematico ou area afim do trabalho desenvolvido pela EJ (8 5° do art. 29 da Res. 31/2021).

A EJ devera emitir para a CDEE/CDEX do campus ao qual esta vinculada relatérios semestrais
de suas atividades, a fim de facilitar o acompanhamento. Esse relatorio semestral das acbes
da EJ sera elaborado e encaminhado a CDEE/CDEX do campus pelo docente coordenador do
projeto (8 4° do art. 29 e art. 37 da Res. 31/2021).
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Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Direitos dos Membros De acordo com o art. 23 da Res. 31/2021, sdo assegurados a todos os membros integrantes
Integrantes da Empresa _]l]nior efetivos da EJ os seguintes direitos, além daqueles constantes no seu estatuto:

+ Dar sugestdes e apresentar criticas as atividades da empresa junior.

+ Participar das sessdes da assembleia geral, com direito a voz.

+ Solicitar, a qualquer tempo, informac&es relativas as atividades administrativas,
contabeis, patrimoniais, operacionais e financeiras da empresa.

+ Concorrer aos cargos administrativos da empresa.

* Requerer a convocacdo de assembleia geral, na forma do respectivo estatuto e
regimento.

Deveres dos E dever de todos os integrantes dos 6rgdos da estrutura administrativa da EJ cumprir e fazer
Membros Integra ntes cumprir o seu estatuto (paragrafo Unico do art. 18 da Res. 31/2021).

da Empresa Junior ) , ,
Sao deveres de todos os membros integrantes da EJ, além daqueles constantes do seu estatuto:

+ Atender ao disposto no seu estatuto e no seu regimento bem como nas resolucdes e
delibera¢des da assembleia geral e da diretoria (art. 24 da Res. 31/2021).

+ Zelar pelo patrimdnio e pela reputacdo da empresa (art. 24 da Res. 31/2021).

« Desempenhar com ética qualquer atividade da empresa (art. 24 da Res. 31/2021).

+ Responsabilizar-se pelo bom uso do espaco e equipamentos cedidos eventualmente
pelo campus bem como pela limpeza e conservacao do espaco destinado a EJ (art. 31
da Res. 31/2021).

Compete aos membros efetivos integrantes da diretoria zelar pelo exercicio responsavel do
cargo para o qual foram eleitos, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa
(paragrafo unico do art. 24 da Res. 31/2021).
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Situacdes de perda da
condicao de membro da
Empresa Junior

Orientacao dos
Estudantes envolvidos
em Empresas Juniores

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Os membros integrantes da EJ ndo respondem, mesmo que subsidiariamente, pelas obriga-
¢des sociais, com excecao dos responsaveis legais pela empresa junior, conforme definido no
seu estatuto (art. 25 da Res. 31/2021).

Em conformidade com o art. 26 da Resolu¢do 31/2021, a condi¢cdo de membro da Empresa
Junior sera perdida na ocorréncia de uma das seguintes situacdes:

* renuncia ou falecimento;

+ conclusdo, abandono, jubilamento, transferéncia ou desligamento do respectivo curso
de graduacdo na Instituicao, no caso de membro efetivo;

* encerramento das atividades, em se tratando de pessoa juridica; e

+ decisdo da assembleia geral, como resultado de violacao estatutaria ou regimental, ou,
ainda, de processo administrativo, assegurada a ampla defesa.

As atividades da EJ serdao supervisionadas e orientadas por docente(s) designado(s) pelo(s)
curso(s) e/ou area(s) a que a EJ esta(estao) vinculada(s) ou, ainda, supervisionadas e orientadas
por um grupo de docentes, sendo ao menos um de cada curso, para as EJs que atuem em mais
de um curso (art. 33 da Res. 31/2021).

O docente orientador titular sera o coordenador da a¢dao de extensdo e deve pertencer ao
quadro de docentes do(s) curso(s) vinculado(s) a EJ e ter afinidade com o modelo de negdcios
da EJ (paragrafos 1° e 2° do art. 33 da Res. 31/2021).
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Competéncias do Coordenador
do Projeto vinculado
a Empresa Junior

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Os docentes responsaveis pela orientacdo de areas de projetos ou projetos especificos serdo
classificados como orientadores colaboradores (art. 34 da Res. 31/2021)

No caso de a EJ ser formada por mais de um curso de graduacdo, a empresa junior podera con-
tar com um cocoordenador docente de cada curso envolvido (§ 3° do art. 33 da Res. 31/2021).

A destinacdo de carga horaria para o desenvolvimento de atividades de orientagdo sera rea-
lizada pelo respectivo Colegiado de Curso/Area mediante a aprovacdo de plano de trabalho e
cronograma, conforme fluxo da extensao e normas que tratam da carga horaria docente (art.
35 da Res. 31/2021).

De acordo com o art. 37 da Res. 31/2021, compete ao docente coordenador do projeto:

+ Orientar os estudantes que participarao da EJ quanto aos processos necessarios a
regulamentacdo da empresa.

+ Elaborar o projeto de criacdo da EJ juntamente com os estudantes, principalmente no
que diz respeito ao plano académico.

« Encaminhar o projeto de cria¢do da EJ para registro na CDEE/CDEX do campus.

+ Acompanhar e controlar as atividades executadas pela E} bem como os resultados
obtidos.

+ Elaborar relatorios semestrais das a¢des da EJ e encaminhar a CDEE/CDEX do campus.

* Encaminhar os relatérios semestrais referentes a a¢dao de extensdo a CDEE/CDEX do
campus ao qual a EJ esta vinculada.
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Competéncias da CDEE/
CDEX dos Campi

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

O coordenador podera prestar orientacdo em projetos especificos e fornecer instru¢des sobre
o modelo de negocios, a gestao e o planejamento estratégico, respeitando a autonomia da EJ
(8 4° do art. 33 da Res. 31/2021).

E permitida a renovacdo do mandato do coordenador e do cocoordenador da EJ, de acordo
com o estabelecido no estatuto e/ou regimento interno da EJ, mediante a autoriza¢do da li-
beracdo de carga horaria pela chefia imediata do(s) docente(s) envolvido(s) (8 5° do art. 33 da
Res. 31/2021).

De acordo com o art. 38 da Res. 31/2021, compete a CDEE/CDEX do campus:

* Receber e examinar as propostas de criacao e qualificacdo de empresas juniores,
emitindo parecer pela sua aprovagao ou rejeicao.

* Encaminhar as propostas ao(s) colegiado(s) do(s) curso(s) correspondente(s) e
acompanhar o processo de criagdo e qualificacao da EJ.

+ Acompanhar as atividades executadas pelas empresas juniores

* e os resultados obtidos.

+ Sugerir ajustes nas propostas de criagdo de empresas juniores

* ou medidas para sanar irregularidades encontradas.

+ Comunicar a Direcao-Geral do campus as irregularidades encontradas nas EJs e sugerir
as medidas saneadoras ou a sua desqualificacdo.

O acompanhamento e a avaliacao da atuagao de cada EJ sdo de competéncia da CDEE/CDEX
do campus ao qual ela estiver vinculada. Esse acompanhamento e a fiscaliza¢do poderao ocor-
rer a qualquer momento, quando se julgar necessario (art. 36 da Res. 31/2021).
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Vedacobes as
Empresas Juniores

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Nos casos em que houver indicios de afastamento das diretrizes fixadas no ato de criacdo da
EJ, ou desvio de funcdo, cabera a CDEE/CDEX solicitar a EJ que, no prazo de 30 (trinta) dias,
preste esclarecimentos sobre os fatos identificados ou apresente relatério parcial de suas
atividades, quando for o caso (art. 39 da Res. 31/2021).

Cada CDEE/CDEX deve manter um banco de dados atualizado sobre as a¢8es das EJs vincula-
das ao seu campus (art. 51 da Res. 31/2021).

De acordo com o art. 32 da Res. 31/2021, sdo vedadas as EJs:

+ Captacao de recursos financeiros para o IFB mediante a realizacdo dos seus projetos
ou de outras atividades.

+ A captacdo de recursos financeiros para seus integrantes por meio dos seus projetos
ou de outras atividades.

+ A propaganda politico-partidaria.

A renda obtida com os projetos e servicos prestados pela EJ devera ser revertida, exclusiva-
mente para o incremento das atividades-fim da empresa (8 1° do art. 32 da Res. 31/2021).

As EJs ndo poderdo assumir nenhum compromisso em nome do IFB ou utilizar a marca do IFB
como sua propria (art. 53 da Res. 31/2021.

E vedada as EJs qualquer forma de ligacdo partidaria (8 2° do art. 3° da Res. 31/2021).

Fica vedada a remuneracdo de qualquer integrante da diretoria bem como a distribuicdo de
bonifica¢bes ou vantagens a dirigentes e demais membros da EJ, inclusive aos orientadores (8
4° do art. 48 da Res. 31/2021).
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Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Desqualificagéo da Quando ficar configurado o afastamento das diretrizes fixadas no ato de sua cria¢do ou desvio
Empresa Jl]nior de funcdo para a qual foi criada a EJ, a CDEE/CDEX do campus devera encaminhar o processo,
com parecer circunstanciado, a Dire¢ao-Geral do campus, sendo que:

+ (Caso a Direcao-Geral venha a considerar irreparavel a situacdo apresentada,
determinara a desqualificacdo da EJ (81° do art. 40 da Res. 31/2021).

+ (Caso a Direcao-Geral conclua pela possibilidade de readequac¢ao da empresa as suas
diretrizes, fixara um prazo para o seu cumprimento (§82° do art. 40 da Res. 31/2021).

+ Decorrido o prazo fixado pela Dire¢cdao-Geral, sem que a EJ tenha se readequado as suas
diretrizes, esta sera desqualificada (83° do art. 40 da Res. 31/2021).

De acordo com o art. 42 da Res. 31/2021, a Direcao- Geral podera desqualificar qualquer EJ que:

+ tenha encerrado suas atividades ou se dissolvida;

+ tenha procedido a subcontratacao de servicos de sua competéncia;

+ deixe de entregar relatorio anual de atividades a CDEE/CDEX ou equivalente; e
+ deixe de pagar as taxas de manutencao estabelecidas.

Cabera recurso contra a decisdo de desqualificacao da EJ, sem efeito suspensivo, a Pro-Reito-
ria de Extensao e Cultura, no prazo de dez dias Uteis, contados a partir da ciéncia do ato (art.
43 da Res. 31/2021).
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Encerramento das Atividades
da Empresa Junior

Aproveitamento das
Atividades Desenvolvidas
pelos Estudantes, para fins
Curriculares

Referéncias

Guia para cria¢éo, reconhecimento e funcionamento de empresas juniores no dmbito do IFB

Em conformidade com o art. 44 da Res. 31/2021, o encerramento das atividades das EJs, no
ambito do IFB, podera ocorrer:

+ por mutuo acordo das partes, a qualquer tempo;
+ por requerimento da EJ, desde que observado o prazo minimo de trinta dias; e
+ unilateralmente pelo IFB, nos termos estabelecidos na Res. 31/2021.

As atividades desenvolvidas pelos estudantes na EJ poderao ser aproveitadas parcial ou total-
mente como estagio curricular, desde que tenham relacdo com a area do curso e sejam apro-
vadas pelo Professor Orientador de Estagio, observando-se as normas internas para o estagio
curricular e a legislagao vigente (art. 45 da Res. 31/2021).

O estudante também podera utilizar as horas dedicadas as atividades da EJ no computo da
carga horaria prevista para as acfes extensionistas pelo curso ao qual o discente esta vincula-
do, observando-se, para isso, os regulamentos estabelecidos pelo IFB (art. 46 da Res. 31/2021).

Instituto Federal de Brasilia. Conselho Superior. Res. 31/2021 - RIFB/IFB. Estabelece as Normas
Gerais e as Diretrizes para a criacdo, o reconhecimento e o funcionamento das Empresas Ju-
niores no ambito do Instituto Federal de Brasilia - IFB. Disponivel em https://www.ifb.edu.br/
institucional/25923-resolucoes- 2021 . Acesso em setembro de 2023.
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