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ANEXO B:

DA DOCUMENTAGAO E PROCEDIMENTOS PARA COMPROVAGAO DAS RESERVAS DE VAGAS

1. DA COMPROVAGAO DA RESERVA DE VAGA - AGOES AFIRMATIVAS

1.1 O candidato que realiza a inscrigdo nesta Selegdo 2026/1 e opta por concorrer a uma das reservas de vagas - agdes afirmativas,
elencadas nas alineas 'b' ou 'c' do item 3.2 do Anexo D deste Edital, devera comprovar documentalmente, a principio, o tipo de vaga com a
entrega do Anexo | editavel preenchido, a documentagdo comprobatéria da cota, visto no quadro e subitens abaixo, e demais anexos
preenchidos, se necessario, de acordo com o tipo de vaga, no prazo estabelecido no cronograma, Anexo A, deste Edital e conforme visto
no item 1.5, que cita sobre as formas de entrega, de acordo com cada Campus, quanto as vagas ofertantes no Edital.

DOS TIPOS DE VAGAS DE AGOES AFIRMATIVAS E DOCUMENTOS E PROCEDIMENTOS PARA
COMPROVAGCAO DA COTA

i) PcD: Vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Laudo ou relatério médico, assinado com CRM, ou cépia legivel autenticada em cartério, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, emitido nos ultimos 36 meses (exceto os
casos especificos analisados e justificados pela Comissdo de Processo Seletivo deliberando sobre a relativizagédo de
tal prazo), bem como a provavel causa da deficiéncia de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, sensorial
ou multipla, podendo o Laudo médico ser acompanhado de emissdo de relatério caracterizador de deficiéncia
complementado de outra(s) especialidade(s) da saude que atue na area direta ou correlata da deficiéncia do

candidato; ou, conforme o caso,

b.2) Se necessario, o(s) Anexo(s) IV (A ou B1 ou B2), conforme o caso, preenchido e assinado por autoridade médica
e acompanhado de emisséo de relatério caracterizador de deficiéncia complementado de outra(s) especialidade(s) da

saude que atue na area direta ou correlata da deficiéncia do candidato.

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Certiddo ou declaragdo de associagdo de classe ou associagdo de moradores, que conste a condigdo de
agricultor ou pescador familiar, da Embrapa, da Emater, INCRA ou de outra instituigdo de fomento & produgéo rural

registrada e reconhecida que ateste a situagéo de agricultor; ou

b.2) Carteira ou comprovante de que faz parte de associagéo ou cooperativa ruralpu




b.3) Termo de cessao de terras do INCRA (para os assentados da reforma agraria), documentos da Previdéncia Social
e/ou Instituto Nacional do Seguro Social-INSS que conste a qualidade de segurado especial na condigdo de agricultor

ou pescador em regime de economia familiar; ou
b.4) Ter a profissdo de agricultor ou pescador registrada na carteira de trabalho, fisica ou digitalou

b.5) Profissdes elencadas dentro dalei n°® 11.326, de 24 de julho de 2006 que estabelece as diretrizes para a
formulagdo da Politica Nacional da Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais comprovadas em

conformidade com as situagées aqui descritas.

iii) EP1: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP) e de reserva legal
independente de renda (LI); (EP/LI) Lei 12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Copia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragéo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragédo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 9% ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as

certificacdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cépia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragao informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 32 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologacgéao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagdes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Coépia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos

técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagédo do campo conveniadas com o poder publico.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11326.htm

iv) EP2: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP), de reserva legal

independente de renda (LI) e que sejam pessoas com deficiéncia (PCD); (EP2=EP/LI/PCD) Lei

12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Coépia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragdo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 9% ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos

Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as
certificacdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cépia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragéo informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 3?2 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologagao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagcdes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusédo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Copia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos

técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e

c.1) Laudo ou relatério médico, assinado com CRM, ou cépia legivel autenticada em cartério, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencga - CID, emitido nos ultimos 36 meses (exceto os
casos especificos analisados e justificados pela Comissdo de Processo Seletivo deliberando sobre a relativizagdo de
tal prazo), bem como a provavel causa da deficiéncia de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, sensorial
ou multipla, podendo o Laudo médico ser acompanhado de emissdo de relatério caracterizador de deficiéncia
complementado de outra(s) especialidade(s) da saude que atue na area direta ou correlata da deficiéncia do

candidato; ou, conforme o caso,



c.2) Se necessario, o(s) Anexo(s) IV (A ou B1 ou B2), conforme o caso, preenchido e assinado por autoridade médica
e acompanhado de emisséo de relatério caracterizador de deficiéncia complementado de outra(s) especialidade(s) da

salide que atue na area direta ou correlata da deficiéncia do candidato.

v) EP3: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP), de reserva legal
independente de renda (LI) e que se autodeclararam quilombolas : (EP3=EP/LI/Q) Lei
12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Copia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragéo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragédo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 92 ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos

Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as

certificacdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cépia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragao informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 32 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologagéao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagdes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagédo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Copia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos

técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e

c.1) Devera entregar o Anexo de Declaragdo Etnico/Racial preenchido e assinado informando que é candidato

quilombola; e

c.2) Declaragao étnica preenchida, com as assinaturas de pertencimento étnico e, conforme o caso, o documento da



Fundagao Cultural Palmares reconhecendo a comunidade do candidato como remanescente de quilombo; ou

d.3) Demais documentos vistos nos incisos do item 1.11 deste documento.

vi) EP4: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP), de reserva legal
independente de renda (LI) e gue se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas
(PPI); (EP4=EP/LI/PPI) Lei 12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagdo comprobatdéria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Copia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragdo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 9% ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as

certificacdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cépia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragao informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 32 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologagéao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagbes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragcdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Cépia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos
técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e

c.1) Devera entregar o Anexo de Declaragdo Etnico/Racial preenchido e assinado informando que é candidato negro

(preto ou pardo) ou indigena; e, conforme o caso,

c.2) O candidato negro (preto ou pardo) que comprovou documentalmente a cota, participara da verificagdo
complementar da autodeclaragéo por meio de Banca de Heteroidentificagdo para deferimento do tipo de vaga;



c.3) O candidato indigena, além da autodeclaracdo, devera apresentar o RANI ou, na auséncia do RANI, devera
apresentar a declaragdo étnica preenchida, com as assinaturas de suas liderangas quanto ao pertencimento étnico
ou apresentar o memorial descritivo, com as assinaturas de suas liderangas e, conforme o caso, com o reconhecendo

da comunidade indigena pela EUNAI (Endereco da Funai: http:/sii.funai.gov.br/funai_sii/index.wsp); ou, conforme o
caso

c.4) Demais documentos vistos nos incisos do item 1.10 deste documento.

vii) EP5: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP) e de reserva legal
de baixa renda com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita
(LB); (EP5=EP/LB) Lei 12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Copia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragéo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragédo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 9% ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as

certificacdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cépia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragao informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 32 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologacgéao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagdes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Coépia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos

técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e



http://sii.funai.gov.br/funai_sii/index.wsp

c.1) Formularios preenchidos e assinados para Avaliagdo Socioeconémica (ANEXO Ill);e

c.2) Documentos gerais, especificados no item 1.3, de todos os membros do grupo familiar para Avaliagdo

Socioeconémica; e

c.3) Formularios preenchidos e assinados e documentos para avaliagdo socioecondmica, de todos os que contribuem

para a renda familiar, de acordo com os tipos de atividades especificadas no item 1.3.5.

viii) EP6: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP), de reserva legal
de baixa renda com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita
(LB) e que sejam pessoas com deficiéncia (PCD); (EP6=EP/LB/PCD) Lei 12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagdo comprobatéria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Copia do Histdrico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragéo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragédo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 9% ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as

certificacdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cépia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragao informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 32 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologacgéao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagdes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Coépia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos

técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e




c.1) Formularios preenchidos e assinados para Avaliagcdo Socioecondmica (ANEXO lll);e

c.2) Documentos gerais, especificados no item 1.3, de todos os membros do grupo familiar para Avaliagdo

Socioeconémica; e

c.3) Formularios preenchidos e assinados e documentos para avaliagdo socioecondémica, de todos os que contribuem

para a renda familiar, de acordo com os tipos de atividades especificadas no item 1.3.5; e

d.1) Laudo ou relatério médico, assinado com CRM, ou copia legivel autenticada em cartério, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, emitido nos ultimos 36 meses (exceto os
casos especificos analisados e justificados pela Comissdo de Processo Seletivo deliberando sobre a relativizagédo de
tal prazo), bem como a provavel causa da deficiéncia de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, sensorial
ou multipla, podendo o Laudo médico ser acompanhado de emissdo de relatério caracterizador de deficiéncia
complementado de outra(s) especialidade(s) da salde que atue na area direta ou correlata da deficiéncia do

candidato; ou, conforme o caso,

d.2) Se necessario, o(s) Anexo(s) IV (A ou B1 ou B2), conforme o caso, preenchido e assinado por autoridade médica
e acompanhado de emissdo de relatério caracterizador de deficiéncia complementado de outra(s) especialidade(s) da
saude que atue na area direta ou correlata da deficiéncia do candidato.

ix) EP7: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP), de reserva legal de

baixa renda com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita (LB) e

ue se autodeclararam quilombolas : (EP7=EP/LB/Q) Lei 12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagdo comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Coépia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragdo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 92 ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos

Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as

certificagdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Copia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragéo informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 32 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou

b.8) Cépia da Declaragdo de homologagao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagbes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusdo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio




Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Copia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos

técnicos) em escolas comunitarias que atuam no ambito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e

c.1) Formularios preenchidos e assinados para Avaliagcdo Socioecondmica (ANEXO lil);e

c.2) Documentos gerais, especificados no item 1.3, de todos os membros do grupo familiar para Avaliagéo

Socioecondmica; e

c.3) Formularios preenchidos e assinados e documentos para avaliagdo socioecondmica, de todos os que contribuem
para a renda familiar, de acordo com os tipos de atividades especificadas no item 1.3.5; e

d.1) Devera entregar o Anexo de Declaragéo Etnico/Racial preenchido e assinado informando que é candidato

quilombola; e

d.2) Declaracéo étnica preenchida, com as assinaturas de pertencimento étnico e, conforme o caso, o documento da

Fundagao Cultural Palmares reconhecendo a comunidade do candidato como remanescente de quilombo; ou

d.3) Demais documentos vistos nos incisos do item 1.11 deste documento.

x) EP8: Vagas reservadas para candidatos egressos de escola publica (EP), de reserva legal de

baixa renda com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita (LB) e

que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas (PPI); (EP8=EP/LB/PPI) Lei 12.711/12

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b.1) Coépia do Histérico Escolar original do Ensino Fundamental para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio ou PROEJA; ou

b.2) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Fundamental integralmente em

escola publica; ou

b.3) Em caso de estudante em curso, Declaragédo informando que o candidato cursou do 1° ao 8° ano do Ensino
Fundamental e que esta cursando o 9% ano do Ensino Fundamental, todos em escola publica (para os Cursos Técnicos
Integrados ao Ensino Médio ou PROEJA); ou

b.4) Cépia da Declaragdo de homologacdo de equivaléncia do ensino fundamental emitida pela SEE para as
certificagdes ou diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.5) Cdpia do Historico Escolar original do Ensino Médio para os demais cursos técnicos;ou

b.6) Declaragdo de conclusdo do ensino informando que tenha cursado o Ensino Médio integralmente em escola

publica; ou

b.7) Em caso de estudante, Declaragéo informando que o candidato cursou a 12 e 22 série do Ensino Médio e que esta

cursando a 3?2 série do Ensino Médio, todas em escola publica (para os demais cursos técnicos); ou



b.8) Cépia da Declaragdo de homologagao de equivaléncia do ensino médio emitida pela SEE para as certificagcdes ou

diplomas expedidos no exterior; ou, conforme o caso,

b.9) Copia do Certificado de conclusédo do ensino médio com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM); ou

b.10) Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio
Integrado ou PROEJA) ou Ensino Médio (para os demais cursos técnicos) com base no exame nacional para

certificacdo de competéncias de jovens e adultos - Encceja; ou

b.11) Certificado de exames de certificagdo de competéncia para conclusdo do ensino ou de avaliagdo de jovens e

adultos realizados pelos sistemas de ensino Estaduais/Municipais/Distrital quanto a conclusdo do ensino; ou

b.12) Declaragdo de homologagdo de equivaléncia do ensino fundamental (para os Cursos Técnicos Integrados ao
Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos técnicos) emitida pela Secretaria de

Estado de Ensino; ou

b.13) Copia de documento informando que o candidato cursou integralmente todos os anos do ensino fundamental
(para os Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio Integrado ou PROEJA) ou ensino médio (para os demais cursos
técnicos) em escolas comunitarias que atuam no dmbito da educagdo do campo conveniadas com o poder publico; e

c.1) Formularios preenchidos e assinados para Avaliagdo Socioeconémica (ANEXO Ill);e

c.2) Documentos gerais, especificados no item 1.3, de todos os membros do grupo familiar para Avaliagédo

Socioecondémica; e

c.3) Formularios preenchidos e assinados e documentos para avaliagdo socioecondmica, de todos os que contribuem

para a renda familiar, de acordo com os tipos de atividades especificadas no item 1.3.5; e

d.1) Devera entregar o Anexo de Declaragdo Etnico/Racial preenchido e assinado informando que é candidato negro

(preto ou pardo) ou indigena; e, conforme o caso,

d.2) O candidato negro (preto ou pardo) que comprovou documentalmente a cota, participara da verificagdo
complementar da autodeclaragéo por meio de Banca de Heteroidentificagdo para deferimento do tipo de vaga;

d.3) O candidato indigena, além da autodeclaracdo, devera apresentar o RANI ou, na auséncia do RANI, devera
apresentar a declaragdo étnica preenchida, com as assinaturas de suas liderangas quanto ao pertencimento étnico
ou apresentar o memorial descritivo, com as assinaturas de suas liderangas e, conforme o caso, com o reconhecendo
da comunidade indigena pela EUNAI (Enderegco da Funai: http:/sii.funai.gov.br/funai_sii/index.wsp); ou, conforme o

caso
d.4) Demais documentos vistos nos incisos do item 1.10 deste documento.
xi) RTC-IFB/SEEDF: Vagas Reservadas para Servidores da Secretaria de Educacao do Distrito

Federal (SEEDF) Proveniente de TERMO DE COOPERACAO de N° 03/2021 entre IFB e SEEDF -
PROCESSO SEI N°: 00080-00222849/2019-62. (RTC-IFB/SEEDF)

a) Devera entregar o Anexo | preenchido, assinado e demais anexos, se for o caso, correspondem a reserva de vaga e

a documentagao comprobatdria da cota que corrobora o tipo de vaga; e

b) Copia do Contracheque contendo a matricula do GDF e vinculo do(a) servidor(a) com a Secretaria de Educacéo do
Distrito Federal - SEEDF; e

c) Copia de documento oficial de identificagdo pessoal (Carteira de Identidade; Carteira de Trabalho ou Passaporteg

ndmero do CPF.

1.2 Considerar-se-a Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que tem impedimento de longo prazo, de natureza fisica, mental,


http://sii.funai.gov.br/funai_sii/index.wsp

intelectual, sensorial ou mdltipla, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode ter obstruida a sua participagéo plena e efetiva na
sociedade em situacdo de igualdade de condigdes com as demais pessoas, conforme visto no art. 2° da Lei n° 13.146/2015; nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no § 1° do
art. 1° da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n°® 14.126, de 21 de margo de 2021,
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n°® 6.949/2009; e na Lei Federal 14.768, de 22 de dezembro de 2023; assim como visto na Portaria Normativa n® 1.117, de
1° de novembro de 2018.

i) Considerar-se-a Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que apresenta laudo ou relatério de deficiéncia permanente

assinado por médico com registro no Conselho de Medicina.

1.2.1 Para concorrer a esta reserva de vagas de Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera possuir limitagdo ou incapacidade

para o desempenho de atividade e se enquadrar:

1) no Art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, atualizado pelo Art. 5°, § 1°, inciso |, do Decreto n° 5.296, de

02 de dezembro de 2004, que apresenta as seguintes defini¢cdes:

a. deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

b. deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

d. deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicagéao;
2. cuidado pessoal; 3. habilidades sociais; 4. utilizagdo dos recursos da comunidade; 5. saude e seguranca; 6.
habilidades académicas; 7. lazer; e 8. trabalho;

e. deficiéncia mdltipla - associacédo de duas ou mais deficiéncias.

II) no Art. 1°, § 1°, incisos | e Il, e § 2°, da Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que apresenta as seguintes definicdes
acerca do Transtorno do Espectro Autista:

§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de
sindrome clinica caracterizada na forma dos seguintes incisos | ou II:

i - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagao e da interagéo sociais, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento;

ii - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padroes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos

legais.

1.2.2 O candidato inscrito nas vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia autoriza a utilizagéo pelo IFB do laudo médico ou
documentos entregues no momento da comprovacao da reserva de vaga para analise da comprovagéao da agéo afirmativa.

1.2.3 O laudo ou relatério médico de deficiéncia deve apresentar a identificagdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter a data e o
local da emissédo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico que emitiu o laudo, com o numero de sua

inscrigdo no Conselho Regional de Medicina.

1.2.4 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo ou relatério médico
assinado com CRM ¢ indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que
contenha a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,

bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes.



1.2.5 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas, apés o remanejamento para a ampla concorréncia,
por candidatos sem deficiéncia na hipotese de ndo haver inscricdo ou candidatos deferidos com deficiéncia na selegao para alguma

das vagas.

1.2.6 Ressalvadas as disposi¢cdes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que tange a metodologia de selegdo, a avaliagdo e aos critérios de classificagédo e
aprovacao, ao horario e ao modo e local de entrega documental, aos requisitos minimos exigidos para os demais candidatos e a

todas as demais normas de regéncia do certame.

1.3 Todos os candidatos que concorrem pela reserva de vagas para egressos de escola publica com renda familiar bruta per capita igual

ou inferior a 1 salario-minimo deverdo apresentar:

a. Declaragdo de residéncia ou copia do comprovante de endereco em nome do candidato ou de um dos membros

do grupo familiar;

b. Cépia do documento de identificagdo valido e com foto (Carteira de identidade; Carteiras de Registro Profissional,
Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte) do candidato e de todos os membros do

grupo familiar;
c. Declaragao do responsavel pela familia informando se recebe ou ndo pensao alimenticia; e
d. Numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e de todos os membros do grupo familiar.

1.3.1 Na composigao familiar, para o calculo da hipossuficiéncia, renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario-

minimo, os menores sdo contabilizados como membros familiares para a renda per capita.

1.3.2 S¢6 sera considerado a renda dos menores se apresentarem vinculo empregaticio e tal situagdo entrara no calculo
remuneratério da hipossuficiéncia; ndo tendo o vinculo empregaticio, sdo obrigados a preencherem o Anexo de
DECLARAGCAO DE DESEMPREGADO, ESTUDANTE SEM RENDA OU DO LAR para juntada documental e entrega/envio
quanto a comprovagao da cota.

1.3.3 Os Anexos deste Edital deverdo ser preenchidos e assinados por adulto ou responsavel legal quanto ao dependente.

1.3.4 A assinatura no(s) anexo(s) tem que ser igual do documento de identificagdo, seja do candidato ou do responséavel
legal e, em caso de, assinatura digital s6 sera aceita as assinaturas eletrénicas advindas do GOV.BR ou do e-Assina RFB
ou outros sistemas federais nos quais tal assinatura digital gerara um cédigo; pois assim, poderemos realizar a consulta e

para realizar a validacdo de documentos assinados digitalmente.

1.3.5 Além dos documentos descritos nas alineas 'a' a 'd' do item 1.3, serdo utilizados, cumulativamente ou ndo, de forma que seja
possivel aferir a renda familiar bruta mensal do candidato e de todos os membros do grupo familiar os documentos, conforme o

caso, vistos no quadro abaixo:

i) PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS, ESTAGIARIOS, BOLSISTAS OU JOVEM
APRENDIZ (ANEXOS lIl e llI-A):

a) Contracheques ou declaragdo do empregador, constando cargo e salario mensal atualizado nos ultimos 3 (trés) meses;
ou

b) CTPS registrada e atualizada (frente e verso, pagina do ultimo registro de contrato de trabalho - caso ja tenha sido
registrada — e a préxima em branco) ou carné do INSS com recolhimento em dia; ou

c) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos;ou
d) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;ou

e) Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e

da respectiva notificagao de restituigdo, quando houver; ou
f) Copia do contrato de estagio/bolsa académica em que conste o valor mensal recebidopu

g) Copia do comprovante de cadastramento no CADUnico do Governo Federal: para familias com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, copia do comprovante de cadastramento disponivel em

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php .



https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica
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ii) PARA ATIVIDADE RURAL (ANEXOS lll e llI-A):

a) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;ou

b) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de

restituicdo, quando houver; ou
c) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;ou

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia,

quando for o caso; ou
e) Notas fiscais de vendas dos ultimos 3 (trés) meses, quando possivel;ou

f) Cépia do comprovante de cadastramento no CADUnico do Governo Federal: para familias com renda familiar bruta igual

ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, coépia do comprovante de cadastramento disponivel em
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php .

iii) PARA APOSENTADOS, PENSIONISTAS OU BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA -
BPC (ANEXOS lil e lll-A):
a) Extrato mais recente do pagamento do beneficio;ou
b) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos;ou

c) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituigdo, quando houver; ou

d) Cépia do comprovante de cadastramento no CADUnico do Governo Federal: para familias com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, cépia do comprovante de cadastramento disponivel em
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php .

iv) PARA AUTONOMOS, PROFISSIONAIS LIBERAIS, TRABALHADORES INTERMITENTES OU
TEMPORARIOS. TRABALHADOR VOLUNTARIO COM AJUDA DE CUSTO OU MEI (ANEXOS lil e lll-
A):

a) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses; ou

b) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declaradapu

c) Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituigdo, quando houver; ou

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia,
quando for o caso; ou

e) Contrato de trabalho prestado ou Declaragédo do empregador, constando cargo/fungéo e salario/remuneragéo ao servico
ou Recibo de Pagamento Autdbnomo (RPA); ou

f) Declaragdo Anual de Faturamento do Simples Nacional - DASN — SIMEI;ou
g) Copia do contrato de trabalho em que conste o valor a ser recebido como ajuda de custo/ressarcimentopu

h) Cépia do comprovante de cadastramento no CADUnico do Governo Federal: para familias com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, copia do comprovante de cadastramento disponivel em
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php .

v) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS OU IMOVEIS (ANEXOS Ili
e lll-A):

a) Contrato ou declaragdo de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos 3 (trés)

ultimos comprovantes de recebimentos; ou
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b) Extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses, pelo menos;ou

c) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver; ou

d) Cépia do comprovante de cadastramento no CADUnico do Governo Federal: para familias com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, cdépia do comprovante de cadastramento disponivel em

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php .

vi) PARA DESEMPREGADOS, ESTUDANTES SEM RENDA OU DO LAR (ANEXOS lil e lll-A):
a) CTPS registrada e atualizada (frente e verso, pagina do ultimo registro de contrato de trabalho - caso ja tenha sido
registrada — e a préxima em branco); ou
b) Termo de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho e comprovante de recebimento do Seguro-Desempregopu

c) Declaragéo informando que estd desempregado e se exerce ou nao trabalho esporadico, ser recebedor de pensao, renda

de aluguel e/ou arrendamento bem como os valores recebidos; ou

d) Declaragéo informando se exerce ou ndo, alguma atividade remunerada, se recebe pensdo, pensao alimenticia, renda de

aluguel e/ou arrendamento; ou

e) Copia do comprovante de cadastramento no CADUnico do Governo Federal: para familias com renda familiar bruta igual
ou inferior a 1 (um) salario-minimo per capita, cdépia do comprovante de cadastramento disponivel em

https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/index.php .
1.4 Estéo excluidos do calculo para aferigdo da renda do candidato e de todos os membros do grupo familiar:
| — OS VALORES PERCEBIDOS A TITULO DE:
a. auxilios para alimentagéo e transporte;
b. diarias e reembolsos de despesas;
c. adiantamentos e antecipagoes;
d. estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;
e. indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; e
f. indenizagdes por danos materiais e morais por for¢ca de deciséo judicial.
Il — OS RENDIMENTOS PERCEBIDOS NO AMBITO DOS SEGUINTES PROGRAMAS:
a. Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;
b. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c. Programa Bolsa Familia/Auxilio Brasil e os programas remanescentes nele unificados;
d. Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pr6-Jovem;

e. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por

desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia; e
f. Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios.
1.5 A documentagdo comprobatéria para reserva de vaga, indicada no item 1, devera ser entregue:

|. De forma on-line nos Campi: Brasilia, Ceilandia, Estrutural, Gama, Planaltina, Riacho Fundo, Samambaia, Sdo Sebastido
e Taguatinga;

Il. De forma presencial ou on-line nos Campi:Recanto das Emas e Taguatinga.
1.5.1 A entrega da documentagao seguira as informagdes dispostas nas alineas 'a' e 'b', a seguir:

a) Entrega PRESENCIAL da documentagdo comprobatdria: a documentagdo devera ser entregue, em envelope fechado,
no Campus ofertante do curso, no periodo estabelecido no cronograma, Anexo A, do processo seletivo (apenas nos dias
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uteis), nos locais e horarios indicados no quadro abaixo:

Avenida Monjolo, Chacara 22, Nucleo Rural
Campus Recanto das Emas Monijolo (atras da Quadra 300) — Recanto das 8 as 15h
Emas/DF
QNM 40, Area Especial n° 01 —
Protocolo do Campus Taguatinga 9as 17h

Taguatinga/DF

b ) Entrega ON-LINE da documentagdo comprobatéria: a documentagdo deverd ser entregue via preenchimento de
formulario on-line ou via e-mail institucional, conforme o Campus.

o Asa Norte, Via L2 Norte, SGAN 610 (610 Formulério
Brasilia Norto). Midulos D. E. F .G - Brailia/OF
LR AL https://forms.gle/8BUILYIWPZxYK4mH7
R QNN 26, AE S/N entre a UnB e Estago do Formulario
Ceilandia Metis GoifAndia Sl Collandia/oE
eie efandia sul= mefandia https://forms.gle/cNctfknL.cWoTSbiJA
Area Especial n° 1, Quadra 16, Cidade do Formulario
Fetrutural Automovel, SCIA — Estrutural/DF
Homove, - s https://forms.gle/veEViw6ZMExcu8fK6
G Rodovia DF 480, Lote 01, Setor de Multiplas Akl
ama -
Atividades - Gama/DF https://forms.gle/zM267VVSBFKLEPhBwS8
Rodovia DF 128, Km 21, Zona Rural — Formulario
Planaltina

Planaltina/DF https://forms.gle/BCAfRz2t8bzrDDdn9

Av. Cedro, AE 15, QS 16 — Riacho Fundo Formulério

I/DF

Riacho Fundo
https://forms.gle/RCiCqu2GkbwfTY8m6

F lari
Subcentro Leste, Complexo Boca da Mata, ormutario

Lote 2 — Samambaia/DF

Samambaia
https://forms.gle/Mf3CpKNpNhV7f9Qj6

Avenida S3o Bartolomeu, Area Especial 2 — AT

Séao Sebastido/DF

Sao Sebastidao
https://forms.gle/vwGrhMFTHhZKytvK9

QNM 40, Area Especial n® 01 — E-mail

Taguatinga
& Y Taguatinga/DF

processoseletivo.taguatinga@ifb.edu.br

b.1 Os candidatos inscritos para os Campi Brasilia, Ceilandia, Estrutural, Gama, Planaltina, Riacho Fundo,
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Samambaia e Sdo Sebastido deverdo realizar o envio de forma on-line da documentagdo de comprovagdo da
reserva de vaga, até a data disposta no item 3.1, Cronograma deste Edital - Anexo A, por meio de preenchimento de
formulario eletrénico.

b.2 Os candidatos do Campus Taguatinga dever&o realizar o envio da documentagdo até a data disposta no item
3.1, Cronograma deste Edital - Anexo A, sendo que o envio on-line da documentagao devera partir do e-mail pessoal
do candidato ao e-mail institucional do Campus do IFB ofertante do curso para o qual o candidato concorre a vaga:

|. Devera constar no e-mail pessoal do candidato os seguintes dados:

a) no assunto do e-mail:

a.1 Escrever a frase 'RESERVA DE VAGA' ; e

a.2 Escrever o nome completo do candidato.

b) no corpo do e-mail:

b.1 O nome completo do candidato;

b.2 O nome do Campus ofertante do curso, Nome e turno do curso inscrito;

b.3 O tipo/sigla e a descrigdo da reserva de vaga (vistos no item 5.3 do Edital desta Selegdo e
no comprovante de inscricdo do candidato); e

b.4 Os dados de nimero do CPF e do RG com UF e érgdo emissor.

c) anexado ao e-mail:

c.1 toda documentagéo, apenas em formato PDF, que comprove a reserva de vaga escolhida
pelo candidato no ato da inscri¢éo; e

c.2 o comprovante de inscrigdo do candidato nesta selegéo.

Il. O candidato devera enviar o e-mail pessoal com os dados solicitados para o e-mail institucional do
Campus do IFB no qual o candidato concorre a vaga, conforme a seguir:

i) Campus Taguatinga: processoseletivo.taguatinga@ifb.edu.br .

lll. O candidato devera enviar o formulario on-line preenchido com os dados solicitados para o Campus do
IFB no qual o candidato concorre a vaga, conforme a seguir:

i) Campus Brasilia: https://forms.gle/8BUILYfWPZxYK4mH7 ;

ii) Campus Ceilandia: https://forms.gle/cNctfknLcWoTSbiJA ;

iii) Campus Estrutural: https://forms.gle/veEVfw6ZMExcu8fK6 ;

iv) Campus Gama: https://forms.gle/zM267VSBFKLEPhBwS ;

v) Campus Planaltina: https://forms.gle/BCdfRz2t8bzrDDdn?9 ;

vi) Campus Riacho Fundo: https://forms.gle/RCiCgqu2GkbwfTY8m6 ;

vii) Campus Samambeaia: https:/forms.gle/Mf3CpKNpNhV7fIQj6 ;

viii) Campus Sao Sebastido: https://forms.gle/vvGrhMFTHhZKytvK9 .

IV. Os enderegos de e-mails informados no inciso Il deste item s&o de uso exclusivo para entrega de
documentacdo para reserva de vaga. O candidato que queira obter quaisquer outras informagdes, devera
utilizar os outros meios de contato do IFB informados neste Edital ou acessar o sitio eletrénico
www.ifb.edu.br .

V. O candidato que optar por enviar os documentos de comprovagéo de reserva de vaga de forma on-line
sera unicamente responsavel pela juntada documental e envio, como pela prestagéo da informacéo correta;
sendo que a falta de quaisquer informagdes dos dados solicitados neste documento resultard no
indeferimento automatico da reserva de vaga, como reserva ndo comprovada, e passando a concorrer pela
ampla concorréncia.

VI.O candidato é inteiramente responsavel pelo envio do e-mail ou pelo preenchimento do formulario on-line



e envio ou pela entrega presencial, preferencialmente realizada por um adulto ou responsavel legal, para

comprovagao da reserva de vaga.

VII. O candidato é responsavel por todas as informacdes prestadas de forma on-line ou presencial e podera
ser responsabilizado civil e penalmente pelo envio/entrega de dados indesejados ou que ameace a
seguranga da informagao institucional, por meio de encaminhamentos de malwares, virus, worms ou demais

acdes que se caracterizem como ataque cibernético ou similares.

VIIl. O candidato que ndo conseguir enviar de forma on-line a documentacédo da reserva de vaga, seja para
comprovagdo do tipo de vaga ou na fase de recurso, dentro do horario e nos dias definidos no item 3.1,
Cronograma deste Edital - Anexo A, ou dos demais documentos, poderd, no prazo, comparecer ao Campus
ofertante do curso, conforme a tabela da alinea 'a' do item 1.5 deste Edital, para realizar essa agdo

presencialmente com consulta prévia ao Campus para verificar a disponibilidade.

IX. O Campus ofertante do curso ird descartar e ndo respondera aos e-mails ou formularios dispostos na
alinea 'b' do item 1.5 enviados fora do horario e do dia estabelecidos no cronograma, Anexo A, deste Edital.

X. O candidato que ndo conseguir enviar/entregar a documentacdo de comprovagao do tipo de vaga ou for
indeferido em outras fases desta selegéo, deixara de concorrer pela cota e passara a concorrer, unicamente,

no sorteio eletrénico pela ampla concorréncia.

XI. O candidato que optar por realizar a entrega documental de comprovagdo da reserva de vaga, de forma
presencial, devera realizar a entrega de toda a documentagédo da cota dentro de envelope fechado e lacrado.

1.6 O candidato que ndo entregar/enviar a documentagdo completa ou ndo conseguir comprovar, mesmo apos recurso, a condigdo
necessaria para concorrer pela reserva de vaga escolhida no ato da inscrigdo, no prazo previsto no cronograma, Anexo A, perdera o direito
de concorrer a vaga, de agdo afirmativa, na qual realizou a inscrigdo, e concorrera pelas vagas da ampla concorréncia; permanecendo

ainda na selecéo.

1.6.1 O candidato que realiza a inscricdo em acdes afirmativas e comprova, mesmo apds recurso, a condigdo necessaria para
concorrer pela reserva de vaga, no prazo previsto no cronograma, Anexo A, concorrera a vaga, de agdo afirmativa, na qual foi
deferido, e pleiteara, concomitantemente, pelas vagas da ampla concorréncia. Tal selecdo concomitante é realizada pelo sorteio
eletronico, podendo o candidato ser contemplado em ambos os tipos de vagas, ou em um tipo de vaga e ficando em lista de espera
preliminar pelo outro tipo de vaga, ou nao ser contemplado em nenhum tipo de vaga e ficando em lista de espera preliminar em

ambos os tipos de vagas.

1.7 A andlise da documentagdo para comprovagdo da reserva de vaga é feita em fase preliminar e recursal pela Comissdo de Processo
Seletivo do Campus ofertante do curso.

1.7.1 A Comissao de Processo Seletivo do Campus é composta, por meio de portaria especifica assinada pelo Diretor-Geral do
Campus, por servidores de diversas areas do quadro efetivo do Instituto Federal de Brasilia.

1.7.2 A Comissdo de Processo Seletivo do Campus responsavel pela andlise da documentagdo entregue pelos candidatos
concorrentes as reservas de vagas tem autonomia, discricionariedade administrativa e responsabilidade pela a analise documental,
conforme o estabelecido neste Edital e auxiliada pela Coordenagéo de Acesso e Ingresso Estudantil - CAIE/PREN.

1.7.2.1 A Comissdo de Processo Seletivo do Campus responsavel pela andlise da documentagdo podera flexionar,
conforme agdo deliberativa em grupo dos membros da comissdo, quanto a forma documental e entrega, mas néo tera
flexibilidade quanto ao contetido necessario para comprovacéo da cota, pois este é vinculante.

1.7.3 A Comissao de Processo Seletivo do Campus, em suas analises documentais podera solicitar, a qualquer tempo, documentos
adicionais aos estabelecidos neste Edital, para solucionar duvidas ou obter informagbes complementares, com o objetivo de auxiliar
na decisdo da Comisséo.

1.7.3.1 Tal ato ndo constitui direito ao candidato acrescentar ou substituir documentos fora dos prazos definidos neste
Edital, exceto os casos avaliados pela Comissdo de Processo Seletivo, nem garante direito a vaga na entrega documental

ou em caso de documentagao n&o suficiente para comprovar a reserva de vaga.

1.7.4 A Comisséo de processo seletivo do Campus, se necessario, podera solicitar auxilio em suas ponderacdes a outra Comissao

de Processo Seletivo de outro Campus ou a Coordenagéo de Acesso e Ingresso Estudantil - CAIE/PREN.

1.7.5 A Comisséo de processo seletivo do Campus é responsavel, junto com o Diretor-Geral do Campus, além do descrito neste
Edital, pelo gerenciamento das demais chamadas para ocupacgado das vagas ociosas e preenchimentos de vagas remanescentes

deste Edital, dentre outras fun¢des administrativas quanto ao processo seletivo.

1.7.6 A Comisséo de processo seletivo do Campus responsavel pela avaliagdo das reservas de vagas tera as seguintes datas para

avaliar as documentagdes e outras acgdes:

a) De 3 a 12/11/25: Andlise da Documentagdo Comprobatéria da Reserva de Vaga, em fase preliminar, feita pelo Campus



ofertante do curso e insercdo dos deferimentos ou demais informagdes no Sistema de Gestdo de Processo Seletivo -
SGPS;

b) De 17 a 20/11/25: Disponibilidade dos indeferimentos e analise da interposi¢do de recursos contra o Resultado Preliminar
da Reserva de Vagas e insergédo dos deferimentos ou indeferimentos, em fase recursal, no Sistema de Gestéo de Processo
Seletivo - SGPS;

c) Demais datas pertinentes ao processo seletivo para instrugdes, atendimentos de solicitagdes e inclusdo ou atualizagéo de
dados no Sistema de Gestao de Processo Seletivo - SGPS e outras etapas do processo seletivo.

1.8 O candidato podera interpor recurso, uma Unica vez, contra o resultado preliminar da andlise comprobatéria da reserva de vaga.

1.8.1 A interposicdo de recurso acontecera apenas para os candidatos que entregaram a documentagdo de comprovagdo de
reserva de vaga e tiveram sua reserva de vaga ndo comprovada, indeferida.

1.8.2 Nao cabera recurso para os candidatos que ndo entregaram de forma completa ou parcialmente as documentagdes
especificas para comprovagéo da reserva de vaga no periodo determinado em Edital.

1.8.3 Nao cabera recurso para os candidatos que ndo entregaram as documentagdes especificas para comprovagéo da reserva de

vaga no periodo determinado em Edital.

1.8.4 O candidato que teve sua documentagdo para comprovagao de reserva de vagas indeferida, ndo comprovada, e desejar obter

informagdes sobre os motivos do indeferimento devera:

i) solicitar, de acordo com o documento especifico, de forma on-line ou presencial, conforme o Campus, no dia especificado
no cronograma, Anexo A, deste Edital, a justificativa de reserva ndo comprovada;

ii) com a justificativa de reserva ndo comprovada, o candidato podera realizar a confecgdo do recurso, no dia visto no
cronograma, Anexo A, deste Edital, para solicitar recurso contra o resultado preliminar da comprovagao da reserva de vaga;

iii) ndo é obrigatério conter a justificativa de reserva ndo comprovada para poder realizar a confecgéo do recurso, a qual
auxilia, no dia visto no cronograma, Anexo A, deste Edital, e solicitar recurso contra o resultado preliminar da comprovagéo
da reserva de vaga.

1.8.5 A interposi¢do de recursos acontecera de forma on-line ou presencial, conforme o Campus ofertante do curso, na data
estabelecida no cronograma, Anexo A, deste processo seletivo e documento especifico de resultado preliminar da comprovagao da
reserva de vaga.

1.8.6 Serdo desconsideradas as interposigdes de recurso ou documentos diversos que forem encaminhados via postal, fax e/ou
outros meios ndo mencionados neste Edital.

1.8.7 A entrega da documentagdo e a interposicdo de recurso poderdo ser feitas por terceiros, mediante apresentagdo de
procuragdo especifica assinada pelo candidato (Documento Editavel em Anexo), sem necessidade de reconhecimento de firma,
acompanhada do documento de identidade original do procurador e a copia da identidade ou certiddo de nascimento do candidato.

1.8.8 O resultado preliminar da andlise comprobatéria da reserva de vaga sera disponibilizada na pagina oficial do IFB
(http://www.ifb.edu.br) a partir das 18h na data estabelecida no cronograma, Anexo A, deste processo seletivo.

1.8.9 No prazo de recurso contra o resultado preliminar da analise comprobatéria da reserva de vaga, ndo sera admitida a
apresentacdo de novos documentos ou acréscimo de documentagdes ndo entregues no periodo de comprovacédo da reserva de
vaga, salvo a agao do item 1.7.3 deste documento de Edital.

1.8.9.1 O prazo de recurso ndo é extenséo do periodo de entrega de documentagdo para comprovagéo da reserva de vaga.

1.8.9.2 No prazo de recurso, salvo as agdes do item 1.7.3 deste documento de Edital, poderédo ser entregues documentos
que complementem as informagdes de documentos ja entregues no periodo de comprovagdo documental, visto no

Cronograma desta selegdo, para reanalise.

DA VERIFICAGAO COMPLEMENTAR DA AUTODECLARAGAO RACIAL

1.9 Todos os candidatos negros (pretos ou pardos) de reservas de vagas que tiveram sua reserva de vaga comprovada documentalmente
em resultado preliminar, ou apds a decisdo dos recursos deferidos pelas comissdes de processo seletivo dos Campi, serdo convocados,
em documento especifico para verificagdo complementar da autodeclaragéo racial por meio de procedimento de heteroidentificacéo.

1.9.1 O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado presencialmente, ou em outro formato de forma excepcional, no
Campus ofertante do curso, por banca de heteroidentificagdo; a qual é composta por trés servidores do IFB e seus suplentes, que
advém de uma comissao designada pelo Diretor-Geral do Campus e criada especificamente para esse fim.



1.9.1.1 A instituicdo de uma Comisséo de Heteroidentificagdo é entendida como etapa do processo de acesso a educagéo

institucional para a populagdo negra (preta ou parda).

1.9.1.2 A Comisséo de Heteroidentificagdo devera ser submetida aos seguintes principios e diretrizes:
a) Respeito a dignidade da pessoa humana;
b) Observancia do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal;

c) Garantia de padronizagdo e de igualdade de tratamento entre as pessoas submetidas ao procedimento de

heteroidentificagdo promovido no mesmo processo seletivo.

1.9.1.3 Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagéo por terceiros da condigdo autodeclarada de cor e
raga, ja comprovada documentalmente, pelo candidato, conforme categorias definidas pelo IBGE; de modo que o candidato
que se autodeclarou negro (preto ou pardo) devera se apresentar, pessoalmente, a comisséo de heteroidentificacdo para tal

afericéo.

I. A banca local de heteroidentificacdo tem a funcéo de verificar a autodeclaragdo de candidatos negros (pretos ou

pardos) no ambito do Campus ofertante do curso visto neste Edital.

Il. A composigdo da comissao de heteroidentificacdo garantira a diversidade das pessoas que integram a banca local

de heteroidentificagdo quanto ao género, a etnia, a cor/raga e, sempre que possivel, a origem regional.

Ill. A composigdo da comissédo de heteroidentificagdo garantird membros com notério saber na area étnico-racial,

com formagéo em area correlata e comprometimento com a tematica racial referente a populagdo negra.

IV. A banca local de heteroidentificagédo deliberara pela maioria simples de seus membros quanto a autodeclaragao

do candidato negro (preto ou pardo) e registrada com pareceres fundamentados e objetivos.

V. Durante ou apds a realizagdo da banca, é vedado a banca local de heteroidentificagdo deliberar na presenga dos

candidatos, seja o procedimento realizado de forma presencial ou virtualmente.
VI. A banca local de heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

a) O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

b) Os candidatos serdo orientados sobre o procedimento de heteroidentificagdo, agédo vista neste edital,
publicada no documento de convocacgao para tal procedimento e, se possivel, pelo campus.

c) As agdes e avaliagdes serdo padronizadas e registradas para oficializagdo do procedimento.

1.9.2 A banca local utilizara o procedimento de heteroidentificagdo, tendo, exclusivamente, o critério fenotipico como verificacdo da
condigdo autodeclarada pelo candidato negro (preto ou pardo) na inscrigdo, atendendo as condigdes do item 1.9 e ao tempo do
procedimento de heteroidentificagao.

I. Nesta selegdo, o procedimento de heteroidentificacdo sera realizado de forma presencial, ou excepcionalmente em outro
formato, e sera gravado, do inicio ao fim, com captura de imagem e som para fins de andlise da banca local de
heteroidentificagdo e/ou banca recursal de heteroidentificagdo para todos os Campi.

Il. Cabera ao candidato negro (preto ou pardo), convocado, a prover os meios necessarios, de deslocamento ao Campus
ofertante do curso, ou meios tecnoldgicos com acesso a internet para a banca on-line, conforme o caso, para a sua efetiva

participagao no procedimento de heteroidentificagado.

Ill. O candidato negro (preto ou pardo) convocado a banca de heteroidentificagdo devera providenciar a documentagéo de
identificagdo pessoal, como CPF e RG, CNH ou outro documento oficial com foto, para apresentagdo aos membros da

banca no ato do procedimento de heteroidentificagéo.

IV. O procedimento para a realizacdo da heteroidentificagdo sera disposto, além do visto neste Edital, no documento de
Convocacéo dos Candidatos Negros (pretos ou pardos), que tiveram a reserva comprovada documentalmente em resultado

preliminar ou apds recurso para Verificagdo Complementar da Autodeclaragéo.

V. O candidato menor de idade sé podera participar do procedimento de heteroidentificagcdo, realizado de forma presencial,
ou por banca on-line, conforme o caso, acompanhado de responsavel legal ou, na impossibilidade da presenga de seu
responsavel, mediante apresentacdo de autorizagdo escrita e assinada pelo seu responsavel legal, para filmagem,
gravagao, captagdo da imagem e entrevista com o candidato negro (preto ou pardo), conforme o Anexo II-A.

VI. Em caso de assinatura de representante legal é necessario acrescentar, no momento da apresentagdo da
documentacdo comprobatdria, em anexo (Anexo 1I-A) o documento de identificagdo oficial com foto contendo a mesma



assinatura feita no anexo e que justifigue a ndo assinatura do candidato, sob a pena de ndo consideracdo do anexo
documental.

1.9.3 O candidato negro (preto ou pardo) que teve sua autodeclaragédo indeferida pela banca local de heteroidentificagdo do
Campus, em resultado preliminar, podera interpor recurso, uma Unica vez, o qual sera avaliado por banca recursal de

heteroidentificacéo.

I. A interposicdo de recurso acontecera apenas para os candidatos que participaram da verificagdo complementar da
autodeclaracéo de negro (preto ou parto) e obtiveram a situagdo da autodeclaracéo indeferida, ndo comprovada pela banca

local de heteroidentificagdo.

Il. Ndo cabera recurso para os candidatos que néo participaram da verificagdo complementar da autodeclaragdo de negro
(preto ou parto) no periodo determinado em Edital e documento de Convocagéo especifica para esta etapa do processo
seletivo, ressalvados os casos excepcionalizados e sinalizados pela banca local de heteroidentificagado.

Ill. A banca recursal de heteroidentificagdo, composta de novos membros, fard analise do recurso com base nas gravagdes,
fotografia e/ou filmagem do candidato negro (preto ou parto) obtida pela banca local de heteroidentificagdo do Campus.

IV. O recurso devera ser interposto no dia previsto no cronograma, Anexo A, deste Edital e seguindo os procedimentos e
orientagdes dispostos no documento de resultado preliminar da verificagdo complementar da autodeclaragdo dos

candidatos negros (pretos ou pardos).
V. Das decisdes da comiss&o recursal ndo cabera recurso.

VI. A banca recursal de heteroidentificagdo é composta pelos presidentes das comissées de heteroidentificagdo dos Campi
e demais servidores do IFB.

VLi A banca recursal de heteroidentificagdo é formada por cinco membros da composi¢do do inciso V e seus
suplentes.

VLii Fica impedido de participar e deliberar na banca recursal de heteroidentificagdo o membro que participou da
banca local de heteroidentificagdo do Campus em fase preliminar ao candidato recorrente.

VLiii A banca recursal de heteroidentificagdo deliberara pela maioria simples de seus membros quanto ao recurso do
candidato negro (preto ou pardo).

1.9.4 O candidato negro (preto ou pardo) perdera o direito de concorrer pela reserva de vaga na qual se inscreveu nas seguintes
hipéteses:

a) ndo comparecer presencialmente, ou virtualmente, em dia e horario marcado para verificagdo complementar da
autodeclaragéo;

b) comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo, mas a banca ndo conseguir realiza-lo por problemas adversos
advindos do candidato;

c) ndo adotar e se negar a seguir as instru¢cdes da banca local de heteroidentificagdo ou do documento de convocagéo para
verificagdo complementar da autodeclaragéo;

d) prestar autodeclaragao nao condizente de candidato negro (preto ou pardo);

e) se recusar a ser filmado, fotografado e/ou ndo autorizar a gravagdo com captura de sua imagem e/ou voz em sua
plenitude;

f) ndo apresentar documento oficial de identificagéo pessoal com foto e CPF.

1.9.5 Néo sera considerada para o procedimento de heteroidentificagdo a ascendéncia do candidato negro (preto ou pardo), ou

seja, quem sao os seus pais, avos ou bisavos.

1.9.5.1 A colateralidade familiar do candidato ndo serdo consideradas em nenhuma hipétese para os fins de averiguagao da

autodeclaragdo como pessoa negra do candidato.

1.9.6 Néo sera considerada para o procedimento de heteroidentificagdo quaisquer registros (civis ou militares) ou documentos
anteriores, apresentados pelo candidato, de bancas (publicas ou privadas) de procedimentos de heteroidentificacdo a qual
compareceu anteriormente, inclusive imagens, declaragdes ou certiddes de qualquer natureza.

1.9.7 Nao serdo considerados, para fins do disposto no item 1.9 deste Edital, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagao
realizados em Processos Seletivos Federais, Estaduais, Distritais, Municipais e/ou instituicdes privadas.

1.9.8 Sera observado pela comissdo de verificagdo complementar da autodeclaracdo por meio da banca local de



heteroidentificacdo do Campus ou da banca recursal de heteroidentificagdo se o candidato negro (preto ou pardo) possui
caracteristicas negroides, como: a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, labios e nariz, que combinados ou néo,
permitirdo chancelar ou néo a validagéo da autodeclaragéo do candidato negro (preto ou pardo).

1.9.9 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato negro (preto ou pardo) ao tempo da realizagdo do
procedimento de heteroidentificagdo, para refletir o pertencimento ao grupo racial negro (preto ou pardo), tendo em vista a
finalidade da politica publica de agéo afirmativa.

1.9.9.1 O fendtipo é definido como o conjunto de tracos e caracteristicas fisicas do individuo.

1.9.10 Caso o candidato negro (preto ou pardo), o qual foi convocado para a verificagdo complementar da autodeclaragéo por meio
da banca de heteroidentificagéo, precise mudar o dia e/ou horario da entrevista presencial, podera solicitar, uma Unica vez e nos
dias previsto em cronograma, Anexo A, e documento de convocagdo, um novo agendamento por meio do e-mail especifico de cada
Campus:

a) Campus Brasilia: ppi.brasilia@ifb.edu.br ;

b) Campus Ceildndia: ppi.ceilandia@ifb.edu.br ;

¢) Campus Estrutural: ppi.estrutural@ifb.edu.br ;

d) Campus Gama: ppi.gama@ifb.edu.br ;

e) Campus Planaltina: ppi.planaltina@ifb.edu.br ;

f) Campus Recanto das Emas: ppi.recantodasemas@ifb.edu.br ;
g) Campus Riacho Fundo: ppi.riachofundo@ifb.edu.br ;

h) Campus Samambaia: ppi.samambaia@ifb.edu.br ;

i) Campus S&o Sebastido: ppi.saosebastiao@ifb.edu.br ;

J) Campus Taguatinga: ppi.taguatinga@ifb.edu.br .

1.9.11 O candidato que, apds a realizagédo dos procedimentos de verificagdo complementar da autodelaragéo, nao for considerado
negro (preto ou pardo) pela banca de heteroidentificagdo, em fase preliminar ou recursal, deixara de concorrer pelo tipo de vaga no
qual se inscreveu, mas continuara participando da selegdo; no entanto, sera remanejado compulsoriamente de seu tipo de vaga na
qual se inscreveu e passara a concorrer as vagas de ampla concorréncia com demais candidatos ja inscritos.

1.10 A verificagdo complementar a autodeclaragdo de candidatos indigenas ocorre por meio de andlise documental, mediante
apresentacdo da autodeclaracéo étnica preenchida e mais os seguintes documentos:

I) Cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI), previsto no Art. 13 do Estatuto do indio, Lei 6.001,
de 19 de Dezembro de 1973, e regulamentado pela FUNAI através da Portaria n® 003/PRES, de 14 de janeiro de 2002; ou

II) Declaragé@o(des) assinada(s) por, pelo menos, 3 (trés) liderangas reconhecidas de sua respectiva comunidade sobre sua
condigao de pertencimento étnico, com cdpia de documento oficial com foto de cada lideranga que assinou o documento,
conforme o ANEXO II-B, e, conforme o caso, reconhecimento pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI
reconhecendo a comunidade indigena; ou

IlI) Memorial Descritivo no qual o candidato indigena discorra sobre o pertencimento ao povo do qual declara fazer parte,
contendo no minimo uma lauda, na qual se narre sua trajetoria do pertencimento étnico, a histéria sintetizada de seu povo e
tal documento devera estd assinado por, pelo menos, 3 (trés) liderangas reconhecidas de sua respectiva comunidade
indigena, a qual tem reconhecimento pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI reconhecendo a comunidade
indigena; ou

IV) Declaragao de pertencimento étnico e de residéncia em comunidade quilombola assinadas por liderancas reconhecidas
pela FUNAI; ou

§) Todos os assinantes, as liderangas, deverdo ser maiores de dezoitos anos no momento da assinatura dos documentos dos

incisos Il ou Ill.

a) Consideram-se liderangas indigenas, por exemplo, as figuras de caciques, tuxauas, pajés e majés, legitimamente

reconhecidas pelo respectivo povo e/ou associagdes/articulagdes nacionais/regionais.

b) Nos documentos dos incisos Il ou Ill deverdo constar as informagdes de contato (nome completo, telefone, e-mail e
enderego) das liderangas assinantes, as quais poderdo ser contatadas pela Instituigdo para confirmagdo da veracidade

das informagdes prestadas.



c) Os documentos dos incisos Il ou Ill deverdo ser assinados por, pelo menos, 3 liderangas do respectivo povo ao qual o
candidato se autodeclara pertence ou por organizagdes indigenas do povo reconhecidas regionalmente ou por carta do

povo, desde que conste assinatura de outras pessoas para ratificar tal testemunho étnico regional.
V) Comprovante de residéncia, do candidato, em comunidade quilombola reconhecida pela FUNALI.

1.10.1 A andlise documental apresentada pelo candidato autodeclarado indigena sera realizada por servidores do IFB, os quais séo

membros da Comiss&o de Processo Seletivo do Campus ofertante do curso.

1.10.2 Caso a analise documental do candidato autodeclarado indigena seja indeferida, em resultado preliminar, o candidato podera
interpor recurso, uma Unica vez, de acordo com o cronograma, Anexo A, deste Edital, e disposi¢cdes apresentadas no documento

de resultado preliminar.
1.10.3 Das decisdes da Comissao de Processo Seletivo do Campus em fase recursal ndo cabera recurso.
1.10.4 O candidato autodeclarado indigena perdera o direito de concorrer pela reserva de vaga inscrita nas seguintes hipoteses:

i) ndo enviar/entregar a documentagao que comprove o tipo de vaga e a condigdo de indigena no prazo estabelecido neste
Edital; ou

i) prestar documentagao falsa ou ndo passivel de consulta quanto a veracidade da informagao.

1.10.5 O candidato que, apds a realizagdo da andlise documental, ndo for considerado indigena, em fase preliminar ou recursal,
deixara de concorrer pelo tipo de vaga no qual se inscreveu, mas continuara participando da selegdo; no entanto, sera remanejado
compulsoriamente de seu tipo de vaga na qual se inscreveu e passara a concorrer as vagas de ampla concorréncia com demais

candidatos ja inscritos.

1.11 A verificagdo complementar a autodeclaragdo de candidatos quilombola ocorre por meio de andlise documental, mediante

apresentagao dos seguintes documentos:
1) Devera entregar o Anexo de Declaragédo Etnico/Racial preenchido e assinado informando que é candidato quilombola; e

I1) Declaragdo étnica preenchida, com as assinaturas de pertencimento étnico e, conforme o caso, o documento da
Fundagao Cultural Palmares reconhecendo a comunidade do candidato como remanescente de quilombo; ou

1) Certidao emitida pela Fundagéo Cultural Palmares, constando os dados do candidato como remanescente de quilombo;

ou

IV) Comprovante de residéncia, do candidato, em comunidade quilombola reconhecida pela Fundagéo Cultural Palmares;

ou

V) Declaragdo de pertencimento étnico e de residéncia em comunidade quilombola assinadas por liderangas reconhecidas
pela Fundagao Cultural Palmares.

1.11.1 A andlise documental apresentada pelo candidato autodeclarado quilombola sera realizada por servidores do IFB, os quais
sd0 membros da Comissao de Processo Seletivo do Campus ofertante do curso.

1.11.2 Caso a andlise documental do candidato autodeclarado quilombola seja indeferida, em resultado preliminar, o candidato
podera interpor recurso, uma unica vez, de acordo com o cronograma, Anexo A, deste Edital, e disposi¢gbes apresentadas no

documento de resultado preliminar.
1.11.3 Das decisbes da Comisséo de Processo Seletivo do Campus em fase recursal ndo cabera recurso.
1.11.4 O candidato autodeclarado quilombola perdera o direito de concorrer pela reserva de vaga inscrita nas seguintes hipoteses:

i) ndo enviar/entregar a documentagao que comprove o tipo de vaga e a condicdo de quilombola no prazo estabelecido

neste Edital; ou
i) prestar documentacao falsa ou ndo passivel de consulta quanto a veracidade da informagao.

1.11.5 O candidato que, apds a realizagédo da analise documental, ndo for considerado quilombola, em fase preliminar ou recursal,
deixara de concorrer pelo tipo de vaga no qual se inscreveu, mas continuara participando da selegdo; no entanto, serd remanejado
compulsoriamente de seu tipo de vaga na qual se inscreveu e passara a concorrer as vagas de ampla concorréncia com demais

candidatos ja inscritos.

1.12 A ndo confirmagéo da autodeclaragdo de candidato negro (preto ou pardo), indigena ou quilombola nédo possibilita ao IFB o dever de

convocar adicionalmente candidatos ndo convocados para verificagdo da autodeclaragéo.

1.13 A confirmagéo ou nédo do candidato na condicdo de pessoa negra (preta ou parda), indigena ou quilombola ndo se configura em ato

discriminatério de qualquer natureza.



1.14 As deliberagdes, emitidas por meio de parecer, em relagdo as autodeclaracdes apresentadas pelos candidatos negros (pretos ou
pardos), inclusive na fase recursal, assim como para candidato indigena ou quilombola, tera validade apenas para este processo seletivo.

1.15 Na hipétese de constatacéo ou indicio ou dendncia de fraude ou ma fé ou de documentagéo falsa ou quaisquer outros procedimentos
realizados pelos candidatos egressos de escola publica, PcDs, negros (pretos ou pardos), indigenas ou quilombolas que fujam dos
padrées de autenticidade e veracidade, confirmados pelas bancas, comissdes e/ou demais instancias de verificagdo de autodeclaragdo, a
qualquer tempo, o candidato cotista sera eliminado da selecgéo e, se houver sido matriculado, ficara sujeito a anulagdo da sua admisséao a
Instituicdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes legais e o caso sera encaminhado aos 6rgados competentes, como a policia judiciaria federal, para providéncias cabiveis.

1.16 As comissdes e bancas que fardo a verificacdo da autodeclaracéo terdo as seguintes datas para os trabalhos:

a) Dia 25/11/25: deliberagdo sobre realizagdo de novo agendamento presencial para verificagdo da autodeclaragdo dos candidatos
negros (pretos ou pardos) por meio de banca de heteroidentificagdo, conforme solicitagéo via e-mail;

b) Dias 26 a 28/11/25: periodo para o Procedimento de Verificagdo da Autodeclaragdo dos Candidatos Negros (pretos ou pardos)
por meio de bancas de heteroidentificagao;

c) Dia 29/11/25: dia para entrega dos resultados de deferimento ou indeferimento dos candidatos negros (pretos ou pardos) a
comissdo de processo seletivo do Campus ofertante do curso para esta inserir tal informacéo no Sistema de Gestado de Processo
Seletivo - SGPS;

d) Dia 5/12/25: dia para realizar a analise da interposi¢cdo de recursos do Resultado Preliminar da Verificagdo da Autodeclaragao
dos Candidatos Negros (pretos ou pardos);

e) Dia 8/12/25: dia para entrega dos resultados de deferimento ou indeferimento dos recursos de candidatos Negros (pretos ou
pardos) a comissao de processo seletivo do Campus ofertante do curso para esta inserir tal informagao no Sistema de Gestéo de
Processo Seletivo - SGPS;

f) Demais datas pertinentes ao processo seletivo para instrugdes, solicitagbes de esclarecimentos e informagdes sobre o
Procedimento de Verificagdo da Autodeclaragdo dos Candidatos Negros (pretos ou pardos) realizado por meio das bancas de
heteroidentificagéo.

1.17 A assinatura, quando necessario, no(s) documento(s) ou anexo(s) tem que ser igual ao documento de identificagdo, seja do candidato
ou do responsavel legal. Em caso de assinatura digital, s6 sera aceita as assinaturas eletrénicas advindas do GOV.BR ou do e-Assina RFB
ou outros sistemas federais nos quais tal assinatura digital gerard um cédigo de validagao; pois assim, poderemos realizar a consulta para
realizar a validagdo de documentos assinados digitalmente.

1.18 Apds a realizagdo dos procedimentos de recursos, a homologagéo do resultado final da analise comprobatéria da reserva de vaga
sera disponibilizada na péagina oficial do IFB (http://www.ifb.edu.br) a partir das 18h na data estabelecida no cronograma, Anexo A, deste
processo seletivo; e, nisso, com todos os candidatos nas devidas cotas, poderemos realizar a selegéo por meio de sorteio eletrénico.

1.19 O candidato cotista que comprovou o tipo de vaga, visto na homologacéo do resultado final da analise comprobatéria da reserva de
vaga, ira concorrer de forma concomitante tanto pela cota na qual comprovou, quanto pela ampla concorréncia. Nisso, no resultado do
sorteio eletronico, o candidatos podera figurar nas seguintes situagdes:

a) ser contemplado em ambos os tipos de vagas, serd convocado para matricula em tais tipos e podera escolher em qual
tipo de vaga quer efetivar a matricula; ou

b) ndo ser contemplado em nenhum dos tipos de vagas, ficando em lista de espera preliminar e podera, caso tenha vontade
em permanecer no certame, manifestar interesse em continuar na sele¢do para figurar na lista de espera definitiva, a qual
sera utilizada para as demais chamadas, se necessario; ou

c) ser contemplado em um tipo de vaga (cota ou ampla concorréncia), sera convocado para matricula pelo tipo da vaga na
qual foi sorteado e contemplado dentro do nimero de vagas, ofertadas pelo curso, vistas no Edital; e no outro tipo de vaga,
da concomitancia, ficard em lista de espera preliminar e podera, caso tenha vontade em permanecer no certame daquele
tipo de vaga, manifestar interesse em continuar na selegéo para figurar na lista de espera definitiva, a qual sera utilizada
para as demais chamadas, se necessario.

1.19.1 O candidato contemplado com a vaga, convocado para matricula, caso néo realize a matricula no periodo determinado da
convocagao ou ndo entregue todos os documentos exigidos para a efetivagdo da matricula, perdera o direito de ocupacéo da vaga,
no tipo de vaga na qual foi contemplado, seja da cota ou da ampla concorréncia, e sera convocado o candidato subsequente,
gerado pela ordem do sorteio eletrénico e tendo manifestado interesse em continuar na selegéo.

1.20 Salientamos que a comprovacdo do tipo de vaga, a selegdo, o sorteio eletrénico, assim como a manifestagdo de interesse, é feita
apenas uma unica vez para esta Selecdo 2026/1. S¢6 participa do sorteio eletrdbnico o candidato que completou a inscrigéo e,
consequentemente, consegue gerar o comprovante de inscrigao; e pela cota o candidato que comprou o tipo de vaga.


https://www.gov.br/governodigital/pt-br/identidade/assinatura-eletronica

1.21 As deliberagbdes, emitidas por meio de parecer e arquivados em processo da selecéo, pelas bancas de heteroidentificacdo, em relagéo
as autodeclaragdes apresentadas pelos candidatos negros (pretos ou pardos), inclusive na fase recursal, assim como para candidato
indigena ou quilombola e demais tipos vagas, como de Agricultura Familiar, PcD ou resultante da Lei 12.711/12, terdo validade apenas
para este processo seletivo.

1.22 Os casos omissos serdo julgados pela Coordenagao de Acesso e Ingresso Estudantil - CAIE e pela Pré-Reitoria de Ensino - PREN do
Instituto Federal de Brasilia — IFB em conjunto, quando necessario, com as comissdes de processo seletivo ou heteroidentificacdo e
Diregao-Geral ou Diretoria de Ensino do Campus participante desta selegao.

1.23 A Coordenagao de Acesso e Ingresso Estudantil, a Pré-Reitoria de Ensino, a Diretoria-Geral do Campus e os servidores envolvidos
neste certame tém a responsabilidade de zelar pela lisura e bom andamento deste processo seletivo em todas as etapas da Selegao
2026/1.
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