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MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacfo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

Edital 34/2025 - DGRE/RIFB/IFBRASILIA

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE MONITORIA (NEABI-CREM)

O Diretor Geral do campus Recanto das Emas, nomeado pela Portaria n® 729 de 31 de
julho de 2023, publicada no DOU de 01 de agosto de 2023, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, torna publico as inscricbes para o Processo Seletivo de bolsas
monitoria do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - NEABI, no periodo de 20
de outubro a 04 de novembro de 2025.

1. DO NEABI

1.1 O NEABI do Campus Recanto das Emas é um nucleo de assessoramento de natureza
propositiva e consultiva que estimula e promove agdes de ensino, pesquisa e extensdo no
intuito de promover o respeito e a valorizagdo de todas as pessoas, assim como
acolhimento e formagéo, orientadas a estudos e praticas em educagédo para os direitos
humanos, género e diversidade sexual, no ambito do IFB em conformidade com a
Resolucdo 35/2023 - CS/RIFB/IFBRASILIA.

2. DA VIGENCIA

2.1. O Processo Seletivo para o preenchimento das vagas de bolsas de monitoria para
atuacdo no NEABI no ano de 2025 tera vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou fragao menor deste periodo.

3. DOS OBJETIVOS

3.1 A concesséo de bolsas de monitoria do NEABI no @mbito do do IFB Campus Recanto
das Emas tem por objetivos:

3.1.1 Incentivar debates transdisciplinares e integrativos sobre questdes vinculadas as
tematicas das identidades étnico-raciais, afro-brasileiras, indigenas e quilombolas na
comunidade académica e nas praticas de ensino, pesquisa, inovacgao e extensdo, conforme
PORTARIA 26/2024 - RIFB/IFBRASILIA, DE 24 de dezembro de 2024.

3.1.2. Apoiar a integracdo entre discentes, docentes e técnicos do IFB em prol da
eliminacdo da violéncia e discriminagao dirigidas a pessoas negras, indigenas e demais
grupos historicamente marginalizados fortalecendo a cultura de respeito e equidade no
ambito do campus;

3.1.3. Estimular a participagdo de discentes em estudos e atividades da comunidade
académica relacionadas a diversidade de saberes, culturas e modos de vida afro-brasileiros



e indigenas, incentivando o protagonismo estudantil nas a¢gdes afirmativas e nas praticas de
valorizagao identitaria;

3.1.4. Desenvolver habilidades técnicas do audiovisual em um ambiente onde o0 mesmo
sinta-se acolhido em seu processo de profissionalizagao enquanto expande a consciéncia
nas tematicas abordadas.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO

SELETIVO

4.1. O(a) estudante devera estar regularmente matriculado(a) e frequente em algum dos
cursos técnicos de Producdo de Audio e Video ou do curso superior de tecnélogo em
Producao Audiovisual do Campus Recanto das Emas.

4.2. Nao ser formando ou se formar durante o periodo de execugao das agdes do Nucleo
no ano de 2025/26 (de novembro a dezembro de 2025 e de fevereiro a maio de 2026).

4.3. Ter disponibilidade de 4h semanais para realizar as agbes referentes a vaga.

5. DAS VAGAS E DO VALOR DAS BOLSAS

5.1. Serao disponibilizadas 06 (seis) vagas, com bolsas mensais no valor de R$500,00 (quinhentos
reais), distribuidas conforme quadro abaixo:

QUADRO 1
Vagas

Categoria Turno da monitoria Valor

Monitoria Matutino R$ 500,00 por 2 meses, 2025

de agobes (de novembro a dezembro de
desenvolvid 2025).

asno Vespertino
NEABI
Noturno

5.2. Do quantitativo total de vagas, no minimo 02 (duas) vagas serdo destinadas para
estudantes do EMI, 01 (uma) vaga para estudantes do Proeja, 01 (uma) vaga para
estudantes do curso subsequente e 02 (duas) vagas para estudantes do curso superior.

5.3. Podera ocorrer remanejamento de vagas entre as modalidades caso nao haja
estudantes inscritos.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO




6.1. O processo seletivo seguira o cronograma do quadro 2, a seguir:

QUADRO 2

Etapas do Data Local
Processo Seletivo

Publicacao do Edital 20/10/2025 https://www.ifb.edu.br/recantodasemas
Periodo de 20/10/2025 - Preenchimento de formulario:
Inscriges e entrega |  22/10/2025
de documentos (12 Link: https://forms.gle/6S4fueQBsWuJwMv66
etapa)
Resultado da 12 24/10/2025 https://www.ifb.edu.br/recantodasemas
etapa - Analise de
documentos
Interposicéo de 27/10/2025 Envio de documentagdo em Anexo, via e-mail
recursos ao para neabi.crem@ifb.edu.br
resultado da 1
etapa
Resultado da 29/10/2025 https://www.ifb.edu.br/recantodasemas

interposicao de
recursos e a
Convocagao para

entrevistas

22 etapa - 31/10/2025 https://www.ifb.edu.br/recantodasemas
ENTREVISTA
Interposicéo de 03/11/2025 https://www.ifb.edu.br/recantodasemas

recursos ao
resultado da 22

etapa
Divulgacao do 04/11/2025 A convocacao sera publicada na pagina do
Resultado Final e IFB.

Convocagao para
assinatura do Termo
de Compromisso

https://www.ifb.edu.br/recantodasemas

6.2. Apds a convocacgao o candidato tera 3 (trés) dias uteis para apresentacdo dos documentos
necessarios e assinatura do contrato.

7. DAS INSCRIGOES

7.1. Para efetivar sua inscricdo, os estudantes devem preencher o formulario no link a
sequir: https://forms.gle/Ur5t6bUAgnkTi7CN6 de acordo com o periodo de inscricdo previsto
no cronograma deste edital.
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7.2. Os estudantes que pretendem concorrer a vaga deverao anexar junto ao formulario de
inscricdo o curriculo e carta de intengdo de acordo com o ANEXO VII disponivel neste
edital.

7.3. A inscricdo neste processo seletivo implica no conhecimento e aceitagdo de todas as
condi¢des estabelecidas neste edital e demais instrumentos reguladores.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O processo seletivo sera de responsabilidade do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros
e Indigenas - NEABI do IFB do Campus Recanto das Emas.

8.2. A participacdo dos estudantes neste processo de selecdo devera obedecer aos
critérios eliminatorios, classificatérios e de desempate.

8.3. A selecao sera realizada pelos(as) servidores pertencentes ao nucleo por meio de duas
etapas:

8.3.1. Primeira etapa (de carater eliminatorio): analise de documentos comprobatérios
do curriculo, portfélio (se houver) e a carta de intengcdo, ambos disponibilizados pelo
preenchimento do formulario, disponivel no link:_https://forms.gle/Ur5t6bUAgnkTi7CN6

8.3.2. Segunda etapa (de carater classificatério): entrevista presencial ou online
convocada conforme o cronograma.

8.4. O(a) estudante sera eliminado(a) no processo seletivo se:
8.4.1. Nao atender ao disposto no item 04 deste edital;

8.4.2. Nao preencher o formulario de inscrigdo ou ndo enviar os documentos
(curriculo e carta de intengbes);

8.4.3. Nao cumprir as etapas e critérios do processo de sele¢ao;

8.4.4. Nao obtiver pontuacao suficiente para figurar entre os 03 (trés) primeiros
candidatos colocados de seu curso na 1° etapa.

8.5. As inscricbes neste processo seletivo serdo analisadas pelos membros do NEABI -
CREM conforme consta no ANEXO VI.

8.6. O resultado preliminar da selecao estara de acordo com o cronograma, conforme
tabela item 6.1 (quadro 2) e estara sujeito a recurso conforme mesma tabela e devera ser
requerido através de documento (ANEXO [) para o email: neabi.crem@ifb.edu.br

8.7. O processo seletivo consistira na analise da carta de intengao, na analise do curriculo,
portfélio (se houver) e entrevista a respeito da atuagdo e envolvimento com questdes e
atividades relativas ao eixo tematico do Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena -
NEABI - CREM.

9. DOS CRITERIOS CLASSIFICATORIOS

9.1 Andlise da documentagao enviada através do formulario de inscrigdo com objetivo de
selecdo para atuar no Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI, com a
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atribuicao de pontuacao de acordo com o quadro 3, podendo alcangar no maximo 50
pontos.

9.1.1. A 12 etapa deste processo seletivo sera eliminatoria.

9.1.2. Serao aprovados para a 2?2 etapa do processo seletivo os 12 candidatos com
as melhores pontuagbes, respeitando a proporcionalidade das vagas para cada
curso.

9.1.3. A segunda etapa deste processo seletivo, a ENTREVISTA, sera classificatoria.

9.2. Quadro 3, de pontuacéao dos critérios de selegao:

QUADRO 3 -
Etapa Critérios | Critérios Especificos Pontuacao
Gerais Madxima
12 etapa 1-Carta Capacidade argumentativa e coeréncia 10 pontos
de textual
(eliminatd | |ntencio
ria) Objetividade na descricdo dos seus 05 pontos
objetivos para a vaga de monitoria
Criatividade de escrita autoral 05 pontos
Total pontos | 20 pontos
12 etapa 2 - Atuagdo | Atuacgdo e envolvimento com Pontua | Pontua
o questoes e atividades relativas ¢ao ¢ao
(ellmlnato ao eixo temético do NEABI - por maxim
ria) CREM, comprovado por tépico a até
certificados, declarag¢des oficiais, -10,0 20
portfélio ou similares. pontos | pontos
por
ativida
de
pontos | Total 20
pontos
12 etapa | 3 - Atuacdo Atuacdo e envolvimento com a 10,0 Pontua
o na comunidade do Recanto das pontos ¢ao
(ell'rr‘nnat comunidade | Emas e também junto ao por maxim
oria) doRecanto | NEABI - CREM nos Gltimos 2 | producio | 5 até
das Emas e anos. 10
ao NEABI - ;
CREM pontos
Total 10
pontos
Total da 12 etapa 50 | 50
pontos




9.3.1. Aidentificacado de uso de Inteligéncia Artificial (IA) em qualquer documento
apresentado para pontuagao na 1?2 etapa da selegao acarretara a eliminagao da
candidatura.

9.4. No processo seletivo serao priorizados estudantes negros, pardos, indigenas e
quilombolas autodeclaradas(os) no formulario de inscri¢ao.

9.5. Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempate, na seguinte
ordem:

9.5.1. Estudantes que se identificam como pessoas negras, pardas, indigenas e
quilombolas.

9.5.2. Estudantes que se identificam como pessoas com deficiéncia (PcD);

9.5.3. Numero do indice de Vulnerabilidade Social, fornecido pela Coordenacao de
Assisténcia Estudantil - CDAE;

9.5.4. Ter estudado integralmente em escola publica.

9.6. Os candidatos/as que participaram da segunda etapa do concurso, mas que porventura
nao tenham sido classificados nas seis primeiras colocagdes permanecerdo na lista de
classificacdo geral, que podera ser utilizada para futuras convocagbes em caso de
desisténcia de bolsistas ou pelo surgimento de novas bolsas do NEABI-CREM.

9.7. A lista de classificagado geral tera validade de 6 meses.

10. DOS RECURSOS

10.1. O(a) estudante que desejar interpor recurso contra o resultado da sele¢ao deste
processo, devera preencher formulario (ANEXO 1) e encaminha-lo por e-mail
(neabi.crem@ifb.edu.br), enderecado ao NEABI, de acordo com o cronograma especificado
neste edital;

10.2. O recurso em relagao ao resultado da selegao sera analisado pelos membros do
NEABI-CREM.

10.3. Os prazos de recurso e de analise constam no cronograma do item 6.1 deste edital.

10.4. O(a) estudante que interpuser recurso, podera dirigir-se ao Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros e Indigenas - NEABI, pelo e-mail: neabi.crem@ifb.edu.br para solicitar
informacdes.

10.5. Apos avaliagao do recurso, o resultado sera publicado conforme cronograma
constante neste edital.
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11. DAS ATRIBUIGOES DA MONITORIA

11. 1 Conforme a Resolugdo 4/2022 - CS/RIFB/IFBRASILIA e a Resolugdo 35/2023 -
CS/RIFB/IFBRASILIA, sao atribuicdbes das monitoras e monitores:

11.1.1 Participar e das reunides ordinarias e do grupo de estudos do NEABI-CREM,;

11.1.2 Participar e contribuir nas producdes e acdes do Nucleo;
11.1.3 Produzir conteudos para o perfil do NEABI-CREM nas redes sociais;

11.1.4. Auxiliar na promocéao de debates transdisciplinares e integrativos sobre
questdes vinculadas as tematicas das identidades afro-brasileiras e indigenas da
comunidade académica do IFB Recanto das Emas;

11.1.5. Apoiar a integragao entre discentes, docentes e técnicos do IFB em agdes
relacionadas a diversidade racial;

11.1.6. Atuar ativamente para um maior envolvimento dos(as) estudantes nas
atividades relativas ao ensino, pesquisa e extensao vinculados ao nucleo.

11.2. Ao final do semestre, o(a) monitor(a) devera entregar o relatério de atividades ao
NEABI-CREM, no qual devera constar relatério das atividades desenvolvidas, contendo
objetivo, descrigdo das atividades realizadas e conclusao (anexo lll).

12. DA ORIGEM (CUSTEIO), DO VALOR DA BOLSA E DO

PAGAMENTO

12.1. A vaga de monitoria com bolsa ¢é vinculada e custeada pelo orgamento do Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - NEABI - CREM e sera concedida no valor integral
mensal de R$500,00 (quinhentos reais) em 02 parcelas, no periodo de novembro de 2025
a dezembro de 2025. O custo total referente a todas as bolsas é de R$6.000,00 (seis mil
reais).

12.2. Nos casos referentes a feriados/recesso escolar e atividades incluidas no calendario
académico que impegam o cumprimento da carga horaria da monitoria, o pagamento
devera ser realizado sem prejuizo ao(a) estudante.

12.3. Alteragdes eventuais na execucgao das atividades semanais do(a) estudante monitor
podem ser realizadas, desde que acordadas com os(as) membros do NEABI-CREM.

12.4. O pagamento referente ao cumprimento da carga horaria semanal ndo cumprida, e
nao reposta pelo(a) estudante monitor, de comum acordo com os(as) membros do
NEABI-CREM, sera descontado do valor do auxilio mensal, exceto nos casos previstos no
item 12.2.

12.5. Quando as atividades nao forem realizadas durante todo o més em funcédo do
cronograma do edital, do inicio e término do periodo letivo ou do cumprimento parcial das
cargas horas exigidas, 4h semanais, a bolsa sera paga proporcionalmente as horas de
monitoria realizadas no més.

12.6. A monitoria ndo configura vinculo empregaticio entre o(a) estudante e o IFB, devendo
o(a) estudante assinar termo de compromisso especifico.



12.7. Os(as) estudantes selecionados(as) neste processo seletivo terdo direito a bolsa
monitoria por 1 (um) periodo de 02 (dois) meses, a contar da data de assinatura do Termo
de Compromisso do Programa de Bolsa Monitoria (ANEXO Il) e observada a duragéo do
curso, podendo ser renovada por mais um periodo letivo.

12.8. O repasse financeiro dar-se-a por depdsito bancario, em conta pessoal do(a)
estudante, informada no ato da assinatura do Termo de Concessao (ANEXO Il), ndo sendo
aceitas contas poupanca, de terceiros e/ou contas conjuntas.

12.9. Nos casos em que o(a) estudante n&o possuir conta bancaria, o pagamento podera
ser creditado utilizando o CPF deste, nesse caso o(a) estudante devera comparecer a
qualquer agéncia do Banco do Brasil e apresentar documento oficial de identidade e CPF,
para sacar a bolsa a partir das datas fornecidas pela coordenagao Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros e Indigenas - NEABI-CREM.

12.10. Quando o pagamento da bolsa monitoria for creditado em CPF, o valor ficara
disponivel por 5 (cinco) dias corridos e se o valor nao for retirado neste prazo, o(a)
estudante podera perder a referida bolsa do més.

12.11. No caso em que o(a) estudante ndo comparecer a Agéncia Bancaria para o resgate
da bolsa monitoria, 0 NEABI-CREM solicitara o repagamento de forma automatica,
obedecendo o disposto no item 12.9.

12.11.1. Caso o(a) estudante ndo compareca a Agéncia Bancaria para o resgate do
repagamento da bolsa monitoria, devera preencher formulario de Solicitagdo de
Repagamento (ANEXO V), devendo ser entregue a Coordenagdo do NEABI-CREM,
em até 3 (trés) dias apds o prazo para retirada da bolsa, explicando a motivagédo da
perda dos prazos e mediante documentacdo que comprove o impedimento ou motivo
de forgca maior pelo ndo comparecimento a agéncia bancaria no periodo estabelecido.

13. DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DA MONITORIA

13.1. A suspensao da bolsa ocorrera por:

13.1.1. Obtencgao de frequéncia mensal inferior a 75% (setenta e cinco por cento)no
curso/componentes curriculares;

13.1.2. Obtencédo de frequéncia mensal inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
nas atividades de monitoria;

13.1.3. Obtengdo nota bimestral inferior a 6,0 (seis) em mais de trés componentes
curriculares.

13.2. Caso o(a) estudante entenda como indevida a suspensdo da bolsa, devera
imediatamente dirigir-se ao NEABI-CREM e solicitar a revisdo de suspensao da bolsa.

13.3. O cancelamento da monitoria ocorrera por:

13.3.1. Indicagao dos(as) membros do NEABI-CREM, apés justificativa do término da
atividade desenvolvida pelo(a) estudante;

13.3.2. Trancamento de matricula;

13.3.3. Ato de infragcdo comprovadamente praticado pelo estudante, que gere agao
disciplinar conforme Resolugao n° 015 - 2016/CS-IFB;



13.3.4. Desisténcia do(a) monitor, que devera oficializar seu pedido ao NEABI-CREM
(ANEXO V).

13.4. No caso de cancelamento, o pagamento sera feito proporcional as horas que
constam no relatorio mensal de atividades do(a) monitor.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O pagamento de bolsas esta estritamente condicionado a disponibilidade de recursos
financeiros destinados ao NEABI-CREM, oriundos dos recursos ordinarios do Campus
Recanto das Emas.

14.2. A participagao do(a) candidato(a) no presente certame implica na aceitagdo expressa
e incondicional das disposicdes deste edital.

14.3. Caso o(a) candidato(a) classificado em 1° lugar desista da vaga ou apds o inicio das
atividades precise ser substituido(a), sera chamado o 2° colocado e assim sucessivamente,
obedecendo a ordem de classificacao.

14.4. A bolsa tem carater transitério. E isenta de imposto de renda e ndo gera vinculo
empregaticio.

14.5. O(a) monitor(a) bolsista somente recebera pelas horas efetivamente trabalhadas.

14.6. Caso a carga horaria mensal nao for cumprida, sem justificativa do(a) monitor(a), o
valor da bolsa sera pago proporcionalmente a carga horaria mensal realizada.

14.7. Em caso de substituicdo do(a) bolsista, o pedido de substituicdo do(a) bolsista (por
membro servidor do NEABI-CREM), devera ser encaminhado ao NEABI-CREM do IFB -
Campus Recanto das Emas, acompanhado do relatério das atividades desenvolvidas até o
momento da substitui¢ao.

14.8. A bolsa pode ser cumulavel a outras bolsas destinadas a estudantes (assisténcia
estudantil, monitoria, estagios, entre outras), desde que o(a) candidato(a) selecionado
comprove formalmente (através de declaragao de proprio punho), possuir disponibilidade de
tempo para atender as atividades programadas.

14.9. A incompatibilidade de horarios, comprovada pela inassiduidade e/ ou quaisquer
outros meios habeis para tanto, podera culminar no cancelamento da bolsa, sem prejuizo
de outras responsabilizagdes.

14.10. As despesas para atender a este edital estdo programadas em dotagao
orcamentaria propria, prevista no orcamento do Campus IFB Recanto das Emas, na
classificagao abaixo:

a. ACAO n°: 20RL

b. PTRES: 231664

c. FONTE: 10000000

d. GND: 33.90.18/99

e. UASG: 152143

f. PLANO INTERNO: LGADMPO0153N

g. Valor: R$6.000,00

14.11. Os(as) estudantes que concorrerem a bolsa monitoria e ficarem em lista de espera
poderdo executar as atividades do programa de forma voluntaria, que podera ser
remunerado em caso de desisténcia ou disponibilidade orgamentaria.



14.12. A monitoria podera ser registrada em Histérico Escolar, desde que prevista no Plano
de Curso ou no Projeto Pedagdgico de Curso, para constar como atividades
complementares ou como estagio obrigatorio.

14.12.1. A inclusdo da carga horaria da Monitoria em Histérico Escolar esta condicionada a
solicitacio realizada pelo(a) estudante ao Registro Académico, mediante apresentagao do
Certificado de Monitoria.

14.13. Nao havera pagamento de horas excedentes, caso o(a) estudante ultrapasse a
carga horaria de 4 horas semanais.

14.14. Os casos omissos serdo analisados pela Direcdo Geral do Campus, ouvida a
coordenacido do NEABI-CREM, do Campus e/ou Coordenacao Geral de Ensino.

ANEXOS:

ANEXO | - REQUERIMENTO DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE
ATUACAO NO Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB — Campus

Recanto das Emas;

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO PARA ATUAGAO NO Nucleo de Estudos

AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB — Campus Recanto das Emas;

ANEXO Il - RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO Nucleo de Estudos

AfroBrasileiro e Indigena - NEABI, — IFB - Campus Recanto das Emas;

ANEXO IV - FORMULARIO DE RENOVAGCAO ou CANCELAMENTO DA BOLSA PARA
ATUACAO NO Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI- IFB — Campus

Recanto das Emas;

ANEXO V - FORMULARIO DE REPAGAMENTO - BOLSA PARA ATUACAO NO Nucleo de

Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB - Campus Recanto das Emas;

ANEXO VI - Descrigao dos Tipos e Objetivos de Avaliagdo do Processo Seletivo para
Atuacao no Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB — Campus

Recanto das Emas;

Brasilia, de 20 de outubro de 2025.

Germano Teixeira Cruz
Diretor Geral- IFB campus Recanto das Emas
Portaria IFB n°® 729, de 31 de julho de 2023.

Original assinado



ANEXO | - REQUERIMENTO DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE
ATUAGAO NO
Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB — CAMPUS Recanto das
Emas

EDITAL N° 34/2025 CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

Ao
Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI -Campus Recanto das Emas.

Eu, )
estudante regularmente matriculado do curso de ,
matricula , turno , turma , venho requerer

a revisido quanto:

() ao Resultado da Inscri¢ao.

() ao Resultado Preliminar das avaliacdes, previsto no Edital n°

Exposicao de motivos:

Nestes termos, peco deferimento.

Brasilia, de de 2025




Nome do(a) candidato(a)

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO PARA ATUAGAO NO Nucleo de Estudos
AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB — CAMPUS Recanto das Emas

EDITAL N°

CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade, eu,
matricula n° abaixo assinado, estudante(a) regularmente matriculado (a)
no Curso , do campus do Instituto

Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia — IFB — tendo sido selecionado(a)
como monitor(a) do Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI -IFB,
conforme edital n° , comprometo-me a seguir rigorosamente as normas do edital
e a concluir o periodo como monitor.Para tanto, assumo plena responsabilidade por minha
atuacdo nos limites didaticos e de apoio ao ensino aprendizagem, e, ainda, declaro estar
ciente de que o exercicio da monitoria € uma das acées do NEABI em conformidade com
a Resolucao 4/2022, constituindo-se uma atividade e sem vinculo empregaticio.

Estou ciente de que deverei cumprir jornada de 04 horas diarias distribuidas sem prejuizo
de minhas atividades escolares regulares, em horario ndo conflitante com o de minhas
aulas.

Ordem de Pagamento
O pagamento da bolsa monitoria devera ser realizado através de:

() Ordem Bancaria - CPF (N° do CPF: )

() Conta Corrente - Banco:

N° do Banco:

Agéncia:

Conta corrente:

Brasilia, / /

Estudante/ RG Servidor(a) responsavel/SIAPE




ANEXO Il - RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO Nucleo de
Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI, — IFB — CAMPUS Recanto das Emas

EDITAL N® —-=-=s---- CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Estudante:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DE ESTUDANTE MONITOR

CARGA HORARIA TOTAL::

Data: / /

Servidor(a): Estudante:




ANEXO IV - FORMULARIO DE RENOVAGAO ou CANCELAMENTO DA BOLSA
PARA ATUACAO NO Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB
— CAMPUS Recanto das Emas

EDITAL N° CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

Ao Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI-IFB - Campus Recanto das

Emas. Eu, ;
estudante regularmente matriculado do curso de , matricula

,turno , turma , monitor do NEABI,
do edital n°® venho requerer de Vossa Senhoria:

() A renovacgao da bolsa de monitoria para o segundo periodo letivo

() O cancelamento da bolsa de monitoria

Exposicdo de motivos.

Nestes termos, pego deferimento.

Assinatura do estudante Assinatura do(a) Servidor(a)

Brasilia, DF , de de 2025.




ANEXO V - FORMULARIO DE REPAGAMENTO - BOLSA PARA ATUAGAO NO
Nicleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB — CAMPUS Recanto

das Emas

EDITAL N° CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025
1. IDENTIFICAGAO DE ESTUDANTE:

1.1 Nome:

1.2 Campus: 1.3 Curso:

1.4 Matricula: | 1.5 CPF:

1.6 Telefones: | 1.7 E-mail:

2. SOLICITAGAO

Solicito repagamento da parcela referente ao més de
conforme a(s) justificativa(s) a seguir:

Brasilia, de de

20 . Assinatura de estudante

RESULTADO DA ANALISE

JUSTIFICATIVA:

REPAGAMENTO: DEFERIDO( ) INDEFERIDO( )

Brasilia, de de 20

Servidor(a) do Nucleo de Estudos

AfroBrasileiro e Indigena - NEABI-IFB

ANEXO VI - Descrigao dos Tipos e Objetivos de Avaliagao do Processo Seletivo para
Atuacgao no

Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI — IFB - CAMPUS Recanto das Emas

EDITAL N° CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025




Curso

Component
e Curricular

Servidor

(a)

Data /
Horario/

Local

Tipos de
Avaliagao

Objetivos de
Avaliagao

EMI; PROEJA;
SUBSEQUENT

E;

TECNOLOGO

Interdisciplinar

Felipe
Torres
do
Couto;

Mario;

Marcelo

I

Maria
Helenic
e
Barroso

Marcio;

Barbara

online

Analise da
carta de

intencéo

Avaliar capacidade
argumentativa,
criativa e textual na
escrita de uma
narrativa de si. (20
pontos)

online

Analise de
documento
s de
participaca
o em

eventos
vinculados
ao Nucleo

Classificar estudantes
em relacdo ao seu
interesse/atuagao

para os assuntos que

concernem a
questodes ligadas a
identidade negra,
parda e indigena:

Atuacéo e
envolvimento com
questdes e atividades
relativas ao eixo
tematico do NEABI -
CREM, comprovado
por certificados,
declaragdes oficiais,
portfélio ou similares
(20 Pontos)

Producéao de trabalhos
audiovisuais, relativas
ao eixo tematico do
NEABI - CREM,
comprovado por
certificados,
declaracgdes oficiais,
portfélio ou similares.
(10 pontos)

presencial
/online

Entrevista
com
candidatos
selecionado
sna 1@
etapa

Analise da Banca de
Avaliagdo composta
por integrantes do
NEABI-CREM




ANEXO VII - CARTA DE INTENGAO - BOLSA PARA ATUAGAO NO

Nucleo de Estudos AfroBrasileiro e Indigena - NEABI — IFB — CAMPUS Recanto
das Emas

EDITAL N° CGEN/DGRE/RIFB/IFB, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

1. IDENTIFICAGAO DE ESTUDANTE:

1.1 Nome:

1.2 Campus: 1.3 Curso:

1.4 Matricula: 1.5 CPF:




1.6 Telefones: 1.7 E-mail:

2. MANIFESTAGAO DE INTERESSE - (INTENGAO DE PARTICIPAGAO)

MOTIVOS PELO QUAL TEM INTERESSE EM PARTICIPAR DA SELEGAO:




Brasilia, de de20__ .

Assinatura de estudante

RESULTADO DA ANALISE DA CARTA DE INTENGAO

JUSTIFICATIVA:

DEFERIDO () / INDEFERIDO ()

Brasilia, de de 20 .
Servidor(a) do Nucleo de Estudos
AfroBrasileiro e Indigena - NEABI - IFB -
CAMPUS RECANTO DAS EMAS
SER
1
L 11 ]
=N
INSTITUTD
FEDERAL

Hradilis

Campus Recanto das Emas
Avenida Monjolo, Chacara 22, None, Nucleo
Rural Monjolo, RECANTO DAS EMAS / DF,

CEP 72.620-100
3367417284



