PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO

REGIMENTO DO PROGRAMA DE MESTRADO EM HABITACAO:
TECNOLOGIA E SUSTENTABILIDADE

Capitulo |
Das disposi¢des preliminares
Secéo |
Do alcance

Art. 1° O Programa de Mestrado em Habitacdo: TecnologiaisteBtabilidade do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnoldgidrasilia, sediado nGampus
Samambaia, passa a reger-se pelo presente Regtdamen

Secéo ll
Dos objetivos

Art. 2° O Programa de Mestrado em Habitacdo: Tecnologias¢éeBtabilidade possui
0S seguintes objetivos:

8 1° Objetivo Gerat Formar recursos humanos em nivel de mestradaneds do
desenvolvimento de estudos e pesquisas, criandpeténtias e habilidades para a
resolucao de problemas e desenvolvimento de pragpastambito da Habitag&o.

§ 2° Objetivos Especificas

I. Aprofundar os conhecimentos cientificos adgosicha graduacdo e na vida
profissional,

Il. Desenvolver capacidades criadoras e técnictigsionais em Habitacao;

lll. Qualificar profissionais de alto nivel com @i€ncial técnico-cientifico para
o mundo do trabalho, capazes de desenvolver o getdutivo e de servicos com base
nas inovagoes cientificas e conhecimentos atuais;

IV. Desenvolver competéncias que contribuam pan@madiciéncia/eficacia do
profissional no mundo do trabalho.

Secao lll
Das Funcgoes

Art. 3° O Programa de Mestrado em Habitagdo: TecnologiaséeBtabilidade exerce
as seguintes funcdes especificas:

|. Coordenacgao do Programa,

Il. Ensino

lll. Pesquisa

IV. Orientacao de alunos de pos-graduacéao.

Secao IV
Da estrutura organizacional

Art. 4° O funcionamento do Programa articula-se em tormsosdguintes componentes:
I. Coordenacgao do Programa,;
Il. Colegiado do Programa;



[ll. Secretaria;
IV. Biblioteca;
V. Comisséo de Selec¢éao.

Capitulo II
Da organizagao administrativa
Secéo |
Do Colegiado, da Coordenacéo e da Vice-coordenagéo

Art. 5° As atribuicdes gerais e o funcionamento do Colegiaé Coordenacéo e da
Vice-Coordenacao do Programa obedecem a legiséagaagor no IFB.

Art. 6° O Colegiado do Programa € assim constituido:
|. Coordenador do Programa,
Il. Vice-coordenador do Programa,;
lll. Os docentes permanentes do Programa;
IV. Um representante do corpo discente.

Art. 7° AtribuicOes e responsabilidades do Colegiado:
|. Exercer a supervisao didatica do Programa atiaslades do curso;
Il. Propor medidas e providéncias para a melhariardsino;
lll. Apreciar as propostas para a politica acadéneiadministrativa do curso,
para cada periodo letivo;
IV. Aprovar a oferta de disciplinas do curso paadaperiodo letivo, bem como
0s professores responsaveis;
V. Opinar sobre as disciplinas do curriculo;
VI. Aprovar os professores orientadores dos alunos;
VII. Definir a composicao das diversas comissdoeprdgrama;
VIII. Aprovar a constituicdo das Bancas Examinadpra
IX. Decidir sobre o desligamento de alunos;
X. Decidir sobre o aproveitamento de disciplinasctilitos obtidos e exames
realizados por alunos em outros programas, confdegislacdo em vigor no
IFB;
XI. Decidir sobre o aproveitamento de créditos narsG de Mestrado
Profissional em Habitacao.
XIl. Opinar sobre qualquer assunto de ordem didai@dministrativa que Ihe
seja submetido pelo Coordenador do Curso ou medtbf@olegiado;
XIll. Acompanhar o processo de selecdo de novasoatu
XIV. Fixar o nimero maximo de orientandos por pssf#;
XV. Aprovar a prorrogacdo de prazo do curso, apaseqer favoravel do
orientador;
XVI. Aprovar o trancamento de matriculas no curso;
XVII. Credenciar e descredenciar docentes paragrBma.

Paragrafo unico. O Colegiado do Programa sera convocado sempre egEessario
para deliberar sobre assuntos de sua responsdhilielaobrigatoriamente, antes do
inicio de cada semestre.

Art. 8° Ao Coordenador de curso / area compete:



|. Presidir as reunibes do Colegiado e executartojicom este 6rgdo, as
providéncias decorrentes das decisdes tomadas;

Il. Realizar o acompanhamento e avaliacdo dos summ conjunto com a
Equipe Pedagogica e o Colegiado;

lll. Pronunciar sobre aproveitamento de estudo apt@gdo de estudantes,
subsidiando o Colegiado de Curso, quando for o;caso

IV. Participar da elaboragdo do calendario acad&mic

V. Elaborar o horario do curso em articulagdo cerdemais coordenacoes;

VI. Convocar e presidir reunides do curso e /owe@iado;

VIl. Atuar em conjunto com a Equipe Pedagogica Hangjamento e
desenvolvimento das unidades curriculares, ati@sadacadémicas e
desempenho dos estudantes;

VIIl. Colaborar com a Comisséo Propria de Avaliacd8PA na avaliagdo do
Curso;

IX. Representar o curso junto a 6rgaos, conseknentos e outros, internos e
externos a Instituicao;

X. Coordenar, em conjunto com a Equipe Pedagogipagcesso de elaboragéo,
execucao, atualizacéo e divulgacdo do Projeto Beitag do Curso junto ao
Colegiado e outras instancias internas e externas;

XI. Incentivar a articulacédo entre ensino, pesgaisatensao;

XIl. Participar e apoiar a organizacdo de ativida@atraclasse inerentes ao
curso (palestras, seminarios, simpdésios, cursosredeutras);

XIll. Participar da organizagdo e aplicacdo de atdtyias de divulgacdo da
instituicdo e do curso;

XIV. Colaborar com ac¢fes de atualizacéo do aceiviiogréafico e laboratorios
especificos do curso, bem como sua manutencao;

XV. Participar do processo de selecao dos professpre irdo atuar no curso.
XVI. Acompanhar e propor formas de organizacao wgsso de selecdo dos
estudantes;

XVII. Prestar, juntamente com a Equipe Pedagégiagyalquer tempo, todas as
informacgdes requeridas pelo Instituto e pela codade sobre o Curso sob a sua
coordenacao.

Secéao Il
Da representacao dos alunos no Colegiado

Art. 9° O representante dos alunos no Colegiado sera eitgoto direto entre seus
pares.

O processo de eleicdo sera presidido pelo Coorderdm Curso e executado pelos
proprios alunos.

§ 1°0 mandato do representante eleito € de 12 meses;

§ 2°Em caso de impedimento definitivo do representantagsmo sera substituido por
seu suplente até a conclusdo do mandato e devezfeeada uma nova eleicdo para o
cargo de suplente.

8§ 3° Em caso de impedimento definitivo do representantde seu suplente, sera
realizada nova eleicdo para a substituicdo do septante até a conclusdo do mandato
dos impedidos.



Secao Il
Da Secretaria

Art. 10 A Secretaria do programa devera assistir a Coogdenaa realizacdo de suas
atividades administrativo-pedagodgicas e, sob acd@liredo Coordenador, devera
organizar e manter permanentemente atualizadosgjas/as relativos ao Programa de
Mestrado no Setor de Registro Académico.

Secao IV
Das atribui¢cdes da biblioteca

Art. 11 A Biblioteca no ambito de IFB deve assistir a Ceo@;ao na realizacao das
tarefas pedagogicas e administrativas do cursoandatatualizados seu acervo.

Secao V
Da composicédo da Comisséo de Selecao

Art. 14 A Comissao de Selecdo serd eleita pelo Colegiadama@eriodo de dois anos,
devendo ser composta por pelo menos um docenteapente de cada linha de
pesquisa do Programa.

Secéo VI
Das atribuicbes da Comisséo de Selecdo

Art. 15 A Comissdo de Selecdo tem como funcdo, classificacandidatos para
ingresso no Programa de Mestrado.

TR

§ 2°A classificagédo € usada pelo Colegiado para deditista dos candidatos aptos a
ingressarem no Programa.

§ 3°0 ingresso efetivo de um candidato no Programacestdicionado a aceitacao de
orientagéo por um docente permanente ou colabodadBrograma.

Capitulo IlI
Da organizagao académica
Secéo |
Publico alvo

Art. 16 O Mestrado Profissional em Habitacdo: Tecnologi&ustentabilidade é
dirigido aos profissionais direta ou indiretamerigados a area de engenharia,
portadores de diploma de graduacéo obtido em cacemhecido pelo MEC.

Secéao Il
Prazos para concluséo do curso

Art. 17 O prazo para a conclusdo dos créditos e defesaatmliio de Conclusdo do
Curso - TCC - de mestrado profissional é de 24 m@gete e quatro meses).



Paragrafo unico. Fica facultado ao aluno, desde que obtenha paf@oeravel de seu
orientador, solicitar no maximo uma (1) prorrogagéaim semestre, conforme critérios
estabelecidos no regulamento do Colegiado do Rragra

Secao Il
Das linhas de pesquisa

Art. 18 A criacdo, transformacdo e extincdo de Linhas degidsa constantes do
presente Programa de Mestrado devem ser aprovatiasCplegiado do Curso, de
acordo com 0s seguintes critérios:

|. Todo professor do programa deve escolher umiaalide pesquisa como
prioritaria;

Il. Exige-se um minimo de dois docentes permaneddgsograma por linha de
pesquisa.

Secao IV
Da criacéo, transformacéo e extin¢cao de disciplinas

Art. 19 As disciplinas do curriculo dos cursos do Prograossuem carater semestral e
sao classificadas em obrigatorias e especificas.

Art. 20 A criacédo, transformacao e extingdo de disciplit@msstantes do Curriculo do
presente Programa de Mestrado devem ser proposta€okegiado do Curso e
encaminhadas pelo seu presidente a Pro-ReitorRedquisa e Inovacao, que por sua
vez, encaminhara ao Conselho Superior.

SecaoV
Do aproveitamento de disciplinas

Art. 21 O aluno, candidato ao titulo de Mestre por essgrBnoa, deve cursar com
aproveitamento, no minimo, 24 (vinte e quatro) itoddem disciplinas, sendo 2 (dois)
em disciplinas obrigatérias e 22 (vinte e dois)dseiplinas especificas.

8§ 1°0 periodo de validade para o estudante soliciteovagamento das disciplinas é
fixado pelo calendario académico @ampus responsavel pela oferta do curso.

8 2° Para efeito de contagem dos créditos minimos n@gessao curso sé serao
considerados até 8 (oito) créditos obtidos em pliseis cursadas fora do Programa de
Mestrado em Habitacdo: Tecnologia e Sustentabgiddelsde que tenham sido cursadas
em programas de poés-graduaracto sensu reconhecidos pela CAPES.

Secao VI
Do direito a matricula em disciplinas

Art. 22 O direito a matricula em determinada disciplinaetheie:
|. De sua oferta na lista de oferta de disciplimdativa ao periodo considerado;
Il. De parecer favoravel de seu orientador;
lll. Da existéncia de vagas;
IV. De que o aluno se submeta as disponibilidagdsodario.



Secao VI
Do aproveitamento das disciplinas

Art. 23 O aproveitamento final de cada disciplina deveasatiado mediante trabalhos
escritos ou provas, em conformidade com os paramete avaliacdo vigentes na
legislacdo em vigor no IFB.

§ 1° O professor da disciplina pode atribuir catecéiincompleto) ao aluno que, por
motivo alheio a sua vontade, deixar de completaa parcela dos trabalhos requeridos
pela disciplina, devendo o aluno completar a parced prazo estabelecido pelo
professor responsavel, ndo podendo esse prazopadta o inicio do periodo
subsequente ou 2 (dois) meses apos o término dplutia.

§ 2° Decorrido o prazo descrito no paragrafo acimnapnceito | € automaticamente
convertido em R (o estudante ndo atingiu o desehgpeTinimo necessario).

Capitulo IV
Da matricula
Secéo |
Da matricula inicial e da renovacao

Art. 24 A matricula inicial devera seguir os critérios bstacidos no Edital e sua
renovacao sera semestral, seguindo o CalendaridéAtdao.

Paragrafo Unico. Mesmo que o estudante ndo esteja cursando dig@pknrenovacao
devera ser efetivada a cada semestre.

Secéao Il
Da inscricdo em disciplinas

Art. 25 A inscricdo em disciplinas é um ato de exclusiv@poasabilidade do aluno,
sendo realizada em conformidade com o plano delestuaprovacédo do professor
orientador, de acordo com a disponibilidade dealat oferta de disciplinas.

8§ 1°Em datas fixadas no Calendario do Programa, o alemwe requerer, por meio de
formulario fornecido pela secretaria, inscricdo digsiplinas que pretende cursar.

8 2° Decorrido no maximo ¥4 (um quarto) do periodo leti¢ofacultado ao aluno
requerer ao Coordenador do Programa, com o parfeseravel do orientador,
cancelamento de inscricdo em disciplina (trancament

8§ 3° O cancelamento de inscricdo implica na perda totel créditos e conceitos
correspondentes ao tempo de curso da disciplina.

Secao lll
Do trancamento da matricula no curso

Art. 26 SO sera admitido trancamento do curso quando @ ghuniver obtido pelo
menos quatro créditos por periodo, no prazo maxien® (dois) anos;



Paragrafo Unico. O trancamento devera obedecer ao periodo previstGatendario
Académico.

Secao IV
Do cancelamento da matricula no curso

Art. 27 O aluno terd a sua matricula cancelada quando:

I. Tiver sido reprovado em duas ou mais disciplioasduas vezes na mesma
disciplina;

Il. Ndo conseguir satisfazer a todas as exigérestabelecidas para a obtencéo
do titulo no prazo maximo estabelecido nesse Rewnto, excluindo-se o periodo de
trancamento.

lll. Deixar de efetuar matricula no periodo.

IV. Incorrer em qualquer das causas de exclusavistes pelo Regimento
Interno do IFB.

V. O desligamento for aprovado pelo colegiado etmagbes que ndo estejam
previstas nesse Regulamento.

Capitulo V
Da proficiéncia em lingua estrangeira

Art. 29 Os estudantes de Mestrado deverdo demonstraripraii@ em Lingua Inglesa.

Paragrafo unico.A proficiéncia da linguanglesa sera por meio de copia de documento
comprobatério de conclusdo de curso de lingua sagleo nivel intermediario, de
algumas das instituicdes: Cambridge (IELTS), ETSEFL) ou (ELI) Universidade de
Michigan ou declaracdo de proficiéncia de instdoicfederal de ensino ou uma
declaracdo do candidato aceitando apresentar fatélao segundo semestre letivo do
curso, ap0s 0 seu ingresso no programa: o ceddida proficiéncia em inglés de uma
dessas instituicdes ou instituicdo de competérnmpiavalente.

Capitulo VI
Da qualificacao

Art. 29 A qualificacdo consiste de defesa publica de prapds projeto de pesquisa,
em que o candidato comprova para a Banca exammmaalaxequibilidade do seu
projeto, assim como a existéncia, no mesmo, deribaigdo efetiva ao campo de
conhecimento selecionado.

Paragrafo Unico. Diante de justificativa fundamentada do orientadodefesa podera
ocorrer em sessao fechada, nos casos que envateaacao tecnoldgica, potencial de
protecao intelectual ou propriedade industrial.

Art. 30 O aluno somente poderé se qualificar apos aprovawdexame de proficiéncia
em lingua estrangeira, minimo de um artigo submetid congresso e cumprimento de
50% dos créditos obrigatorios.

Paragrafo Uunico. A verificacdo das condigcbes necessarias a qualdcaé
responsabilidade da Coordenacdo de Registro AcadémCDRA — e do orientador,
depois de cumpridas as exigéncias do Regulamerfoatpama.



Capitulo VII
Do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 31 A forma e a estrutura do trabalho de conclusamgaeviamente definidas pela
proposta do Programa e aprovadas pelo Colegiado.

§ 1°0 trabalho de conclusdo de curso podera ser apaedseam diferentes formatos,
tais como dissertacdo, revisdo sistematica e amtafia da literatura, artigo, patente,
registros de propriedade intelectual, projetos ités) publicacdes tecnoldgicas;
desenvolvimento de aplicativos, de materiais digdtie instrucionais e de produtos,
processos e técnicas; producdo de programas dea, méditoria, composicoes,
concertos, relatérios finais de pesquisa, softwaeetidos de caso, relatorio técnico
com regras de sigilo, manual de operacdo técnimatogolo experimental ou de
aplicacdo em servicos, proposta de intervencaorene@imentos clinicos ou de servico
pertinente, projeto de aplicacdo ou adequacdo ltagioa, prototipos para
desenvolvimento ou producdo de instrumentos, emeptos, kits, projetos de
inovagdo tecnoldgica e producado artistica, senuja@ja outros formatos, de acordo
com a natureza da area e a finalidade do cursaedgse previamente propostos e
aprovados pela CAPES e de acordo com a natureaada os objetivos do curso.

§ 2° O candidato, devidamente autorizado por seu odentadeve apresentar a
secretaria do Programa pelo menos 4 (quatro) exeespdo trabalho de concluséao,
acompanhados de requerimento ao Coordenador doraRrag solicitando as

providéncias necessarias a sua defesa.

§ 3°0 trabalho de concluséo deve ser apresentado isgpmrs acordo com as diretrizes
da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

§ 4°0 estudante e o orientador devem informar a coagiendo Programa, no prazo
minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, os sladoessérios a elaboracdo da ata de
defesa do trabalho de concluséo.

8§ 5° Diante de justificativa fundamentada do orientadodefesa podera ocorrer em
sessdo fechada, nos casos que envolvam inovagémdgica, potencial de protecéo
intelectual ou propriedade industrial sendo exigidsinatura prévia de Termo de Sigilo
e Confidencialidade dos participantes da Banca [hadora.

Art. 32 Todos os pesquisadores/inventores com qualquel dévenvolvimento em
projetos de desenvolvimento cientifico, tecnolégiedou extensdo inovadora
desenvolverdo suas atividades mediante assinatdédapde Termo de Sigilo e
Confidencialidade.

Art. 33 A Banca Examinadora do trabalho de conclusdo serndtituida por, no
minimo, 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suglergendo titulares o orientador, um
docente do Programa e um membro externo e o saplprifessor do Programa ou
membro externo.

8§ 1° O Orientador do trabalho de concluséo deve seuishel obrigatoriamente na
Banca Examinadora na qualidade de presidente.



8 2°Todos os membros da Banca devem possuir o TituDodéor ou notério saber,
reconhecido pelo Conselho Superior do IFB.

Secao |
Da defesa do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 34 A defesa do TCC sO poderd ocorrer apos a integg@le das disciplinas
constantes no curriculo, aprovacdo em exame deifigagdo e no exame de
proficiéncia e ainda, levando-se em considerac&e@sintes exigéncias:

§ 1° Ser convenientemente divulgada no d&mbito acadéoupno antecedéncia minima
de sete dias.

§ 2°Ser realizada em local apropriado e de acessocpulsiboncedendo-se ao candidato
30 minutos para que possa expor, sem qualqueruptgo, seu trabalho.

Art. 35 A Banca Examinadora podera sugerir ou exigir azaglo das correcdes que
julgar necessérias, podendo condicionar, inclus&eaprovacdo do trabalho de
conclusao do curso ao cumprimento dessas exigéncias

8§ 1° No caso da aprovacao do trabalho de conclusdo cogéneias, as mesmas
deverdo constar da ata, ficando o presidente daaBexaminadora responsavel pela
verificagdo de seu cumprimento.

§ 2°Ainda na hipotese da aprovagdo com exigénciasp@dudo ao aluno um prazo de
até 90 (noventa dias) para realizar testes, orgargxperimentos, efetuar visitas
técnicas, consultar bibliografia, alterar o textecrdo bem como qualquer outra
atividade necessaria ao perfeito cumprimento degesias.

§ 3°Sera considerado aprovado o aluno que obtiver tomMsBEROVADO de todos o0s
membros da Banca Examinadora.

Capitulo VI
Da outorga do diploma de Mestre

Art. 36 Para obtencdo do diploma, o estudante devera cutopgos os componentes
estabelecidos no curriculo, conforme Projeto Pegiag@o curso e este Regulamento.

Art. 37 A confeccdo, expedicdo e outorga do diploma de mdestn Habitacéo:
Tecnologia e Sustentabilidade é de responsabilidadeDRA.

Capitulo IX
Do Corpo Docente
Secéo |
Da composicéo

Art. 38 O corpo docente do Curso é constituido por professe/ou pesquisadores,
portadores do titulo de Doutor ou Livre Docenteguarirados em uma das seguintes
categorias:



|. Permanente - docente do quadro efetivo da insdiv, que atua de forma mais
direta, intensa e continua no Curso e integra ¢ealestavel de docentes que
desenvolvem as principais atividades de ensin@nefb, orientacdo e pesquisa
e/ou desempenham as fun¢gbes administrativas neesssm casos especiais
ou de convénio, docente ou pesquisador de outtiguigdo, que atua no Curso,
nas mesmas condi¢cdes anteriormente referidasineste;

Il. Colaborador - docente do quadro da Instituighee atua de forma
complementar ou eventual no Curso, ministrandoigisa, participando da
pesquisa, da extensdo, e/ou orientando alunos semnta carga intensa e
permanente de atividades no curso; em casos espegide convénio, docente
ou pesquisador de outra Instituicdo, que atua nedComas mesmas condi¢des
anteriormente referidas, deste inciso;

lll. Visitante - docente de outra Instituicdo, oot vinculo temporario, que,
durante um periodo continuo e determinado, tertaa@@s disposicdo do Curso,
contribuindo para o desenvolvimento de atividadesl@mico-cientificas.

IV. Convidado — docente do quadro da Instituicdo d&u outra instituicao
nacional ou estrangeira, que possa contribuir mardesenvolvimento de
atividades académico-cientificas.

8 1° O corpo docente do curso de poOs-gradudgéiato sensu serd constituido por
docentes do Instituto Federal de Educacdo Ciénteceologia de Brasilia.

8§ 2° Excepcionalmente, com base em justificativa do @atko do Programa e de
acordo com a legislacéo vigente, poderdo atuacas®s professores com diploma de
mestrado, desde que esteja de acordo com as redapdes da CAPES/MEC.

Secéo ll
Das atividades de orientacao

Art. 39 O credenciamento de orientador tera validade d8 éi€s) anos, podendo ser
renovado mediante aprovacao do Colegiado do Pr@gram

Art. 40 Exige-se que o professor orientador:
|. Possua titulo de Doutor obtido em programa rieeoito pela CAPES/MEC;
Il. Dedique-se a pesquisa;
lll. Tenha producéo cientifica relevante e contdaja
IV. Tenha seu credenciamento aprovado pelo ColegiadPrograma.

Art. 41 Compete ao orientador:
I. Acompanhar o pds-graduando na organizacdo depkew de estudo e
pesquisa e assisti-lo continuamente em sua fornde@os-graduacao;
II. Propor ao Coordenador do Programa a composig@s Bancas
Examinadoras.

Art. 42 O credenciamento de orientador externo devergpsevado pelo Colegiado do
Programa. Neste caso, devera prever convénionastitcional, explicitando a forma
de vinculo (colaborador ou permanente) e o temptedeacdo do docente.



Paragrafo Unico. O orientador externo credenciado no programa degmituacao
Stricto sensu para atuar como colaborador ou permanente, terénandnacdo de
pesquisador associado.

Art. 43 O Colegiado pode aprovar a figura do co-orientager podera contribuir com
topicos especificos, complementando a orientacabut®s regularmente matriculados.

Art. 44 O credenciamento do co-orientador sera especifam@ mm aluno, nao
implicando credenciamento pleno junto ao Programads-graduacdo e/ou area de
concentracao.

Capitulo X
Das atribuicbes dos docentes
Art. 45 A atividade docente é regida pela Regulamentacé p@tividade Docente
do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tegmlde Brasilia.

Art. 46 Os docentes permanentes constituem o nudcleo paincip docentes do
Programa, aos quais compete:
| — desenvolver atividades de ensino na pos-graaac
Il — participar de projeto de pesquisa associadodiahas de Pesquisa do
Programa;
Il — orientar estudantes de mestrado do Prograsemdo devidamente
credenciados como orientador pelo Colegiado dorBnog;
IV — possuir vinculo funcional com a instituicdo, @m carater excepcional,
consideradas as especificidades de areas ou g3
V — atualizar o curriculo Lattes, registrando adpigio académica do ano
corrente, até a data de 15 de dezembro;

Art. 47 Os docentes permanentes do Programa poderdo sigatante lecionar
disciplinas nos cursos e orientar alunos.

Art. 48 Poderdo receber novos orientandos de Mestrado spenadocentes das
categorias | e Il, descritas no artigo 38.

Art. 49 A capacidade de orientacdo dos docentes dependerélume de atividades
registradas no plano de trabalho semestral previatsegulamentacdo da atividade
docente do IFB.

Capitulo XI
Do corpo discente do Programa

Art. 50 O corpo discente do programa é definido de acootio & Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB), com o RegulamawgdCursos de Pos-graduacéo
e 0 Regimento Interno do IFB.



Secao |
Do aluno especial

Art. 51 A matricula de aluno especial s6 poderd ser codaedb pleiteante que
satisfaca pelo menos uma das seguintes condicdes:
l. Que tenha sido classificado no processo selelivprograma.
Il. Ser aluno regular de outro programa de postgredoStricto sensu, com a
concordancia do seu orientador e da coordenacgwatpama que o recebera
como aluno especial.

§ 1°0 limite para o niamero de alunos especiais no progrsera previsto em edital.

§ 2°0 limite de disciplinas que podem ser cursadasipoaluno especial no programa
é 4 (quatro).

§ 3°Casos excepcionais deverdo ser analisados pelgi@ade considerando um plano
de disciplinas do candidato avaliado por parte de professor permanente do
programa, considerando a existéncia de vagas aipltha pretendida.

Art. 52 A inscricdo dos alunos especiais devera ser apaoymdo professor da
disciplina ofertada e pelo coordenador do curso, eomformidade com a
disponibilidade de vagas na disciplina.

Art. 53 O aproveitamento das disciplinas cursadas na camdie aluno especial no
Programa de Mestrado em Habitacdo: Tecnologia ee@abilidade devera ter parecer
favoravel do orientador.

Art. 54 O aluno podera permanecer como especial por, ngmad semestres letivos,
podendo, apds este periodo, submeter-se novamede cidterios de selecao
estabelecidos pelo Programa.

Capitulo XII
Das disposic¢des finais e transitorias

Art. 55 Este regulamento sera alterado sempre que neassidalatico-pedagogicas
e/ou administrativas o exigirem, desde que apravapelos Orgdos superiores
competentes.

Art. 56 Os casos omissos neste regulamento serdo apreeigdigmdos pelos 6rgaos
competentes.

Art. 57 O presente regulamento entrard em vigor na datsudahomologacéo pelo
Conselho Superior.



